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Warsztat: “Jak efektywnie zrobié raport ESG?” AGENDA na DZIS 7@ STOWARZYSZENIE

¢ ESG

11:00 - 12:30 - zajecia
* Wprowadzenie do wymogow raportowania

*  Omowienie wymogow Dyrektywy CSRD oraz Europejskich Standardow Raportowania Zrdwnowazonego Rozwoju
— ESRS

12:40 - 14:00 - zajecia
* Ujawnienia na podstawie art. 8 rozporzadzenia o Taksonomii UE

14:45 - 16:30 - zajecia
«  Omowienie procesu raportowania ESG (w tym dialog z interesariuszami i analiza podwdjnej istotnosci)
« Cwiczenie analiza istotnosci
* Ratingi ESG i Strategia a raportowanie kwestii zrbwnowazonego rozwoju
* Analiza case studies, dobre praktyki lokalne i miedzynarodowe
e Gdzie szuka¢ wsparcia i inspiracji w zakresie ESG

16:00 - 16:30 - podsumowanie i sesja Q&A

=
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Poznajmy sie ©
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WPROWADZENIE

=
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RAPORT CSR
RAPORT SPOtLECZNY

RAPORT ESG
RAPORT ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

RAPORT SUSTAINABILITY
RAPORT NIEFINANSOWY

RAPORT ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU

RAPORT ROCZNY ZINTEGROWANY

=
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WIELE WYZWAN PRZED NAMI

Wzrost srednich globalnych temp. nawet
03-4°Cdo 2100

Populacja kregowcow spadta od 1970 o 68%

Przewiduje sie, ze liczba ludnosci na swiecie osiggnie 9,8
mid w 2050 r.i 11,2 mild w 2100 .

Przewiduje sie, ze do 2050 r. ponad dwie trzecie ludnosci
swiata (7 miliardéw ludzi) bedzie mieszkaé na
obszarach miejskich.

W pordwnaniu z 2017 r. oczekuje sie, ze do 2050 . liczba
osob w wieku 60 lat i wiecej sie podwoi, ado 2100
r. wzrosnie ponad trzykrotnie.

=
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Ponad potowa ludzkosci zyje za mniej niz 5,5 dolara
dziennie, a 735 miliondw mieszkancow planety zyje
w skrajnym ubostwie

Nawet w najwyzej rozwinietych gospodarkach na swiecie
wcigz wystepujg znaczne nierownosci pici

Co roku marnuje sie 1,3 mld ton Zzywnosci, co stanowi
1/3 produkcji Zywnosci na Ziemi, podczas gdy wskaznik
niedozywienia wynidst w 2021: 9,9%

Ceny w EU ETS: ~¥50-100+€ w 2030 r.
Trend: uwzglednianie $ladu weglowego w koszcie
produktéw, budownictwie, transporcie, imporcie

Poprawa jakosci powietrza
Zmniejszenie emisji z budynkow odpowiedzialnych za
emisje 38% CO2 w Polsce

Zrédha: Oxfam, FAO, UNGC, WEF, WWF, wyliczenia wiasne
6



STOWARZYSZENIE

ZMIANA KLIMATU JAKO KLUCZOWE RYZYKO WEDtUG .;:
LIDEROW BIZNESU

,,Prosze zidentyfikowa¢ najbardziej dotkliwe globalne ryzyka w perspektywie najblizszych 10 lat”

1. Porazka dziatan przeciwdziatajgcym zmianom klimatu 6. Kryzys surowcéw naturalnych

2. Porazka adaptacji do zmian klimatu 7. Utrata spdjnosci spotecznej i polaryzacja

3. Katastrofy naturalne i ekstremalne zjawiska pogodowe 8. Cyberprzestepczosc i zapewnienie cyberbezpieczenstwa
4. Utrata bioréznorodnosci i zatamanie ekosystemow 9. Napiecia geo-ekonomiczne

5. Masowe i wymuszone migracje 10. Znaczne incydenty szkdd srodowiskowych

RODZAJE - Srodowiskowe - Spoteczne - Geopolityczne - Technologiczne
RYZYKA:

Zrédto: Global Risk Report 2023, World Economic Forum, styczer 2023

s
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ZAANGAZOWANIE NA RZECZ CELOW ZROWNOWAZONEGO 3y o
ROZWOJU ONZ (SDGS) § sTowarzvszeNie

CELEQRSgoneeo

KONIEC DOBRE ZDROWIE DOBRA JAKOSC
ZUBOSTWEM 1JAKOSC 2YCIA EDUKAC.I

5 ROWNOSC GZYSTAWODA
LI IWARUNKI
SANITARNE

Pl

WZROST 10 MNIEJ
GOSPODARGZY NI[RGWNUSCI
|GODNAPRACA

1 ZROWNOWAZONE
MIASTA
ISPOEECZNOSEI

16 POKOJ. PARINERSTWA
SPRAWIEDLIWOSC NA RZECZ CELOW
I SILNE INSTYTUCJE

z@

17 Celéw Zréwnowazonego Rozwoju (SDGs — ang. Sustainable Development Goals) to globalny plan naprawy swiata, przyjety przez panstwa ONZ w
2015 roku w ramach Agendy 2030 na rzecz zréwnowazonego rozwoju.

13 e 14

CELEC

ZROWNOWAZONEGO
ROZWOIU

Dotyczy obszaréw tzw. 5xP: ludzie (ang. people), planeta (ang. planet), dobrobyt (ang. prosperity), pokdj (ang. peace), partnerstwo (ang. partnership)

s
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¢ ESG

» Zroéwnowazony rozwdj (ang. Sustainability) to rozwdj spoteczno-gospodarczy, ktéry zaspokaja potrzeby wspdtczesnych
spofeczenstw, nie naruszajgc mozliwosci rozwojowych przysztych pokolen. Zaktada réwnolegty rozwdj gospodarki,
spoteczenstwa i Srodowiska.

» CSR (ang. Corporate Social Responsibility), czyli spoteczna odpowiedzialnos¢ biznesu stanowi wktad przedsiebiorstw w
dziatania na rzecz zrownowazonego rozwoju.

» Cele Zrownowazonego Rozwoju (ang. SDGs — ang. Sustainable Development Goals), 17 Celéw, globalny plan naprawy
Swiata, przyjety przez panistwa ONZ w 2015 roku w ramach Agendy 2030 na rzecz zrbwnowazonego rozwoju.

ESG
» ESG to czynniki zréwnowazonego rozwoju:
= $rodowiskowe (Environmental),
= spoteczne (Social),
= zwigzane z tadem korporacyjnym, zarzgdzaniem (Governance). Environmental  Social Governance

» Zrownowazone finanse (ang. Sustainable finance) to wtaczenie czynnikdw ESG (czynniki pozafinansowe) w podejmowanie
decyzji kredytowych i inwestycyjnych, a tym samym skierowanie przeptywoéw kapitatu w kierunku zrownowazonych inwestycji
i zahamowania zmian klimatu. Polega na minimalizowaniu ryzyk ESG w dziatalnosci klientow i inwestycjach, jednoczesnie na
wsparciu zrownowazonego rozwoju w sektorze realnej gospodarki.

=
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ZARZADZANIE ASPEKTAMI ESG | WKtLtAD W REALIZACIJE SDGs #§ sTowarzvszeNiE

# ESG
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Emisje gazéw cieplarnianych
Pomiar i redukcja emisji CO2

Etyka i zgodnos¢

- Polityki antymobbingowe,
antydyskryminacyjne, antykorupcyjne

- Procedury zgtaszania naruszen

Zgodnos$¢ z prawem i regulacjami

- Standardy BHP, bezwypadkowos¢

Odnawialne Zrédta energii - Jakos¢ i bezpieczenstwo produktéow

Efektywne i certyfikowane budynki
- Satysfakcja i zaangazowanie

- Wynagrodzenie i benefity
- Réznorodnosé, rownosé i wigczenie
- Wolontariat pracowniczy

Wyboér dostawcow i podwykonawcow
- Ocena ryzyka ESG dostawcow
- Standardy i polityki zakupowe

Zarzadzanie zasobami
Efektywnosé energetyczna procesow
Oszczednos$¢ materiatéw i wody

Jakos¢ zarzadzania
- Niezaleznosc¢ i odpowiedzialnos¢ kadry
zarzadzajgcej

Ochrona i odnowa bioréznorodnosci
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Zarzadzanie odpadami I i L. L
o . | Przejrzystos¢ — raporty i ratingi ESG
Segregacja i recykling )

\\ Redukcja odpaddw, obieg zamkniety / \ .

— e —— — — — — — — — — — —
——— e — — — — — — — —— — — — —

KLUCZOWI INTERESARIUSZE

Klienci Spoteczenstwo Administracja Regulatorzy Dostawcy ﬁr?aerﬁ[ c(;vrvy

s
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GENEZA RAPORTOWANIA
PRZEGLAD STANDARDOW

| WYTYCZNYCH RAPORTOWANIA
NIEFINANSOWGO / ESG

=
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¢ ESG

CSRD - Dyrektywa w sprawie raportowania zagadnien
zrownowazonego rozwoju (Corporate Sustainability
Reporting Directive ) wprowadzi:

Miedzynarodowe standardy raportowania
pozafinansowego i zintegrowanego:

R>  reppja

INTEGRATED
REPORTING

GRI lIRC TCFD

v’ obowiazek raportowania danych niefinansowych dla:
* spoétek obj. NFRD (za 2024 r.);

*  wszystkich duze jednostki spetniajacych dwa z trzech
kryteriéw: powyzej 250 pracownikéw / suma bilansowa

Taksonomia UE Global Reporting  International Integrated Task Force for Climate-
> 20 mEuro /przychody >40 mEuro, (za 2025 ) Intiative Reporting Council Related Financial
* oraz spotek publicznych powyzej 10 pracownikéw (za 2021 Disclosures

2026); Wytyczne GPW do raportowania ESG
v . . . .

jednolity europejski standard raportowania ESRS; i Opracowane wspdlnie z Europejskim Bankiem Odbudowy i Rozwoju
v/ wymagana zewnetrzna weryfikacja raportéw;

Pierwsza publikacja raportéw wg. CSRD w 2025 r. z danymi za Dyrektywa NFRD
2024r. Dobre Praktyki Spétek GPW

i wytyczne, wskazujgce interpretacje i dobre praktyki na rynku

@ European Bank &GPW

for Reconstruction and Development

CSRD zastgpi obecnie stosowang Dyrektywe NFRD

Dobre praktyki: Taksonomia UE (raportowanie po raz pierwszy za 2021):
NFDR Dyrektywa NFRD (Non-Financial Reporting Directive) :
v Dus . . . . . . Standardy GRI, Rozporzadzenie 2020/852 w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych
uze sp'ol'k| publlcere'l jednostki zau.fa’ma Publlc.zhegc.), , IIRC, TCFD; zréwnowazone inwestycje;
zatrudniajgce powyzej 500 pracownikow (i spetniajace jeden z dwéch . ) o o
warunkdw finansowych: 85 min zt sumy aktywoéw bilansu na koniec roku Wytyczne GPW do v" Taksonomia UE to system jednolitej klasyfikacji dziatan, ktére

obrotowego lub 170 min zt przychodéw netto ze sprzedazy towaréw i raportowania ESG mozna uznac za zr6wnowazone srodowiskowo;

produktow za rok obrotowy) . . . P s
. . o _ v Celem jest przekierowanie przeptywu $rodkéw finansowych w
v" Nie ma obowigzku weryfikacji zewnetrznej strone zréwnowazonych inwestycji;

Dobre Praktyki Spétek Notowanych na GPW, Ill wersja 2021

v’ Dla spétek objetych NFDR pierwsze, ujawnienia w 2022. za 2021 r.

v’ Raportowanie dialogu z interesariuszami i standardéw v
zarzadczych. Raportowanie gender pay gap. Cel min. 30% w
zakresie zréznicowania ptci w organach zarzgdczych

Rozszerzenie zakresu podmiotdw objetych obowigzkiem w wyniku
wejscia w zycie CSRD

v" Uwzglednianie celéw ESG w strategiach spétek notowanych

SG
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Global Reporting Initiative (GRI Standards) 'zgii’é&ﬁzyszm

¢ ESG

* GRIjest niezalezng organizacjg miedzynarodowg, ktdra od 1997 roku jest
pionierem w raportowaniu zréwnowazonego rozwoju. Wskazniki GRI stanowig STANDARDS
miedzynarodowy wzorzec raportowania kwestii zréwnowazonego rozwoju i
odpowiedzialnego biznesu dla firm.

*  Wytyczne GRI dostepne sg bezptatnie.

ZASADY GRI DOTYCZACE TRESCI ORAZ JAKOSCI

. Doktadno$¢ (accuracy)

Treslé . Kontekst zrGwnowazonego rozwoju (sustainability context) Zears'Of Smpowerng
ustainable decisions
. Kompletnosé (completeness)
Co raport powinien zawieraé? . Przejrzysto$c (clarity)
. Wywazenie (balance)
. Poréwnywalnos¢ (comparability)
. Terminowos¢ (timeliness)
. Weryfikowalnos$¢ (verifiability)

Jakiej jakosci powinna by¢ podana
informacja?

=
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Struktura GRI Standards 1/3 TOWARZYSZENIE

¢ ESG

[ GRI Standards j

@ SIANDARDS S — Universal Standards Sector Standards Topic Standards

Requirements and
principles for using the
GRI Standards

GRI 3: Material Topics 20

Disclosures about the
reporting organization

GRI 202

Disclosures and
guidance about the
organization's material
topics

P FECTIVE DATE. 01 sy 3023
UNIVERSAL STANDARD

GRI 304 GRI 205

Apply all three Universal Use the Sector Standards that Select Topic Standards to report

Standards to your reporting apply to your sectors specific information on your
material topics

GRI 11: Oil and Gas Sector 2021
GRI 12: Coal Sector 2022
SG GRI 13: Agriculture Aquaculture and Fishing Sectors 2022

25 wrze$nia 2023 r. 14



Struktura GRI Standards 2/3

GRI 1: Foundation 2021
GRI 2: General Disclosures 2021
GRI 3: Material Topics 2021

GRI 201: Economic Performance 2016
GRI 202: Market Presence 2016

GRI 203: Indirect Economic Impacts 2016
GRI 204: Procurement Practices 2016
GRI 205: Anti-corruption 2016

GRI 206: Anti-competitive Behavior 2016
GRI 207: Tax 2019

=
« 25 wrzesnia 2023 .

GRI 301:

GRI 302:
GRI 303:
GRI 304:
GRI 305:

GRI 306:
GRI 306:
GRI 308:

POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG

Materials 2016

Energy 2016

Water and Effluents 2018
Biodiversity 2016
Emissions 2016
Effluents and Waste 2016
Waste 2020

Supplier Environmental Assessment 2016

15



GRI 401:
GRI 402:
GRI 403:
GRI 404:
GRI 405:
GRI 406:
GRI 407:
GRI 408:

Struktura GRI Standards 3/3

Employment 2016

Labor/Management Relations 2016

Occupational Health and Safety 2018

Training and Education 2016

Diversity and Equal Opportunity 2016
Non-discrimination 2016

Freedom of Association and Collective Bargaining 2016

Child Labor 2016

=
« 25 wrzesnia 2023 .

GRI 409:
GRI 410:
GRI 411:
GRI 413:
GRI 414:
GRI 415:
GRI 416:
GRI 417:
GRI 418:

POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG

Forced or Compulsory Labor 2016
Security Practices 2016

Rights of Indigenous Peoples 2016
Local Communities 2016

Supplier Social Assessment 2016
Public Policy 2016

Customer Health and Safety 2016
Marketing and Labeling 2016

Customer Privacy 2016

16
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Sustainability Accounting Standards Board (SASB) -:‘POLSKIE

STOWARZYSZENIE
¢ ESG

SASB - (ang. Sustainability Accounting Standards Board, Rada
Standardow Rachunkowosci Zrdwnowazonego Rozwoju)

Figure 1: The SASB universe of sustainability issues

Rada Standarddw Rachunkowosci Zrdwnowazonego Rozwoju jest
organizacjg non-profit zatozong w 2011 roku przez Jeana Rogersa
w celu opracowania standardow rachunkowosci
zrownowazonego rozwoiju.

Environment Social Capital
Standardy rachunkowosci zrwnowazonego rozwoju SASB maja
na celu pomadc spétkom gietdowym w ujawnianiu istotnych
informacji niefinansowych w sprawozdaniach finansowych.

UNIVERSE OF

SUSTAINABILITY
Leadership & ISSUES Human
Governance Capital

Business Model
& Innovation

170+ 1,003,602+ $76T+
Countries with Standards AUM Investor Support

Standards Downloaded
Downloads

SG
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SASB Materiality MAP — mapa istotnosci sektorowe; ':.Zi’éi‘v'i{.'izyszm.a

¢ ESG

Consumer Goods Extractives & Minerals Processing Financials Food & Beverage Health Care Infrastructure

Oil & Gas - Oil & Gas -
Constructi I & Steel Oil & Gas - Oil & Gas -
Dimension General Issue Category Click to expand Coal Operations onstruction ron e Metals & Mining Exploration & ' as Refining & DEhas Click to expand Click to expand Click to expand Click to expand
Materials Producers Production Midstream Marketing Services

Energy Management
Environment

Water & Wastewater Management
Waste & Hazardous Materials Management

Ecological Impacts

Human Rights & Community Relations
Customer Privacy
Data Security

Social Capital = Access & Affordability

Product Quality & Safety

Customer Welfare

Selling Practices & Product Labeling

Labor Practices

Human
opee Heslt & [ I
Capital Employee Health & Safety
Employee Engagement, Diversity & Inclusion
Business

Model & Supply Chain Management
Innovation

Materials Sourcing & Efficiency

Physical Impacts of Climate Change

Business xhics I |
Competive Benavir ] [ A
Governance Management of the Legal & Regulatory Environment
Crtica ncident Risk Management N I I

Systemic Risk Management

© 2018 The SASB Foundation. All Rights Reserved.

Exploring Materiality — SASB: https://www.sasb.org/standards/materiality-map/

SG
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Wytyczne raportowania zintegrowanego - IIRC .:‘pms.qe

STOWARZYSZENIE
Miedzynarodowa Rada Raportowania Zintegrowanego (International Integrated Reporting INTEGRATED <| R>

# ESG
Council — IIRC) Rada wydata w 2013 r. Miedzynarodowe Ramy Raportowania Zintegrowanego RE PORTING
(The International Integrated Reporting Framework — IIRF)

Raport zintegrowany to sposdb i narzedzie komunikacji organizacji pokazujace, w jaki sposdb
jej strategia, tad korporacyjny i wyniki, w kontekscie otoczenia zewnetrznego, pozwalajg jej Financial
tworzy¢ wartosc¢ w krotkiej, Sredniej i dtugiej perspektywie czasowe;. Capital ﬁ
. tellectus Manufactured
ZASADY RAPORTOWANIA ZINTEGROWANEGO Capital
* Strategia i orientacja na przysztosc¢
* taczenie informacji
* Odpowiadanie interesariuszom Social Natural
e Istotnos¢ i zwieztosé Capital Capital
*  Wiarygodnos¢ i kompletnos$é Human
* Spdjnosc i poréwnywalnosé . Capital

W listopadzie 2020, SASB oraz IIRC ogtosity plan potaczenia sie w jedng organizacje - Value Reporting Foundation, ktdrej celem bedzie stworzenie
kompleksowych ram sprawozdawczosci niefinansowej.

‘ VALUE . INTEGRATED INTEGRATED SASB
REPORTING THINKING REPORTING STANDARDS
FOUNDATION PRINCIPLES FRAMEWORK

SG
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Ujawnienia Informacji Finansowych Zwigzanych z Klimatem (TCFD) 0 STOWARZYSZENIE
¢ ESG
TASK FORCE on
Cm CLIMATE-RELATED
I FINANCIAL
DISCLOSURES

* Rekomendacje TCFD (Task Force on Climate-related Financial Disclosures) - zestaw Czy wiesz ze, juz nie tylko TCFD? Kolejny krok
dobrowolnych, spéjnych zalecen dotyczacych ujawniania wiarygodnych informacji o W raportowaniu w zakresie Srodowiska
ryzykach finansowych zwigzanych z oddziatywaniem na klimat. naturalnego a aspekcie bioréznorodnosci

¢ W 2019 r. Komisja Europejska wprowadzita zalecenia TCFD do wytycznych dotyczace TNFD -Taskforce on Nature-related Financial
sprawozdawczosci w zakresie informacji niefinansowych. Disclosure

» Kwiecieri 2022 r. — raportowanie wg rekomendacji TCFD obowigzkowe dla najwiekszych * N(')a;‘:h IZOZZ The TNFD framework — beta

v0.1 release.

firm w Wielkiej Brytanii

. https://www.fsb-tcfd.org/ * March 2023 V0.4 of the TNFD beta

framework is now out for market
consultation
* https://tnfd.global/

POLSKA

* 2021 r.— Rekomendacje TCFD uwzgledniajg ,,Wytyczne raportowania ESG” przygotowane
przez Gietde Papierow Wartosciowych i Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju

* 73% - srednia zgodnos¢ z rekomendacjami poszczegdlnych obszarow TCFD wsrod
najwiekszych spotek gietdowych(WI1G20), a jakos¢ ujawnien osiggneta poziom 42% (EY
Climate Risk Disclosure Barometer)

m Taskforce on Nature-related
EE Financial Disclosures

SG
« 25 wrzesnia 2023 . 20



Rekomendacje TCFD — zakres raportowania

tAD KORPORACYINY @‘ STRATEGIA @‘

Ujawnienie zasad zarzadzania

w odniesieniu do ryzyka zwigzanego
z oddziatywaniami klimatycznymi
(zarowno zagrozenia jak i szanse)

Ujawnienie obecnych i potencjalnych
oddziatywan klimatycznych na biznes
organizacji, w tym na strategie,
planowanie finansowa — w zakresie w
ktorym oddziatywanie to jest istotne.

REKOMENDOWANE UJAWNIENIA

\
@ POLSKIE
STOWARZYSZENIE
¢ ESG

ZARZADZANIE RYZYKIEM @l MIERNIKI | CELE ‘

Ujawnienie proceséw identyfikacji,
oceny i zarzgdzania ryzykami
zwigzanymi z klimatem.

Ujawnienie miernikéw i celéw
wykorzystywanych do oceny i
zarzgdzania poszczegolnymi obszarami
istotnych ryzyk klimatycznych.

Wskazanie ogélnego podejscia
Zarzadu do kwestii klimatycznych
w tym zagrozen i szans.

Wskazanie roli oséb zarzadzajgcych
w ocenie i zarzgdzaniu ryzykami

klimatycznymi (w tym zagrozeniami i
szansami).

© 2020 Deloitte Advisory Sp. z 0.0. sp. k.

=
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Wskazanie zagrozen i szans
klimatycznych ktére organizacja
zidentyfikowata zaréwno w krotkiej jak
i dtugiej perspektywie.

Wskazanie obecnego i potencjalnego
poziomu oddziatywan klimatycznych
na biznes organizacji, w tym na
strategie, planowanie finansowa —w
zakresie w ktorym oddziatywanie to
jest istotne.

Wskazanie stopnia odpornosci
strategii organizacji na rozne
scenariusze klimatyczne, wigczajac
scenariusz + a 2°C lub nizszy.

Wskazanie proceséw identyfikacji
i oceny ryzyk klimatycznych.

Wskazanie proceséw zarzadzania
ryzykami klimatycznymi.

Wskazanie sposobéw integracji
elementow zarzadzania ryzykami
klimatycznymi w ramach
zintegrowanego zarzadzania ryzykiem
organizacji.

Wskazanie miernikéw
wykorzystywanych przez organizacje do
zarzadzania strategicznego oraz
zarzadzania ryzykiem w odniesieniu do
ryzyk klimatycznych.

Wskazanie poziomu emisji dla Zakresu
1, 2i 3 (jesli ma zastosowanie) w
odniesieniu do emisji gazow
cieplarnianych (GHG) oraz
poszczegolnych obszarow istotnych
ryzyk.

Wskazanie celéw jakie zdefiniowania
organizacja w odniesieniu do
zarzadzania ryzykami klimatycznymi
oraz obecnie uzyskiwanych efektéw
zarzgdzania.
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: : Q0
Lokalne wsparcie w raportowaniu & GPW  Birovean Bk ) Mt

Wytyczne do raportowania ESG
Przewodnik dla spolek notowanych na GPW

* Standard Informacji Niefinansowych (SIN) jest standardem
raportowania niefinansowego wypracowanym jako
inicjatywa oddolna koordynowana przez Fundacje
Standardéw Raportowania oraz Stowarzyszenie Emitentéw

steward redqueen
[ T JEr, . My 2021

Gietdowych.

« SIN zostz:cf wypracowany przez zespét ekspertéw * W 2021 GPW we wspotpracy z EBOiR opublikowata ,,Wytyczne do raportowania
posiadajacych duze doéwiadczenie w kwestiach ESG”, czyli przewodnik dla emitentow gietdowych dotyczgcy raportowania
raportowania informacji niefinansowych oraz tematyce czynnikow ESG, ktéry systematyzuje i porzagdkuje zalecenia oraz rekomendacje w
zréwnowazonego rozwoju i odpowiedzialnego biznesu. tym obszarze. W TRAKCIE AKTUALIZACJI o CSRD i ESRS! Publikacja w pazdzierniku!

e https://www.gpw.pl/pub/GPW/ESG/Wytyczne do raportowania ESG.pdf
* https://www.gpw.pl/pl-ri-komunikaty-
SG prasowe?ph main 01 start=show&cmn id=113847&title=Wideokomentarz+GPW
25 wrze$nia 2023 r.
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BSWG

System regulacji w EU

SFDR

ujawnienia dla
uczestnikdw rynku
finansowego

informacje ,, niefinansowe” tak samo wazne jak finansowe!

Taksonomia EU

system klasyfikacji
dziatalnosci

CSRD / ESRS
raportowanie
zagadnien
zrownowazonego
rozwoju

CS3D

nalezyta
starannosc¢

\
@  POLSKIE
STOWARZYSZENIE
¢ ESG
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Raportowanie informacji niefinansowych — NFRD (1)

e Od stycznia 2017 duze jednostki bedace jednostkami zainteresowania publicznego (JZP), ktore
zatrudniajg powyzej 500 pracownikow (w tym banki i zaktady ubezpieczen), zobowigzane sg do
ujawniania tzw. informacji niefinansowych na podstawie dyrektywy NFRD (Non-Financial
Reporting Directive (2014/95/EU))

o zakres ujawnianych informacji - kwestie:
= Srodowiskowe
= spofeczne, pracownicze, poszanowania praw cztowieka

= przeciwdziatanie korupcji i tapownictwu oraz polityka réznorodnosci stosowanej wobec
organéw administrujgcych, zarzadzajgcych i nadzorczych

e 0Od 2023 - poszerzenie zakresu ujawnien o informacje wskazane w art. 8 Taksonomii i
Disclosures Delegated Act

ESG
25 wrzesnia 2023 . 25
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Raportowanie informacji niefinansowych — NFRD (2)
e Zalety:

o wprowadzenie zasady podwadjnej istotnosci (double materiality)
* wplyw zagadnien zréwnowazonego rozwoju na spotke
* wplyw spoétki na ludzi i otoczenie
 Wady:

o raportowane informacje sg niewystarczajgce, a raporty pomijajg informacje, ktore w ocenie
inwestorow i innych uzytkownikow bytyby istotne

o raporty nie sg porownywalne
o raportowaniem objetych jest tylko ok. 11.000 spétek w catej UE

e Bez wprowadzenia zmian planowane przekierowanie koniecznych (i poteznych) Srodkéw
finansowych w kierunku zrownowazonych inwestycji nie bedzie mozliwe

ESG
25 wrzesnia 2023 . 26



DYREKTYWA CSRD (CORPORATE SUSTAINABILITY REPORTING

DIRECTIVE)KOGO OBEJMIE?

2025 2026
(raporty za 2025 r.)

(raporty za 2024 r.)

2027
(raporty za 2026 r.)

@  POLSKIE
'@ STOWARZYSZENIE
& ESG

2029
(raporty za 2028 r.)

Spotki objete
regulacja

Kryteria

Standard

SG

Duze spotki (objete NFRD) Pozostate duze spotki

Duze europejskie jednostki zainteresowania
publicznego (JZP) notowane na rynku
regulowanym UE: instytucje kredytowe,
zaktady ubezpieczen oraz podmioty
wskazane jako JZP przez panstwa
cztonkowskie spetniajgce nastepujace * Obrét netto > 40 min EUR
kryteria dotyczace wielkosci:

* Obroét netto > 40 min EUR

* |ub suma bilansowa >20 min EUR

* >500 pracownikdéw

Pozostate duze przedsiebiorstwa z UE

* 250 lub wiecej pracownikéw
e Suma bilansowa > 20 mIn EUR

ESRS lub réwnowazny standard w przypadku jednostek dominujacych spoza UE.

25 wrzes$nia 2023 .

spetniajace co najmniej 2 z 3 kryteridw :

MSP notowane na rynkach regulowanych

Podmioty notowane na gietdzie papieréw
wartosciowych regulowanej przez UE.

Mozliwos¢é zastosowania uproszczonego
standardu ESRS, zostanie opracowany przez
EFRAG.

Podmioty zalezne, ktérych spotki
dominujace spoza UE

Wszystkie duze spotki oraz mate i srednie
spotki gietdowe, ktére majg spotke
dominujaca najwyzszego szczebla z kraju
trzeciego (o ile jej skonsolidowane przychody
netto na terenie UE przekroczyty 150 min
EUR w poprzednim i biezgcym roku
obrotowym).

ESRS, réwnowazny standard lub inny, ktéry
zostanie opracowany przez EFRAG

27
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Dyrektywa CSRD

» Dyrektywa CSRD (Corporate Sustainability Reporting Directive) w sprawie
raportowania przez przedsiebiorstwa zagadnien dotyczgcych zréwnowazonego
rozwoju — zastepuje dyrektywe NFRD

o opublikowana w Dzienniku Urzedowym EU 16 grudnia 2022 r.
o weszta w zycie 5 stycznia 2023 r.

o czas na implementacje dyrektywy do 6 lipca 2024 r. (18 miesiecy)

> Istotne kwestie:

o uwzglednienie zagadnien dotyczgcych zrbwnowazonego rozwoju w rocznym
raportowaniu;

o znaczny wzrost ilosci danych podlegajgcych monitorowaniu i zbieraniu;

o konieczno$¢ zapewnienia odpowiedniej jakosci danych i nadzoru nad
procesami raportowania.

ESG
25 wrzesnia 2023 . 28
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CSRD — zakres raportowanych informac;ji (1)

Sprawozdawczos$¢ w zakresie zrownowazonego rozwoju (artykut 19a):

o podlegajgce obowigzkom jednostki zawierajg w sprawozdaniu z dziatalnosci
informacje niezbedne do zrozumienia:

» wpltywu jednostki na kwestie zwigzane ze zrdwnowaionym rozwojem;
oraz

» W jaki sposéb kwestie zwigzane ze zrdwnowazonym rozwojem wptywajg
na rozwoj, wyniki i sytuacje jednostki

o przejaw zasady podwojnej istotnosci (double materiality)

FORMA: informacje s3 wyraznie identyfikowalne w sprawozdaniu z dziatalnosci
poprzez umieszczenie ich w odrebnej sekcji tego sprawozdania.

ESG
25 wrzesnia 2023 . 29
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CSRD — zakres raportowanych informacji (2)

1. Krotki opis modelu biznesowego i strategii jednostki, w tym:
o odpornos¢ modelu i strategii biznesowej na ryzyka zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem;
o mozliwosci otwierajace sie przed jednostkg zwigzane z kwestiami zrOwnowazonego rozwoju;

o plany stuzace zapewnieniu, aby model i strategia uwzgledniaty przejscie na zréwnowazong
gospodarke i ograniczenie globalnego ocieplenia do 1,5 °C zgodnie z Porozumieniem paryskim;

o informacje dotyczgce sposobu uwzglednienia interesu ,zainteresowanych stron” (ang. stakeholders)

: : - . . : 30
w modelu biznesowym i strategii oraz wptywu na kwestie zrownowazonego rozwoju;

o informacje na temat sposobu wdrozenia strategii jednostki w odniesieniu do kwestii zwigzanych ze
zrOwnowazonym rozwojem;

2. Opis okreslonych w czasie i ustanowionych przez jednostke celow dotyczacych kwestii
zrownowazonego rozwoju, w tym bezwzglednych celow redukcji emisji gazow cieplarnianych co
najmniej na lata 2030 i 2050 oraz postepu w realizacji wyznaczonych celéw (mierzalne i oparte na
podstawach naukowych);

3. Opis roli organdow w odniesieniu do kwestii zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem oraz ich wiedzy
eksperckiej i umiejetnosci lub dostepu do takiej wiedzy eksperckiej i umiejetnosci

ESG
25 wrzesnia 2023 .



CSRD — zakres raportowanych informacji (3)

4. Opis polityk jednostki i systemu zachet dotyczacych kwestii zwigzanych ze
zrOwnowazonym rozwojem;

5. Opis procesu nalezytej starannosci wdrozonego przez jednostke w odniesieniu
do kwestii zwigzanych ze zrbwnowazonym rozwojem (w tym zgodnie z CS3D —
jak juz wejdzie w zycie);

6. Opis podstawowych ryzyk w odniesieniu do kwestii zwigzanych ze

zrownowazonym rozwojem, w tym gtéwnych rodzajéw zaleznosci jednostki od
tych kwestii oraz sposobu zarzgdzania przez jednostke tymi ryzykami;

7. Wskazniki istotne w odniesieniu do ujawnianych informacji (w ESRS).

Jednostki przedstawiajg proces przeprowadzony w celu identyfikacji informacji
zawartych w sprawozdaniu z dziatalnosci.

Informacje przedstawiane sg, w stosownych przypadkach, w krétko-, srednio- i
dtugoterminowych perspektywach czasowych.

ESG
25 wrzesnia 2023 .
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CSRD — zakres raportowanych informacji (4)

o Ujawnienie informacji dotyczacych taincucha wartosci jednostki, w tym
produktow i ustug, stosunkdéw gospodarczych i tancuchéw dostaw

o tancuch wartosci (value chain) — obejmuje dostawcéw, dystrybutordow i
kontrahentow/klientéw (upstream i downstream);

o tancuch dostaw (supply chain) - obejmuje wszystkich kontrahentéw
dostarczajacych produkty i ustugi niezbedne przedsiebiorstwu do uzyskania
ostatecznego produktu;

» okres przejsciowy: przez pierwsze 3 lata w razie gdyby nie byly dostepne
wszystkie niezbedne informacje, jednostka wyjasnia wysitki podjete w celu
uzyskania niezbednych informacji na temat swojego tancucha wartosci oraz
plany uzyskania wszystkich niezbednych informacji w przysztosci;

ESG
25 wrzesnia 2023 . 32
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tancuch wartosci (value chain)

» Na tancuch wartosci jednostki sktadajg sie wszystkie dziatania, zasoby i relacje
zwigzane z modelem dziatalnosci i srodowiskiem zewnetrznym, w jakim

podmiot funkcjonuje;

o bezposrednie i posrednie relacje biznesowe na wyzszym lub nizszym szczeblu
tancucha wartosci;

o wytacznie istotne informacje na temat tancucha wartosci zgodnie z
procesem oceny istotnosci okreslonym w ESRS 2;

» Podmiot uwzglednia istotne informacje dotyczace tancucha wartosci, jezeli jest
to konieczne do:

O rozumienia istotnego wptywu, ryzyk i szans danego przedsiebiorstwa; lub

o stworzenia zestawu informacji, ktory spetni standardy jakosciowe.

ESG
25 wrzesnia 2023 . 33
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CSRD - atestacja sprawozdawczosci w
zakresie zrownowazonego rozwoju
Rodzaje atestacji:

» dajaca ograniczong pewnos¢, tzw. limited assurance;

» dajgca wystarczajgca pewnosé, tzw. reasonable assurance

o Komisja najpdzniej do 1 pazdziernika 2026 roku przyjmie akty delegowane w
celu ustanowienia standardow atestacji dajgcej ograniczong pewnos¢ (/imited
assurance);

o Komisja najpdzniej do 1 pazdziernika 2028 roku przyjmie akty delegowane w
celu ustanowienia standardow atestacji dajgcej wystarczajagcg pewnosc
(reasonable assurance);

o obecnie panstwa cztonkowskie mogg stosowaé krajowe standardy, procedury
lub wymogi atestacji;

"niezalezny dostawca ustug atestacyjnych" oznacza jednostke oceniajgcg zgodnosc,
akredytowang zgodnie z rozporzagdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (WE)
nr 765/2008.

ESG
25 wrzesnia 2023 . 34
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CSRD - standardy raportowania

Jednostki przedstawiaja informacje  zgodnie ze  standardami
sprawozdawczosci w zakresie zrownowazonego rozwoju (artykut 29b ust. 2):

» standardy majg zapewnic jako$¢é zgtaszanych informacji;

» ujawniane informacje musza by¢ zrozumiate, istotne, weryfikowalne,
porownywalne i wiernie przedstawione;

» ujawniane informacje nie powinny naktada¢ nieproporcjonalnych
obcigzen administracyjnych na jednostki.

o W standardach okresla sie jakie informacje majg by¢ ujawniane na temat
czynnikéw (i) srodowiskowych, (ii) spotecznych i zwigzanych z prawami
cztowieka oraz (iii) zwigzanych z zarzadzaniem.

ESG
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ESRS
Europejskie Standardy Raportowania

Zrownowazonego Rozwoju

=
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Europejskie standardy sprawozdawczosci w zakresie
Zrownowazonego rozwoju
(European Sustainability Reporting Standards, ESRS)

e przyjete przez Komisje Europejska 31 lipca 2023 r.

* tworzg jednolite ramy raportowania niefinansowego, przewidzianego w
dyrektywie CSRD

e opracowane przez zespot roboczy PTF-ESRS (Project Task Force — European
Sustainability Reporting Standards) dziatajacy z ramienia EFRAG

* uwzgledniajgce istniejgce inicjatywy miedzynarodowe (m.in. GRI, ISSB,
TCFD, TNFD)

e zgodne z innymi dziataniami w ramach strategii zrownowazonego
finansowania w UE (m.in. Taksonomia, SFDR)

* bedg podlega¢ przeglagdom co najmniej raz na trzy lata w celu
uwzglednienia istotnych zmian, w tym zmian w zakresie standarddéw
miedzynarodowych i regulacji UE

ESG
25 wrzesnia 2023 . 37



ESC

ESRS — struktura systemu: zasada trzech tréjek (3x3x3)

Sector-agnostic
(warstwa jednolitadla
wszystkich spotek)

Sector-specific
(warstwa jednolitadla
wszystkich spotek z danego
sektora)

Entity-specific
(warstwa specyficzna dla
danej spotki)

Strategia
(zagadnienia modelu
biznesowego, strategii i
organizacji zarzadzania
zagadnieniami
zrownowazonego rozwoju)

Wdrozenie
(polityki i ustanowione w
nich cele w odniesieniudo
danego tematu, plany
dziatan i alokowane zasoby)

Pomiar efektow
(pomiar efektow
realizowanych polityk i stan
realizacji celow)

Environment
(tematy sSrodowiska
naturalnego)

Social
(tematy dotyczace ludzi i
spofeczenstwa)

Governance
(tematy dotyczace
zarzadzania organizacjq)

POLSKIE
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ESRS — struktura standardow .z;zggw“‘“szm'ﬁ

Standardy niezalezne od sektora (Sector-agnostic) Standardy

e —_— sektorowe (Sector-

dot. fadu specific)
korporacyjnego

Standardy

E: Standardy S: Standardy

przekrojowe srodowiskowe spoteczne

(spodziewana publikacja -
2024)

ESRS E1 Zmiany
klimatyczne

)

Standardy
dla MSP

(czekamy na
publikacje)

ESG
25 wrzesnia 2023 .
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ESRS 1: Kluczowe pojecia

o ocena istotnosci (materiality assessment)

o zasada podwadjnej istotnosci (double materiality)
e istotnos¢ wptywu
e istotnosc finansowa

o nalezyta starannos$¢ w zakresie zrdwnowazonego rozwoju (sustainability
due diligence)

o taincuch wartosci (value chain)

o interesariusze (stakeholders)

ESG
25 wrzesnia 2023 . 40
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— ocena istotnosci

o niezbedna do zidentyfikowania istotnych wptywdéw/oddziatywan (impacts), ryzyk
(risks) i szans/mozliwosci (opportunities), ktére podlegac bedg raportowaniu

®= punkt wyjscia dla sprawozdawczosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju na
podstawie ESRS

o zagadnienie zréwnowazonego rozwoju jest ,istotne” jezeli spetnia kryteria
okreslone dla istotnosci wptywu lub istotnosci finansowej albo oba te kryteria

= pomoc - wykaz zagadnien zrbwnowazonego rozwoju objetych ESRS, podzielonych
na kategorie wedtug tematow, podtematow i podtematéw (ujety w Wymogach
Stosowania (Application Requirements) w Zatgczniku A (Appendix A), par. AR16 do
ESRS 1)

= zawsze ujawniane informacje: (i) Ujawnienia Ogdlne (General Disclosures) ESRS 2
— obejmujg wszystkie Wymogi Ujawnieniowe (Disclosure Requirements) i punkty
danych (data points) okreslone w ESRS 2 oraz (ii) Wymogi Ujawnieniowe (w tym
punkty danych) w standardach tematycznych okreslone w Zatgczniku C (Appendix
C) do ESRS 2

o jesli zagadnienie nieistotne i przedsiebiorstwo pomija wszystkie Wymogi
Ujawnieniowe - moze zwiezle wyjasni¢ swoje wnioski wynikajgce z oceny istotnosci

ESG
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Sustainability matters to be included in the materiality assessment

AR 16. When performing its materiality assessment, the undertaking shall consider the following list
of sustainability matters covered in the topical ESRS. When, as a result of the undertaking’s
materiality assessment (see ESRS 2 IRO-1), a given sustainability matter in this list is
assessed to be material, the undertaking shall report according to the corresponding
Disclosure Requirements of the relevant topical ESRS. Using this list is not a substitute for
the process of determining material matters. This list is a tool to support the undertaking’s
materiality assessment. The undertaking still needs to consider its own specific circumstances
when determining its material matters. The undertaking, where necessary, also shall develop
entity-specific disclosures on material impacts, risks and opportunities not covered by

ESRS as described in paragraph 11 of this Standard.

ng::sal Sustainability matters covered in topical ESRS
Topic Sub-topic Sub-sub-topics
ESRS E1 |Climate + Climate change adaptation
change + Climate change mitigation
* Energy
ESRS E2 |Pollution * Pollution of air
* Pollution of water
* Pollution of soil
* Pollution of living
organisms and food
resources
Substances of concern
Substances of very high
concern
* Microplastics
ESRS E3 |Water and| « Water « Water consumption
marine + Marine resources + Water withdrawals
resources « Water discharges
* Water discharges in the oceans
* Extraction and use of marine
resources
ESRS E4 |Biodiversity | e Direct impact drivers of ¢ Climate Change
and biodiversity loss e Land-use change, fresh water-use
acnsvstems rhanma and caa_tica rhanma
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are applicable in conjunction with ESRS 2 General disclosures ¢ ESC
This appendix is an integral part of ESRS 2 and has the same authority as the other parts of the

standard. The following table outlines the requirements in topical ESRS that need to be taken into
account when reporting against the Disclosure Requirements in ESRS 2.

.
ANnad ADD

ESRS 2 Disclosure
Requirement
GOV-1 The role of the ESRS G1 Business conduct (paragraph 5)

administrative, management and
supervisory bodies

Related ESRS paragraph

GOV-3 Integration of ESRS E1 Climate change (paragraph 13)
sustainability-related
performance in incentive

schemes
SBM-2 Interests and views of ESRS S1 Own workforce (paragraph 12)
stakeholders ESRS S2 Workers in the value chain (paragraph 9)

ESRS S3 Affected communities (paragraph 7)
ESRS S4 Consumers and end-users (paragraph 8)

SBM-3 Material impacts, risks ESRS E1 Climate Change (paragraphs 18 to 19)

and opportunities and their ESRS E4 Biodiversity and ecosystems (paragraph 16)
interaction with strategy and ESRS S1 Own workforce (paragraph 13 to 16)
business model ESRS S2 Workers in the value chain (paragraph 10 to 13)

ESRS S3 Affected communities (paragraph 8 to 11)
ESRS S4 Consumers and end-users (paragraph 9 to 12)

=
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Appendix B: List of datapoints in cross-cutting and topical standards that

derive from other EU legislation

This appendix is an integral part of the ESRS 2. The table below illustrates the datapoints in ESRS 2

and topical ESRS that derive from other EU legislation.

Disclosure SFDR? Pillar 3% Benchmark EU
Requirement and reference reference Regulation?® | Climate Law?®
related datapoint reference reference

ESRS 2 GOV-1 Indicator number 13 Commission
Board's gender of Table #1 of Delegated
diversity Annex 1 Regulation (EU)
paragraph 21 (d) 2020/1816%7,
Annex I
ESRS 2 GOV-1 Delegated
Percentage of board Regulation (EU)
members who are 2020/1816,
independent Annex I
paragraph 21 (e)

2 Regulation (EU) 2019/2088 of the European Parliament and of the Council of 27 November 2019 on sustainability-related
disclosures in the financial services sector (Sustainable Finance Disclosures Regulation) (OJ L 317, 9.12.2019, p. 1).

24 Regulation (EU) No 575/2013 of the European Parliament and of the Council of 26 June 2013 on prudential requirements
for credit institutions and investment firms and amending Regulation (EU) No 648/2012 (Capital Requirements Regulation
“CRR”) (OJ L 176, 27.6.2013, p. 1).

% Regulation (EU) 2016/1011 of the European Parliament and of the Council of 8 June 2016 on indices used as benchmarks
in financial instruments and financial contracts or to measure the performance of investment funds and amending Directives
2008/48/EC and 2014/17/EU and Regulation (EU) No 596/2014 (OJ L 171, 29.6.2016, p. 1).

26 Regulation (EU) 2021/1119 of the European Parliament and of the Council of 30 June 2021 establishing the framework for
achieving climate neutrality and amending Regulations (EC) No 401/2009 and (EU) 2018/1999 (‘European Climate Law’) (OJ
L 243, 9.7.2021, p. 1).

27 Commission Delegated Regulation (EU) 2020/1816 of 17 July 2020 supplementing Regulation (EU) 2016/1011 of the
European Parliament and of the Council as regards the explanation in the benchmark statement of how environmental, social
and governance factors are reflected in each benchmark provided and published (OJ L 406, 3.12.2020, p. 1).
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— zasada podwojnej istotnosci (2)

o wplyw: zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem (sustainability-related) pozytywne i
negatywne oddziatywanie (wptyw) wynikajgce z dziatalnosci przedsiebiorstwa,
zidentyfikowane w procesie oceny istotnosci wptywu (impact materiality
assessment)

o ryzyko i mozliwosci: ryzyka finansowe i mozliwosci dla przedsiebiorstwa zwigzane ze
zrownowazonym rozwojem (sustainability-related), w tym wynikajgce z zaleznosci
od zasobdow naturalnych, ludzkich i spotecznych, zidentyfikowane w procesie oceny
istotnosci finansowej (financial materiality assessment)

O ocena istotnosci wptywu i ocena istotnosci finansowej s3 ze sobg wzajemnie
powigzane

o ocene wptywu, ryzyk i mozliwosci nalezy réwniez przeprowadza¢ w odniesieniu do
fancucha wartosci — w szczegdlnosci koncentrujgc sie na obszarach, w ktorych
prawdopodobne jest ich powstanie ze wzgledu na nature dziatalnosci, relacje
biznesowe, geografie lub inne czynniki

ESG
25 wrzesnia 2023 . 45



POLSKIE
STOWARZYSZENIE

& ESG

ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— ocena istotnosci wptywu

o zagadnienie zrownowazonego rozwoju (sustainability matter) jest istotne z
perspektywy wptywu (impact perspective) jezeli odnosi sie do

* rzeczywistego lub potencjalnego
e pozytywnego lub negatywnego
e wptywu na ludzi lub sSrodowisko

* w krotkiej, Sredniej lub dtugiej perspektywie czasowe;j

o wptyw (oddziatywanie)

* moze by¢ spowodowany przez przedsiebiorstwo albo moze dotyczyé okolicznosci,
do ktérych przedsiebiorstwo sie przyczynito, a takze

* moze by¢ powigzany z wtasng dziatalnoscig przedsiebiorstwa, jego produktami
lub ustugami albo z relacjami biznesowymi (tancuch wartosci bez ograniczenia do
bezposrednich relacji kontraktowych)

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— istotnos¢ wptywu i nalezyta starannos¢

@)

©)

ocena istotnosci negatywnego wpltywu wynika z procesu nalezytej starannosci (due diligence process) zdefiniowanego
w Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz Wytycznych ONZ dotyczgcych biznesu i praw cztowieka

opiera sie na:
= dotkliwosci (severity) — w przypadku rzeczywistego negatywnego wptywu (actual negative impact)

» dotkliwosci i prawdopodobienstwie powstania (severity and likelihood) - w przypadku potencjalnego negatywnego wptywu
(potential negative impact)

dotkliwos¢ (severity) zalezy od:
= skali
= zakresu i
= nieodwracalnego charakteru wptywu

w przypadku potencjalnego negatywnego wptywu na prawa cztowieka dotkliwosé wptywu ma pierwszenstwo przed jego
prawdopodobienstwem

pozytywny wptyw - istotnosc zalezy od:
= skaliizakresu —w przypadku rzeczywistego wptywu (actual impact)

= skali, zakresu i prawdopodobienstwa — w przypadku potencjalnego wptywu (potential impact)

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— istotnos¢ wptywu i nalezyta starannosc (c.d.)

o proces, w ramach ktérego przedsiebiorstwo identyfikuje, zapobiega, tagodzi i wyjasnia (accounts
for), w jaki sposdb odnosi sie do faktycznego i potencjalnego negatywnego wptywu na srodowisko i
ludzi zwigzanego z jego dziatalnoscig

= zwigzany z dziatalnoscig = dziatalnos¢ wtasna i fancuch wartosci, w tym poprzez produkty lub
ustugi, a takze poprzez stosunki biznesowe

= proces ciggly, ktory odpowiada na zmiany oraz moze powodowac zmiany w strategii, modelu
biznesowym, dziatalnosci, relacjach biznesowych, dziatalnosci operacyjnej, procesach zwigzanych z
zakupami i sprzedaza

o w przypadku, gdy przedsiebiorstwo nie jest w stanie zaradzi¢ wszystkim (zidentyfikowanym)
negatywnym wptywom jednoczesnie, proces nalezytej starannosci umozliwia ustalenie priorytetow
dziatan w oparciu o dotkliwos¢ i prawdopodobienstwo wptywu

o identyfikacja istotnych wptywdw pomaga rowniez w identyfikacji istotnych ryzyk i mozliwosci dla
zrownowazonego rozwoju, ktére czesto sg wynikiem takich skutkow

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— ocena istotnosci finansowej (1)

o zagadnienie zrbwnowazonego rozwoju (sustainability matter) jest istotne z perspektywy finansowej
(financial perspective) jezeli powoduje lub moze powodowac istotne skutki finansowe dla
przedsiebiorstwa (material financial effects on the undertaking)

* zagadnienie generuje lub moze generowac ryzyko lub szanse (mozliwosci), ktdore majg istotny
wptyw (lub mogg miec istotny wptyw) na przeptywy pieniezne jednostki, jej rozwoj, wyniki,
sytuacje, koszt kapitatu lub dostep do finansowania w perspektywie krotko-, srednio- i
dtugoterminowe;j

* ryzyko lub szanse mogg wynikac z przesztych lub przysztych zdarzen i moga mie¢ wptyw na:

= aktywa i zobowigzania juz ujete w sprawozdawczosci finansowej lub ktére mogg zostac ujete
w wyniku przysztych zdarzen; lub

= czynniki tworzenia wartosci, ktére nie spetniajg definicji aktywow i pasywow w zakresie

rachunkowosci finansowej lub powigzanych kryteriow ujmowania, ale przyczyniajg sie do
generowania przeptywow pienieznych oraz, bardziej ogdlnie, do rozwoju jednostki

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— ocena istotnosci finansowej (2)

o ocena istotnosci finansowej obejmuje miedzy innymi identyfikacje informacji przydatnych
inwestorom, kredytodawcom i innym wierzycielom, gdy jako gtowni uzytkownicy sprawozdawczosci
finansowe] oceniajg wptyw kwestii zrdwnowazonego rozwoju na przeptywy pieniezne, rozwoj,
wyniki, sytuacje, koszt kapitatu lub dostep jednostki do finansowania

* informacje uznaje sie za istotne dla ww. gtdwnych uzytkownikdéw, jezeli mozna racjonalnie
oczekiwaé, ze pominiecie, btedne przedstawienie lub ukrycie tych informacji wptynie na decyzje

podejmowane przez nich na podstawie oswiadczen jednostki dotyczacych zrownowazonego
rozwoju

o istotnosc finansowa obejmuje kwestie
* pod kontrolg jednostki

* réwniez istotne ryzyka i szanse zwigzane ze stosunkami gospodarczymi z innymi
jednostkami/interesariuszami

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia
— interesariusze (1)

o osoby, ktére mogg mie¢ wptyw na przedsiebiorstwo lub na ktdre przedsiebiorstwo moze mie¢ wptyw
o dwie gtowne grupy (niektdrzy moga naleze¢ do obu grup):

= dotknieci interesariusze: osoby lub grupy, ktérych interesy sg lub mogga zostaé dotkniete — pozytywnie lub negatywnie —
przez dziatalnos¢ przedsiebiorstwa oraz jego bezposrednie i posrednie powigzania gospodarcze w catym tancuchu wartosci

= uzytkownicy sprawozdan: przede wszystkim uzytkownicy sprawozdan finansowych (obecni i potencjalni inwestorzy,
kredytodawcy i inni wierzyciele, w tym podmioty zarzadzajgce aktywami, instytucje kredytowe, zaktady ubezpieczen), a
takze inni uzytkownicy, w tym partnerzy handlowi jednostki, zwigzki zawodowe i partnerzy spoteczni, organizacje
spoteczenstwa obywatelskiego i organizacje pozarzagdowe, rzady, analitycy i naukowcy

o powszechne kategorie interesariuszy:

= pracownicy i wspotpracownicy, dostawcy, konsumenci, klienci, uzytkownicy koricowi, spotecznosci lokalne i osoby
znajdujgce sie w trudnej sytuacji oraz organy publiczne, w tym organy regulacyjne, organy nadzoru i banki centralne

= Jdrodowisko (nature) — tzw. cichy interesariusz; dane ekologiczne i dane dotyczgce ochrony gatunkdéw mogg stanowic
podstawe oceny istotnosci

ESG
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ESRS 1: Podstawowe zagadnienia

— interesariusze (2)

o zaangazowanie/wspotpraca (engagement) z dotknietymi interesariuszami ma kluczowe znaczenie dla:
=  prowadzonego na biezgco i w sposdb ciggty procesu nalezytej starannosci i
= oceny istotnosci zagadnien zrownowazonego rozwoju

» W ramach tego procesu przedsiebiorstwo moze prowadzi¢ dialog z interesariuszami (lub ich
przedstawicielami) oraz uzytkownikami sprawozdan i zewnetrznymi ekspertami

» W celu uzyskania od nich informacji zwrotnej (feedback) co do konkluzji przedsiebiorstwa w zakresie
istotnego wptywu (impacts), ryzyk (risks) i mozliwosci (opportunities)

o zaangazowanie/wspodtpraca (engagement) obejmuje:
= procesy stuzgce identyfikacji i ocenie rzeczywistych i potencjalnych negatywnych oddziatywan (impacts)

= co nastepnie stanowi podstawe procesu oceny stuzgcego identyfikacji istotnego wptywu na potrzeby
raportowania

ESG
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ESRS 1: Wymogi Ujawnien (Disclosure Requirements)

o Wymogi dotyczgce ujawniania informacji (Disclosure Requirements) zawarte w ESRS obejmujg nastepujgce obszary
sprawozdawcze (reporting areas):

o tad (GOV): procesy, kontrole i procedury tadu korporacyjnego (governance) stosowane w celu monitorowania i
zarzadzania wptywem, ryzykami i szansami (mozliwos$ciami)

o Strategia (SBM): sposdb, w jaki strategia przedsiebiorstwa i model(-e) biznesowy(-e) wspodtoddziatywajg
(interact) z jego istotnymi wptywami, ryzykami i szansami, wraz ze sposobem odnoszenia sie do nich
(adresowania ich)

o Zarzadzanie wptywem, ryzykiem i mozliwosciami (IRO): proces(-y), w ramach ktérych przedsiebiorstwo:

o identyfikuje wptywy, ryzyka i mozliwosci oraz ocenia ich istotnosc

o zarzadza istotnymi zagadnieniami zrbwnowazonego rozwoju poprzez polityki (policies) i dziatania (actions);
oraz

o Wskazniki i cele (MT): sposéb, w jaki przedsiebiorstwo mierzy swoje wyniki (performance), w tym wyznaczone
cele i postepy w ich realizacji

ESG
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ESRS 1: Tres¢ ujawnien (Disclosure Content)

o Wymogi dotyczace tresci ujawnien (Disclosure Content) postuguja sie nastepujgcymi pojeciami:

o polityki (policies): to zestawy Ilub ramy ogdlnych celdow i decyzji dotyczacych zarzadzania, ktoére
przedsiebiorstwo wykorzystuje do szczegdtowej realizacji i podejmowania decyzji; polityka wdraza strategie
przedsiebiorstwa lub decyzje zarzagdcze zwigzane z istotng kwestig dotyczacg zrownowazonego rozwoju; za
kazdg polityke odpowiada okreslona osoba (osoby), okresla ona zakres jej stosowania i zawiera jeden lub
wiecej celow (w stosownych przypadkach powigzanych z wymiernymi celami)

o dziatania (actions): to (i) dziatania i plany dziatania (w tym plany przejscia (transition plan)), ktore sa
wdrazane w celu zapewnienia, ze przedsiebiorstwo zrealizuje wyznaczone cele i poprzez ktore
przedsiebiorstwo stara sie adresowac istotne wptywy, ryzyka i szanse; oraz (ii) decyzje o wsparciu tych dziatan
zasobami finansowymi, ludzkimi lub technologicznymi

o wskazniki (metrics): to wskazniki jakoSciowe i iloSciowe, ktére przedsiebiorstwo wykorzystuje do pomiaru i
raportowania skutecznosci realizacji polityk zwigzanych ze zréwnowazonym rozwojem oraz wyznaczonych
celow

o cele (targets): to wymierne, zorientowane na wynik cele, ktére przedsiebiorstwo zamierza osiggngé¢ w
odniesieniu do istotnych wptywdw, ryzyk lub szans

ESG
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Projekty wskaznikow raportowania —

standardy przekrojowe
» ESRS 1: Zasady ogolne

o ,manual” wyjasniajgcy ogdlne zasady raportowania

o charakterystyka jakosci informacji:

istotne

wiernie prezentowane
porownywalne
weryfikowalne

Zrozumiate

o podwdjna istotnosc:

mistotnos¢ wptywu

mistotnosc¢ finansowa

ESC
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Projekty wskaznikow raportowania —
standardy przekrojowe

» ESRS 2: Informacje ogdlne, strategia, zarzagdzanie
O ujawnienia obowigzkowe dla wszystkich
O obszary:
= Governance (GOV) - zarzgdzanie (np. rola organdw; kwestia nalezytej starannosci)

=  Strategy (SBM) - strategia (np. pozycja rynkowa; model biznesowy; istotny wptyw, ryzyka i
szanse oraz ich wptyw na strategie i model biznesowy; interesariusze)

* |mpact, risk and opportunity management (IRO) - zarzadzanie istotnym wptywem, ryzykami i
szansami (proces oceny istotnosci, w tym opis procesow stuzgcych identyfikacji i ocenie
istotnego wptywu, ryzyk i szans; MDR-P/A - minimalne ujawnienia w zakresie polityk i dziatan)

= Metrics and targets (MT) - wskazniki i cele (MDR-M/T - minimalne ujawnienia w zakresie
wskaznikow i celow)

ESG
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1. Basis for preparation 4. Impact, risk and opportunity management

Disclosure Requirement BP-1 — General basis for preparation of sustainability statements 4.1 Disclosures on the materiality assessment process

Disclosure Requirement BP-2 — Disclosures in relation to specific circumstances * Disclosure Requirement IRO-1 - Description of the processes to identify and assess

material impacts, risks and opportunities

2. Governance * Disclosure Requirement IRO-2 — Disclosure requirements in ESRS covered by the

* Disclosure Requirement GOV-1 — The role of the administrative, management and supervisory undertaking’s sustainability statement
bodies 4.2 Minimum disclosure requirement on policies and actions

* Disclosure Requirement GOV-2 — Information provided to and sustainability matters addressed *  Minimum disclosure requirement - Policies MDR-P — Policies adopted to manage material
by the undertaking’s administrative, management and supervisory bodies sustainability matters

* Disclosure Requirement GOV-3 - Integration of sustainability-related performance in incentive *  Minimum disclosure requirement - Actions MDR-A — Actions and resources in relation to
schemes material sustainability matters

* Disclosure Requirement GOV-4 - Statement on due diligence

* Disclosure Requirement GOV-5 - Risk management and internal controls over sustainability 5. Metrics and targets
Reporting *  Minimum disclosure requirement - Metrics MDR-M — Metrics in relation to material

sustainability matters

3. Strategy e Minimum disclosure requirement — Targets MDR-T — Tracking effectiveness of policies

* Disclosure Requirement SBM-1 — Strategy, business model and value chain and actions through targets

* Disclosure Requirement SBM-2 — Interests and views of stakeholders Appendix A: Application Requirements

* Disclosure Requirement SBM-3 - Material impacts, risks and opportunities and their interaction Appendix B: List of datapoints in cross-cutting and topical standards that are required by
with strategy and business model EU law

Appendix C: Disclosure/Application Requirements in topical ESRS that are applicable

jointly with ESRS 2 General Disclosures

SG
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18. The objective of this chapter is to set disclosure requirements that enable an understanding of
the governance processes, controls and procedures put in place to monitor, manage and
oversee sustainability matters.

Disclosure Requirement GOV-1 — The role of the administrative, management
and supervisory bodies

19. The undertaking shall disclose the composition of the administrative, management and
supervisory bodies, their roles and responsibilities and access to expertise and skills
with regard to sustainability matters.

20. The objective of this Disclosure Requirement is to provide an understanding of:

(a) the composition and diversity of the administrative, management and supervisory
bodies;

(b) the roles and responsibilities of the administrative, management and supervisory
bodies in exercising oversight of the process to manage material impacts, risks and
opportunities, including management’s role in these processes; and

(c) the expertise and skills of its administrative, management and supervisory bodies on
sustainability matters or access to such expertise and skills.

21. The undertaking shall disclose the following information about the composition and diversity of
the members of the undertaking’s administrative, management and supervisory bodies:
(a) the number of executive and non-executive members;

representation of employees and other workers;

)

) experience relevant to the sectors, products and geographic locations of the undertaking;

)  percentage by gender and other aspects of diversity that the undertaking considers. The
board's gender diversity'® shall be calculated as an average ratio of female to male board

=
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Obowigzkowe elementy raportowania!!!

* Informacje wymagane przez ESRS 2 ,Ujawnianie informacji ogdlnych”,
niezaleznie od wyniku oceny istotnosci.

W wyniku procesu oceny istotnosci, dla zagadnien zidentyfikowanych
jako istotne:

» nalezy ujawni¢ informacje i wskazniki (Disclosure Requirements
including Application Requirements), dla kazdego istotnego
zagadnienia (sustainability matter) zgodnie z odpowiadajgcym
ESRS;

» jesli dane zagadnienie nie jest ujete lub ujete w niewystarczajacy
sposob w ESRS, nalezy zaraportowac informacje i wskazniki
specyficzne dla organizacji (entity-specific disclosures);

» jesli zidentyfikowano zagadnienie ,,zmiana klimatu” jako
nieistotne to nalezy szczegétowo wyjasnic.

* Informacje wymagane wobec danego podmiotu, przez inne regulacje
UE, w tym: Taxonomy, SFDR reference, Pillar 3 reference, Benchmark
regulation reference, EU Climate Law reference (EU legislation listed
in Appendix B of ESRS 2).



ESRS 1

3.2 Material matters and materiality of information

=
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30.

31.

When the undertaking concludes that a sustainability matter is material as a result of its
materiality assessment, on which ESRS 2 |RO-1, IRO-2 and SBM-3 set disclosure
requirements, it shall:

(a) disclose information according to the Disclosure Requirements (including Application
Requirements) related to that specific sustainability matter in the corresponding topical
and sector-specific ESRS; and

(b)  disclose additional entity-specific disclosures (see paragraph 11 and AR 1 to AR 5 of
this Standard) when the material sustainability matter is not covered by an ESRS or is
covered with insufficient granularity.

The applicable information prescribed within a Disclosure Requirement, including its
datapoints, or an entity-specific disclosure, shall be disclosed when the undertaking assesses,
as part of its assessment of material information, that the information is relevant from one or
more of the following perspectives:

(a) the significance of the information in relation to the matter it purports to depict or
explain; or

(b)  the capacity of such information to meet the users’ decision-making needs, including the
needs of primary users of general-purpose financial reporting described in paragraph 48
and/or the needs of users whose principal interest is in information about the
undertaking’s impacts.

If the undertaking concludes that climate change is not material and therefore omits all
disclosure requirements in ESRS E1 Climate change, it shall disclose a detailed explanation of
the conclusions of its materiality assessment with regard to climate change (see ESRS 2
IRO-2 Disclosure Requirements in ESRS covered by the undertaking’s sustainability
statement), including a forward-looking analysis of the conditions that could lead the
undertaking to conclude that climate change is material in the future. If the undertaking
concludes that a topic other than climate change is not material and therefore it omits all the
Disclosure Requirements in the corresponding topical ESRS, it may briefly explain the
conclusions of its materiality assessment for that topic.
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ESRS E 1-5 standardy sSrodowiskowe

Environmental standards: Standardy srodowiskowe:

E1 Climate change E1 Zmiana klimatu

E2 Pollution E2 Zanieczyszczenie

E3 Water and marine resources E3 Woda i zasoby morskie

E4 Biodiversity and ecosystems E4 Roznorodnosc biologiczna i ekosystemy
E5 Resource use and circular economy ES5 Wykorzystanie zasobow oraz gospodarka

o obiegu zamknietym

k ;'
|

Spodjnosc tematyczna z celami Taksonomii UE

ESG
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ESRS E1: Zmiana klimatu

E1l Zmiana klimatu

\
@  POLSKIE
STOWARZYSZENIE
¢ ESG

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

Governance (GOV):

* ESRS 2 GOV-3 Wiqczenie wynikow zwigzanych ze
zrownowazonym rozwojem do programow
motywacyjnych

Strategia i model biznesowy (SBM):

* E1-1 - Plan transformacji na rzecz przeciwdziatania
zmianie klimatu

* ESRS 2 SBM-3 — Istotne wpfywy, ryzyka i szanse oraz ich
interakcja ze strategiq i modelem biznesowym

Wptywy, ryzyka i szanse (IRO):

* ESRS 2 IRO-1 — Opis procesow identyfikacji i oceny
istotnych wptywow, ryzyk i szans zwigzanych z klimatem.
Zarzqdzanie wptywami, ryzykiem i szansami

* E1-2 - Polityki wdrozone w celu przeciwdziatania zmianie
klimatu i adaptacji do niej

* E1-3 - Plany dziatan i zasoby w zakresie przeciwdziatania
zmianie klimatu i adaptacji do niej

=
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IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

E1-4 - Wymierne cele w zakresie przeciwdziatania zmianie
klimatu i adaptacji do niej

E1-5 - Zuzycie i miks energetyczny. Energochtonnosg,
efektywnosc energetyczna.

E1-6 - Emisje gazow cieplarnianych z zakresu 1, 2 i 3 oraz
catkowite emisje gazow cieplarnianych. Intensywnos¢ emisji
gazow cieplarnianych (na przychody netto)

E1-7 - Pochtanianie gazow cieplarnianych we wtasnej
dziatalnosci i w tancuchu wartosci oraz projekty ograniczania
emisji gazow cieplarnianych finansowane z kredytow
weglowych

E1-8 — Wewnetrzne ceny emisji CO2 (Internal carbon pricing)
E1-9 - Potencjalne skutki finansowe wynikajgce z istotnych
ryzyk fizycznych i ryzyk przejscia oraz wynikajgce z mozliwosci
zwigzanych z klimatem

Opracowanie wtasne za wersjq anglojezyczng ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski 62
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ESRS E2: Zanieczyszczenie / ESRS E3: Zasoby wodne i morskie

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

E2 Zanieczyszczenie E3 Woda i zasoby morskie

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

Wplywy, ryzyka i szanse (IRO): Wplywy, ryzyka i szanse (IRO):

* ESRS 2 IRO-1 - Opis procesow majgcych na celu * ESRS 2 IRO-1 - Opis procesow majgcych na celu
identyfikacje i ocene istotnych wptywow, ryzyk i szans identyfikacje i ocene istotnych wptywow, ryzyk i szans
zwiqgzanych z zanieczyszczeniami zwigzanych z zasobami wodnymi i morskimi

* E2-1- Polityka wdrozona w celu zapobiegania * E3-1- Polityki wdrozone w celu zarzadzania zasobami
zanieczyszczeniom i ich kontroli wodnymi i morskimi

* E2-2-Plany dziatan i zasoby zwigzane z zanieczyszczeniem * E3-2 - Plany dziatania i zasoby dotyczgce ochrony

zasobow wodnych i morskich

| wsoawwermavwnosa [N wskaNiieeavwnost
Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele: Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:
* E2-3 - Wymierne cele zwigzane z zanieczyszczeniem » E3-3 - Wymierne cele w zakresie ochrony zasobow
* E2-4 - Zanieczyszczenie powietrza, wody i gleby wodnych i morskich
* E2-5 - Substancje stanowigce zagrozenie i najbardziej » E3-4-—Zuzycie wody
szkodliwe » E3-5- Potencjalne skutki finansowe wptywdw, ryzyk
* E2-6 - Potencjalne skutki finansowe wynikajace z wptywow, i szans zwigzanych z zasobami wodnymi i morskimi

ryzyk i szans zwigzanych z zapobieganiem zanieczyszczeniom

EW'W 25 wrzeénia 2023 r. Opracowanie wtasne za wersjq anglojezycznq ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski 63



ESRS E4: BIOROZNORODNOSC / ESRS E5: GOSPODARKA OBIEGU ZAMKNIETEGO

E4 Roznorodnosc biologiczna i ekosystemy

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

POLSKIE
STOWARZYSZENIE

¢ ESG

ES Wykorzystanie zasobow i gospodarka obiegu
zamknietego

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

Strategia i model biznesowy (SBM):

E4-1 — Plan transformacji i uwzglednienie bioréznorodnosci

i ekosystemow w strategii i modelu biznesowym

ESRS 2 SBM-3 - Istotne wptywy, ryzyka i szanse oraz ich interakcja
ze strategiq i modelem biznesowym

Wptywy, ryzyka i szanse (IRO):

ESRS 2 IRO-1 Opis procesow majgcych na celu identyfikacje i ocene
istotnych skutkow, zagrozen i mozliwosci zwigzanych z
roznorodnosciq biologiczng i ekosystemami

E4-2 — Polityki dot. zarz. bioréznorodnoscia i ekosystemami

E4-3 - Plany dziatania i alokacja zasobow na rzecz

bioréznorodnosci i ekosisteméw

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

ESC
25 wrzesnia 2023 .

E4-4 - Cele w zakresie bioréznorodnosci i ekosystemow

E4-5 —Wskazniki obrazujgce istotny wptyw w zakresie
bioréznorodnosci i ekosystemow

E4-6 - Potencjalne skutki finansowe z wptywami, ryzykami i szansami
Zwigzanymi z bioréznorodnoscia i ekosystemami

Wptywy, ryzyka i szanse (IRO):

ESRS 2 IRO-1 Opis procesow majgcych na celu identyfikacje i ocene
istotnych skutkow, zagrozen i mozliwosci zwigzanych z gospodarkq
obiegu zamknietego

E5-1 - Polityki wdrozone w celu zarzgdzania wykorzystaniem zasobéw
i gospodarka o obiegu zamknietym o obiegu zamknigetym

E5-2 - Plany dziatania i alokacja zasobow w zakresie wykorzystania
zasobow i gospodarki obiegu zamknigtego

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

Opracowanie wtasne za wersjq anglojezyczng ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski

E5-3 - Cele w zakresie wykorzystania zasobow i gospodarki obiegu
zamknietego

ES5-4 — Zasoby wprowadzane do organizacji

E5-5 — Zasoby odprowadzane z organizacji

E5-6 — Potencjalne skutki finansowe wykorzystania zasobdw oraz
wplyw, ryzyka i mozliwosci zwigzane z gospodarka o obiegu
zamknietym
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ESRS S 1-4 standardy spoteczne

Social standards: Standardy spoteczne:

S1 Own workforce S1 Zatrudnienie

S2 Workers in the value chain S2 Pracownicy w tancuchu wartosci
S3 Affected communities S3 Otoczenie spoteczne

S4 Consumers and end-users S4 Konsumenci i uzytkownicy koncowi

%“”‘1’ 25 wrzeénia 2023 r. Opracowanie wtasne za wersjq anglojezycznq ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski 65
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ESRS S1: Zatrudnienie ¢ ESG

WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI

IMPLEMENTACJA / WDROZENIE

Warunki zatrudnienia, Rowne szanse, Inne kwestie zwigzane z zatrudnieniem

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

Governance {(GOV): ) L $1-5: Cele zwigzane z zarzgdzaniem istotnymi wptywami, ryzykami i szansami
* ESRS 2 SBM-2 - Zainteresowania i opinie

interesariuszy

*  ESRS 2 SBM-3 — Istotne wpfywy, ryzyka i szanse $1-6: Charakterystyka pracownikéw| |S1-7: Charakterystyka innych form zatrudnienia
oraz ich interakcja ze strategiq i modelem
biznesowym

$1-8: Ukfad zbiorowy i dialog ze strong spoteczng

Wptywy, ryzyka i szanse (IRO):
» S1-1: Polityka dotyczgca zatrudnienia

* 51-2: Proces angaioyvania. pracownikow $1-10: Sprawiedliwe wynagrodzenie $1-11: Ubezpieczenie spoteczne

* S1-3: Procesy zapobiegania
nieprawidtowosciom i kanaty zgtaszania
skarg i wnioskow przez pracownikow

$1-9: Wskazniki diversity

$1-12: Osoby z Niepetnosprawnosciami

* S1-4: Dziatania w zakresie istotnych $1-13: Szkolenia i rozwdj $1-14: BHP (zarzadzanie i wskaZniki
wptywow, mitygacja ryzyk i wykorzystanie
szans, efektywnos¢ dziatan $1-15: Work-life balance

$1-16: Luka ptacowa i dysproporcja wynagrodzen rocznych

$1-17: Skargi i zgtoszenia, dyskryminacja, famanie praw cztowieka

%Wﬂf 25 wrzeénia 2023 r. Opracowanie wtasne za wersjq anglojezycznq ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski 66
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4. This Standard covers an undertaking’s own workforce, which is understood to include both
people who are in an employment relationship with the undertaking (“employees”) and non-
employees who are either people with contracts with the undertaking to supply labour (“self-
employed people”) or people provided by undertakings primarily engaged in “employment
activities” (NACE Code N78). See Application Requirement 3 for examples of whofalls under
own workforce. The information required to be disclosed with regard to non-employees shall
not affect their status pursuant to applicable labour law.

AR 3. Examples of people that fall within the scope of “Own workforce” are:

(a) Examples of contractors (self-employed persons) in the undertaking's own workforce
include:

i.  Contractors hired by the undertaking to perform work that would otherwise be
carried out by an employee

i. Contractors hired by the undertaking to perform work in a public area (e.g.,on a

road, on the street).

ii. Contractors hired by the undertaking to deliver the work/service directly at the
workplace of a client of the undertaking.

(b)  Examples of people employed by a third party engaged in ‘employment activities’
include people who perform the same work that employees carry out, such as:

i. people who fill in for employees who are temporarily absent (due to illness,
holiday, parental leave, etc.);

ii. people performing work additional to regular employees;

SC ii. people who are dispatched temporarily from another EU member state towork
25 wrzesnia 2023 r.

for the undertaking (‘posted workers’). -



Disclosure Requirement S1-6 — Characteristics of the undertaking’s employees

48. The undertaking shall describe key characteristics of employees in its own workforce.

49. The objective of this Disclosure Requirement is to provide insight into the undertaking’s
approach to employment, including the scope and nature of impacts arising from its
employment practices, to provide contextual information that aids an understanding of the
information reported in other disclosures, and to serve as the basis for calculation for
quantitative metrics to be disclosed under other disclosure requirements in this Standard.

50. In addition to the information required by paragraph 40(a)iii of ESRS 2 General Disclosures,
the undertaking shall disclose:

(a) the total number of employees by head count, and breakdowns by gender and by

country for countries in which the undertaking has 50 or more employees representing
at least 10% of its total number of employees;

(b) the total number by head count or full time equivalent (FTE) of:
i. permanent employees, and breakdown by gender;
ii. temporary employees, and breakdown by gender; and
iii. non-guaranteed hours employees, and breakdown by gender.

(c) the total number of employees who have left the undertaking during the reporting
period and the rate of employee turnover in the reporting period.

(d)  adescription of the methodologies and assumptions used to compile the data, including
whether the numbers are reported:

i. in head count or full-time equivalent (FTE) (including an explanation of how FTE
is defined); and

ii. atthe end of the reporting period, as an average across the reporting period, or
using another methodology.

(e) where applicable, a provision of contextual information necessary to understand the
data (for example, to understand fluctuations in number of employees during the
reporting period); and

(f) a cross-reference of the information reported under (a) above to the most

S G representative number in the financial statements.
%Mhp 25 wrzesnia 2023 r.
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ESRS S2: PRACOWNICY W tANCUCHU WAR'I,'OS'CI, ESRS S3: OTOCZENIE SPOLECZNE,
ESRS S4: KONSUMENCI | UZYTKOWNICY KONCOWI

S$2 PRACOWNICY W tANCUCHU WARTOSCI

Strategia i model biznesowy (SBM):

*  ESRS 2 SBM-2 - Zainteresowania i opinie
interesariuszy

*  ESRS 2 SBM-3 — Istotne wplywy, ryzyka i szanse
oraz ich interakcja ze strategiq i modelem
biznesowym

Whptywy, ryzyka i szanse (IRO):

e S2-1 - Polityki dotyczace pracownikéw
taricucha wartosci

* S2-2 - Procesy angazowania pracownikow
taricucha wartosci

* S2-3 - Procesy zapobiegania
nieprawidtowosciom i kanaty, ktérymi
pracownicy tancucha wartosci mogg zgtaszac
swoje obawy

* S2-4 - Podejscie i dziatania w zakresie
ograniczania istotnych ryzyk i wykorzystywania
istotnych szans zwigzanych z pracownikami
taricucha wartosci

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

* S2-5-Cele zwigzane z zarzgdzaniem istotnymi
negatywnym i pozytywnym wptywami oraz
zarzadzaniem ryzykiem i szansami

=
25 wrzesnia 2023 .

S$3 OTOCZENIE SPOLECZNE

Strategia i model biznesowy (SBM):

*  ESRS 2 SBM-2 - Zainteresowania i opinie
interesariuszy

*  ESRS 2 SBM-3 — Istotne wpfywy, ryzyka i
szanse oraz ich interakcja ze strategiq i
modelem biznesowym

Whpiywy, ryzyka i szanse (IRO):

* S3-1 - Polityki dotyczgce otoczenia
spotecznego firmy

* S3-2 - Procesy angazowania otoczenia
spotecznego

* S3-3 - Procesy zapobiegania
nieprawidtowosciom i kanaty, ktérymi
interesariusze moga zgtasza¢ swoje obawy

* S3-4 - Podejscie i dziatania w zakresie
ograniczania istotnych ryzyk i
wykorzystywania istotnych szans zwigzanych
ze spotecznosciami, na ktére oddziatuje
podmiot

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

* S3-5- Cele zwigzane z zarzadzaniem istotnymi
negatywnym i pozytywnym wptywami oraz
zarzgdzaniem ryzykiem i szansami

S4 KONSUMENCI | UZYTKOWNICY KONCOWI

Strategia i model biznesowy (SBM):

ESRS 2 SBM-2 - Zainteresowania i opinie
interesariuszy

ESRS 2 SBM-3 — Istotne wplywy, ryzyka i szanse oraz
ich interakcja ze strategiq i modelem biznesowym

Whplywy, ryzyka i szanse (IRO):

S4-1 - Polityki dotyczace konsumentow i
uzytkownikéw koricowych

S4-2 - Procesy angazowania i wspotpracy z
konsumentami i uzytkownikami korncowymi

S4-3 - Procesy zapobiegania nieprawidtowosciom i
kanaty, ktérymi konsumenci i uzytkownicy korncowi
mogg zgtaszac¢ swoje obawy

S4-4 — Podejscie i podejmowane dziatania w
zakresie ograniczania istotnych ryzyk i
wykorzystywania istotnych szans zwigzanych z
konsumentami i uzytkownikami koricowymi

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

Opracowanie wtasne za wersjq anglojezyczng ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski

S4-5 - Cele zwigzane z zarzgdzaniem istotnymi
negatywnym i pozytywnym wptywami oraz
zarzadzaniem ryzykiem i szansami
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ESRS G1: Business conduct / praktyki biznesowe / Prowadzenie dziatalnosci biznesowej

IMPLEMENTACIJA / WDROZENIE

Governance (GOV):
* ESRS 2 GOV-1 - Rola organow
administracyjnych, nadzorczych i zarzgdczych

Wplywy, ryzyka i szanse (IRO):
* ESRS 2 IRO-1 - Opis procesow identyfikacji i
oceny istotnych wptywow, ryzyk i szans

* G2-1: Kultura prowadzenia biznesu. Polityka i
cele w zakresie postepowania w biznesie

* G2- 2: Zarzadzanie relacjami z dostawcami

* G2-3: Przeciwdziatanie korupcji i tapownictwu.
Szkolenia w tym zakresie

%‘”“r’ 25 wrzeénia 2023 r. Opracowanie wtasne za wersjq anglojezycznq ESRS, niestanowigce oficjalnego dokumentu oraz formalnego ttumaczenia na j. polski

WSKAZNIKI EFEKTYWNOSCI

Wskazniki efektywnosci - mierniki i cele:

* G2-4: Potwierdzone przypadki korupcji i
tapownictwa
oraz ich wykrywanie

* G2-5:Zaangazowanie polityczne i dziatalnos¢
lobbingowa

* G2-6: Praktyki w zakresie terminowosci ptatnosci
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* Ciekawostka - nie
tylko UE dazy do
uregulowania
raportowania ESG ...

=
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ISSB - globalna potrzeba integracji informacji finansowych z niefinansowymi 0 CrowARZYSZENIE

¢ ESG

B FRS

IFRS Foundation announces
ISSB & consolidation
with CDSB and VRF

3 listopada 2021 r. podczas COP26 Fundacja
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci
Finansowej (IFRS Foundation) powotuje International
Sustainability Standards Board - Miedzynarodowg Rade
Standardow Zréwnowazonego Rozwoju (ISSB).

Climate
Disclosure
Standards

W sktad rady wchodza:
Board

- Fundacja Miedzynarodowych Standardéw
Sprawozdawczosci Finansowe]j (MSSF/IFRS),

- Climate Disclosure Standards Board (inicjatywa CDP), Read more
- Value Reporting Foundation (Miedzynarodowa Rady ds. VALUE
Raportowania Zintegrowanego (lIRC) i standardy SASB) REPORTING
FOUNDATION

ISSB realizuje proces konsultacji dwdch pierwszych zestawow
standarddéw: dot. raportowania generalnych kwestii
zrbwnowazonego rozwoju oraz raportowania kwestii

Klimatycznych. , https://www.ifrs.org/groups/international-sustainability-
Trwaja prace uzgadniajgce pomiedzy EFRAG a ISSB.
standards-board/

SG
« 25 wrzesnia 2023 . 72
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TCFD IFRS S2 TCFD IFRS S2 TCFD IFRS 52 TCFD IFRS 52

Descriptions of Recommended Disclosures

Understand the governance processes, controk and procedures used o Disclose the actual and  Understand 3 company’s strategy for managing dimate-ralated risks and

crganization’s
govemance around
dimate-related risks and
opponunities

MORtor, MANaGe and Owrwe
cimanerelated riks and OpPOMUNTS.

potential imgacts of
cheato el ned risks and
opportunities on the
orgasization's
busnesses, strategy, and
financial planning where
such information is
material.

opponuNities.

Disclose how the Understand the processes 10 identify, _m.mm-—nv
organization identifies,  chimate-related rishs and Oppor and how
25505505 and manages  those p are imeg) mamawmmw:mnlm

dimate-rolated risks.  MANAGRMENt PrOCEsS.

Disclose the metrics and

targets wsed 10 355ess

and manage rekvant

chaatoselned risks and | da /s i refation 10 its dimate-related
OpPROrtunitios whare risks and opp ities, including progr ds any chmane-related
such information is Largets it has set, and any targets it & roguined to meet By law

Comparing TCFD Recommended Disclosures & IFRS $2 Climate-related Disclosures

Disclosare 3)

Describe the board’s
oversght of ckmane-
redated

rigks and opponunities.

Recommended

Describe management’s
ok in ssessing and
managing dimate-
related risks and
opponunities

Reguires more d Infor
or

ie. how the governance bodyls]” R d

individual(s) responcibilities for dimate-refated risks and cpponunities are Describe the cdimate-

reflocted in the tems of reference,

mandates, role descriptions and other related polices applcable to that

boyls) or inSvidual(s

Broadly i with TCFD
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q o and ofthe ity of industry. & o R of more f e
Discdlosure a) based Dischosarre 2) -llnlvumlmm&mﬁfyrlﬁ(ﬂmﬂa.dmm
disclosure toplcs in the industry based gukd in " o the the scope of operations covered and the detail used in assumptions);
related risks and dimate-related risks and opportunities organi s pr . and how the comMpany uses climate-rel ated scenario analysis to
opportunitios the for identifying and inform its identification of risks; and
ganization has i of more o d Information around where in the  3ssessing chmane- * whather it has chasged the p used to identify, 255ess, pricritise
identified cver the company’s business redatod risks and monitor risks to the prior g pariod.
short, mesum and Ieng moded and vakee chain risks and ities are
torm. Explcitly requires additional disclosures on the processes used 10
identily, xisess, proritse and MONTOr OPPOtUNLeS.
R q more info in ¢ dimatesolited risks  Recommended Focuses on about the p used %o identdy,
Disclosure b) and opp ie. howa has ded 10, and plans to Disc krsarre B) ummwwmumm
Describe the impact of  respond do, the identified risks and opportunities, ding any the
chmatorelaned risks and plans 10 Achieve the Company's chmate related targets. SOFANTILON'S Processes
opportunitios on the for managing chmane-
orgasization's Sets out criteria for when quantitative and qualitative information  refated risks.
bugnesses, strategy and |s d,in p About the current and anticpated
financial plannieg. affocts of the dﬁmmnmmaww:mmnma
position and performance. Disdosure of only qualitative information is
permitted under some drcusdtances, Le. whan 3 company annot
saperanedy identily the effects of the risk or opportunity / whan the level of
Measuremant uncertainty is tod high
Requires a comgany 10 we
an and supp i that Is at
the reporting date without undue cost or
effort and requires the use of an approach that s commensurate
with the company's circumstances.
Recommended Does not spedily partiodar scenarios to be used for dimate-related L additional disclosures on the extent 10 which, and how, the
Disdosure ¢ scanario analyss Disclesare ¢ processes used 10 identify, assess, pricritise and monitor opportunities
Describe the resilience Describe how are integ into and inform the y's overall risk
of the crgani s additional Inf garding resliency o for ientifying, %sessng process.
stratagy, taking into . ﬂ.nm areas of wacertainty considered by the company in its and managing dimate-
e related risks are

chate relaned
scenarios, indudieg 3
2'C or lower scenario.

* 2 company's Capacity 1o adjust and adapt its strategy and busingss madel integrated into the

owar time; and
* detaiks 0n how and when the cimate-related scenario analyss was
carried out.

In using dimateselated scenario analysis, RS S2 requires the use of an
appr that Is
mmmsmm-mamud

r and
Mthnmﬁ.Muﬂnwﬂm
effort.

erganization’s overall
risk managemant.

Detailed Comparison of TCFD & IFRS S2 disclosures - zrodto UNEP Fl

material. of regudation.
R d Req the same B of cross-d Y as does the TCFD
Disdosure a) guidance.
Disclose the mwtrics
used by the organization Additionally requires disclosure of industry based metrics
10 assess dimate-refated wa 's business moded and
rishs and opportunities
i line with its strategy
and risk
MaNagement process
dod q additional dis related 1o a company's GHG emissions,

Disclosure b) inclusing:
Disclose Scope 1, 5cope  « a separate disclosure of Scope 1 and Scope 2 GHG emissions
2, and, f appropeiate,  for (1) the consolidated accounting group, and (2) associates, joint

Scope 3 g 3 or affikates not incheded in the
GHG) emi and g §roup;
the related risks. + Scope 2 GHG Jons wsing a based app and
Information about any thatis Yy
inform users’ uadorstanding
« Scope 3 GHG disclosures, g additional
about the y's fi ithe has
in 3556t manag, Banking or i and
. ik Aot apge nguts and asumptions wsed
in measwring Scope 3 GHG emissions.
lanlanmoﬂlmammﬁmﬁm
for % Scope 3 GHG emissions disdosures.
mn‘nnmmmrmoammnwis
GHG by the gases, IFRS 51 inchad
roguiremants on GiSagEregation that would reswt in the disclosare of the
constituent gases baing required if such Sisaggregation provides material
information.
Recommended Differs from the TCFD g in, for ol
Disdosure ¢ ummmmmmmmumm
Dascribe the targets cimate change has informed the target and whether the target
used by the organi has been by a third party.
10 manage dimate-
related risks and of more o d on GHG
Opportunities and . indudieg additional Inf about the
performance agaiest planned use of carbon credits 10 achiewe a company’s net GHG
targers. emissions targets.

Additional requirements to disclose Information about the
approach to setting and reviewing cach target, and how it
monitors progress mmmlmmmmm.n
was derived usieg 3 | docar app:
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Cel: NET ZERO st

The Paris climate agreement: key points

Porozumienie Pa rys ki e 2015 Temperatures Financing Specialisation Emissions objectives

2100 2050

Gtowny cel: ograniczenie Sredniego
wzrostu temperatury na Ziemi znacznie
ponizej 2 st. (najlepiej do 1,5 stopnia)
Celsjusza w okresie od 1750 do 2100
oraz dazenie do osiggniecia

«Keep warming “well below  + Rich countries must + Developed countries must +Aim for greenhouse gases
;. . . 2 degrees Celsius” provide 100 billion continue to “take the lead”  emissions to peak “as soon
ollars from 2020, in the reduction o as possible
neutralnosci klimatycznej do r. dollars f in the reduction of ible”
* Continue efforts to limit asa “floor” greenhouse gases
the fica In ternperdiiires «From 2050: rapid reductions
to 1.5 de reesp Celsius” «Amount to be updated  « Developing nations are to achieve a balance between
w2 Geg by 2025 encouraged to “enhance emissions from human
T4 4 : H H their efforts” and move activity and the amount that
Neutra|nOSC kl'matyczna tO pOjQCIe over time to cuts can be captured by “sinks”
okreslajgce rownowage (ze rowy bila ns) Burden-sharing Review mechanism Climate damage
2025
miedzy emitowanymi gazami o g
o . . . . | =
|
cieplarnianymi, a ich sktadowaniem lub ‘ LA
o080,

pochtanianiem przez zbiorniki wodne,
lasy czy gleby.

* Developed countries must provide * Areview every five years. * Vulnerable countries have won
financial resources to help First mandatory world recognition of the need for
developing countries review: 2025 “averting, minimising and

« Each review will show an addressing” losses suffered

* Other countries are invited to provide improvement compared with due to climate change

S G support on a voluntary basis the previous period © AFP
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Cel NET ZERO Unii Europejskiej

Porozumienie Paryskie stato sie
podwaling do przyjetej przez Komisje
Europejskg 11 grudnia 2019 r. Strategii
»,@reen Deal”,

(Europejski Zielony tad) stanowi
odpowiedz UE na wyzwania zmiany
klimatu i zaktada ambitny cel, tj.
osiggniecie neutralnosci klimatycznej
Europy do 2050 .

Cel: nowoczesna, zasobooszczedna i

konkurencyjna gospodarka UE:

* ktora w 2050 r. osiggnie zerowy
poziom emisji gazow cieplarnianych
netto

* w ktdrej nastgpi oddzielenie wzrostu
gospodarczego od zuzywania zasobow

* w ktoérej zadna osoba ani zaden
region nie pozostang w tyle.

=
25 wrzesnia 2023 .

Wspieranie badan
naukowych

i pobudzanie innowacji

Transformacja

Bardziej ambitne cele klimatyczne gospodarki UE z Zerowy poziom emisji zanieczyszczen
UE na lata 2030 | 2050 mysla o na rzecz nietoksycznego $rodowiska
/ \

Dostarczanie czyste), przystepne) : ' Ochrona i odbudowa
L SRS ekosystemow i bioroznorodnosci
i bezpiecznej energii
1 Europejskl |
Zmobilizowanie sektora przemyslu Zie|ony

na rzecz czystej gospodarki o tad
obiegu zamkmietym
\

Budowanie i remontowanie w Przyspieszenie przejscia na
sposob oszczgdzajacy energig i zrownowazong | inteligentng
zasob mobilnosé

Od pola do stotu: sprawiedliwy,
zdrowy i przyjazny srodowisku
system Zywnosciowy

/

Nikt nie zostanie
pozostawiony w tyle
(sprawiedliwa transformacja)

Finansowanie transformacji

l‘JE.w roli Europejski
s.wwtowego Pakt na rzecz
lidera Klimatu
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Zakresy emisji wedtug GHG Protocol

Greenhouse Gas Protocol dzieli emisje na 3 kategorie:

* Zakres 1 (Scope 1): emisje bezposrednie powstate w wyniku
spalania paliw w Zrddtach stacjonarnych, np. gazu ziemnego na
ocieplenie budynku, badZ mobilnych, np. benzyny we flocie
samochodowej firmy, bedgcych wtasnoscia firmy badz przez nig
nadzorowanych, emisji powstatych w wyniku zachodzacych
procesow technologicznych czy ulatniajgcych sie czynnikéw
chtodniczych.

» Zakres 2 (Scope 2): posrednie emisje powstate w wyniku
zuzywania importowanej (zakupionej czy dostarczonej z
zewnatrz) energii elektrycznej, cieplnej, pary technologicznej
lub chtodu.

» Zakres 3 (Scope 3): inne posrednie emisje powstate w catym
tancuchu wartosci przedsiebiorstwa, np. w wyniku wytworzenia
surowcow, zagospodarowania odpaddw, transportu surowcow
oraz produktéw, podrézy stuzbowych pracownikéw czy
korzystania z produktéw przez uzytkownikéw koricowych.

*  https://ghgprotocol.org/

ESC
25 wrzesnia 2023 .
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GREENHOUSE
GAS PROTOCOL

Scope 2 Scope 1
INDIRECT DIRECT
7@ ~ Scope 3 A Scope 3
n " INDIRECT ’ INDIRECT
puraes =
goods and transportation
i g and distribution
cooling for own se
% company L3 J
facilities /
=8 = |
processing of
fuel and sold products
——— -5
‘ — company a leased assets
transportation — verices o
snddsmbuson | waste POREE engofiife
generated in treatment of
operations sold products
Upstream activities Reporting company Downstream activities
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Taksonomia EU (1)

* Rozporzadzenie (UE) 2020/852 w sprawie ustanowienia ram utatwiajgcych zrdwnowazone
inwestycje (Taksonomia, Taxonomy Regulation) ma na celu:

o zapewnienie solidnego technicznie, opartego na podstawach naukowych systemu
klasyfikacji

o umozliwiajgcego przedsiebiorstwom niefinansowym i finansowym przyjecie wspdlnej
definicji zrownowazonego rozwoju i zrownowazonej dziatalnosci gospodarczej

o tym samym zapewnienie ochrony przed ,pseudoekologicznym marketingiem” — tzw.
greenwashing (por. preambuta Rozporzadzenia)

ESG
25 wrzesnia 2023 .

POLSKIE
STOWARZYSZENIE

& ESG

79



POLSKIE
STOWARZYSZENIE

& ESG

Taksonomia EU (2)

*  Wytacznie kwestie srodowiskowe; nie odnosi sie do pozostatych elementdw ESG — tj. aspektow
spotecznych ani fadu korporacyjnego; te zagadnienia zostang poddane klasyfikacji na kolejnych
etapach

e 0Ogdblne ramy, ktore pozwolg na stopniowy rozwdj ogdlnounijnego systemu klasyfikacji dla
zrownowazonych srodowiskowo dziatalnosci gospodarczych

* Daje UE, panstwom cztonkowskim, uczestnikom rynku i konsumentom wspdlne zrozumienie co
do tego, jaka dziatalno$¢ gospodarczag mozina jednoznacznie uzna¢ za zréwnowaiong
srodowiskowo

* Ponad 80 rodzajow dziatalnosci reprezentujgcych 93% wszystkich emisji gazéw cieplarnianych
w UE, co oznacza, ze nie wszystkie rodzaje dziatalnosci gospodarczej sklasyfikowane w NACE
zostaty taksonomia objete

ESG
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Taksonomia EU (2.1) — rodzaje dziatalnosci

1. LesSnictwo (np. Zalesianie)
2. Dziatalnos¢ w zakresie ochrony i odbudowy srodowiska (np. Rekultywacja terendw podmoktych)

3. Przetwdrstwo przemystowe (np. Wytwarzanie technologii energii odnawialnej, produkcja wodoru,
produkcja podstawowych chemikaliéw organicznych, produkcja amoniaku, produkcja tworzyw sztucznych
w formach podstawowych)

4. Energetyka (np. Produkcja energii elektrycznej z wykorzystaniem technologii fotowoltaicznej, produkcja
energii elektrycznej z energii wodnej, magazynowanie energii cieplnej, wytwarzanie biogazu i biopaliw
wykorzystywanych w transporcie oraz wytwarzanie bioptynéw, dystrybucja w systemach
cieptowniczych/chtodniczych, kogeneracja energii cieplnej/chtodniczej i energii elektrycznej z energii
stonecznej)

5. Dostawa wody, gospodarowanie sciekami i odpadami oraz remediacja (np. Budowa, rozbudowa i
eksploatacja systemow poboru, uzdatniania i dostarczania wody, zbieranie i transport odpaddw innych niz
niebezpieczne we frakcjach segregowanych u zrédta)

ESG
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Taksonomia EU (2.2) — rodzaje dziatalnosci

6. Transport (np. Miedzymiastowy pasazerski transport kolejowy, transport kolejowy towardow)

7. Budownictwo i dziatalnos¢ zwigzana z obstugg rynku nieruchomosci (np. Budowa nowych
budynkdéw, renowacja istniejagcych budynkdéw, montaz, konserwacja i naprawa sprzetu
zwiekszajgcego efektywnos¢ energetyczng, montaz, konserwacja i naprawa stacji fadowania
pojazddw elektrycznych w budynkach (i na parkingach przy budynkach)

8. Informacja i komunikacja (np. Przetwarzanie danych; zarzadzanie stronami internetowymi
(hosting) i podobna dziatalnos¢, oparte na danych rozwigzania na potrzeby redukcji emisji gazow
cieplarnianych)

9. Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna (np. Dziatalnos¢ badawcza, rozwojowa i
innowacyjna dotyczgca bezposredniego wychwytywania dwutlenku wegla z powietrza, ustugi
fachowe zwigzane z charakterystyka energetyczng budynku)

ESG
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Taksonomia EU (3) — klasyfikacja dziatalnosci

* (Czy dana dziatalnos¢ gospodarcza (sklasyfikowana za pomocg europejskiego systemu klasyfikacji
NACE) podlega Taksonomii — jest taxonomy eligible?

* Jesli podlega — ocena, czy kwalifikuje sie jako zréwnowazona srodowiskowo, jest taxonomy
aligned, tj. czy:

o wnosi istotny wkiad (substantial contribution) w realizacje co najmniej jednego z celéw
srodowiskowych okreslonych w Taksonomii (art. 9)

o nie wyrzadza powaznych szkdd dla zadnego z celéw srodowiskowych zgodnie z art. 17 (do
no significant harm (DNSH) principle)

o jest prowadzona zgodnie z minimalnymi gwarancjami okreslonymi w art. 18 Taksonomii (tj.
procedurami, ktére majg zapewni¢ m.in. przestrzeganie Wytycznych OECD dla
przedsiebiorstw wielonarodowych oraz Wytycznych ONZ dotyczagcych biznesu i praw
cztowieka)

o spetnia techniczne kryteria kwalifikacji, ktore zostaty ustanowione przez Komisje Europejska
w aktach delegowanych (na razie Climate Delegated Act z uzupetnieniami dot. gazu i atomu)

ESG
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Artykut 10

Istotny wklad w lagodzenie zmian klimatu

1. Dana dzialalnos¢ gospodarcza kwalifikuje si¢ jako wnoszaca istotny wklad w fagodzenie zmian klimatu, jezeli dzia!al-

noé¢ ta wnosi istotny wkiad w ustabnhzowzme stgzema gazow aeplarmanych w na poz:orme lajagcym

zapobiec grozinej ji w system k zgodnie z d inowym celem d tem-

peratury okreslonym W Dorozumlemu narvslum poprzez merfopuszczame do powstania emisji gazow cieplarnianych lub
ich iczanie lub iania gazow ciepl W tym poprzez innowacj¢ procesowg lub produk-
tows, poprzez:

a) , dystryt ie lub wyk ywanie energii ze Zrédet odnawialnych,
zgodme z dyrektywq 1UE) 2018/2001 rowmez poprzez wykorzys!ywame mnowacyynych technologu mogacych przy-
nies¢ znaczne iwp i lub poprzez niezbe lub

b) poprawe efe g j, z wyjatkiem dziatalnosci w zakresie wy ia energii elektryczne], jak okres-

lono w art. 19 ust. 3;

Taksonomia EU (4) — cele srodowiskowe R

e Artykut 9 — Cele srodowiskowe:

L 198/30 Dziennik Urzedowy Unii Europejskiej 22.6.2020
. . . 49 o " . e . sonych #rédel
o tagodzenie zmian klimatu 0 e o ot ot o et s s v
g:]:nlﬂ a:)l;a; wy hwytywania i sklad ia dwutlenku wegla (CCS), k!ore zapewma)q redukcje nello emisji gazow cle-
. . . f) Zm i 1laldovvych hi: i dwutlenku wegla, w tym poprzez prz ‘ dziak: ni ,.‘ faniu i degrad \Gji lzséw,
o adaptacja do zmian klimatu e e Hermani i
g ie i ktury j wymaganej do obnizenia emisyjnosci systeméw energ h;

1 1 Ted. twutlenk

h pod wzg emisji

h) produkowanie czystych i wydajnych paliw ze Zrédet od ych lub
la; lub

wegla; lul

o zrownowazone wykorzystywanie i ochrona zasobow wodnych i MOorskiCh . e st s snsssgs s s 1.

ol . onal

2. Do celow ust. 1 dzla}a!nosc gospodarczq dla ktérej nie istniejg alternatywne
pod kwalifikuje si¢ jako wnoszacg istotny wkiad w }agodzeme zmian kli-
matu, jezeli wspomaga ona prLerue do gospodarki neutralnej dla klimatu zgodnle ze Sciezkg prowadzacg do ograniczenia

o przejscie na gospodarke o obiegu zamknietym e gy do 5 oy ot e ol pricmplons w o opriow wrofvan

P

a) wytwarza emisje gazéw cieplarnianych na poziomie odpowiadaj jlep wynikom w danym sektorze lub
danej gatezi przemyshy;
b' N N N - k | b) nie utrudnia rozwoju i wdrazania al ywnych niskoemisyjnych igzaf; oraz
O Za po Ieganle Zanleczyszczenlu I Jego Ontro a L] ni?pmwadzido leznienia od aktyw6w koemisyjnych, z lednieniem ek i cyklu zycia tych akty-
wow.
Do]celév;la;l“ ustgpu oraz ienia techni h kryteriéw kwalifikacji na mocy art. 19 Komisja ocenia poten-
: : I Z s z cjalny wklad i wykonalnos¢ wszystkich odpowiednich istiejgcych technologii
o ochrona i odbudowa bioréznorodnosci i ekosystemow .
a) uzupeknienia ust. 1 i 2 niniejszego artykulu poprzez ie techni h kryteriéw kwalifikacji stuzacych okres-

leniu warunkéw, na jakich dana dzlalalnosc gospodarcu kwa]lﬁku)e si¢ jako wnoszgca istotny wklad w tagodzenie
zmian klimatu; oraz

b) ienia art. 17, poprzez ienie dla kazdego dpowiedniego celu $rod hni krylenow
kwallﬁkaql shuzgcych ustaleniu, czy dana dziafal d dniesieniu do ktérej
kryteria kwalifikacji zgodnie z lit. a) niniejszego ustepu, wyrzqdza powazne szkody co najmniej jednemu z tych celow.

4. Przed przyjeciem aktu delegowanego, o ktérym mowa w ust. 3 niniejszego artykuhu, Komisja konsultuje si¢ z plat-
formg, o ktérej mowa w art. 20, w odniesieniu do technicznych kryteriéw kwalifikacji, o ktérych mowa w ust. 3 niniej-
szego artykuhu.

bt )

5. Komisja kryteria k ji, 0 ktérych mowa w ust. 3 niniejszego artykulu, w jednym akcie

i Tyt
delegowanym, biorgc pod uwage wymogi art. 19.

f ; G 6. Komisia orzvimie akt delepowanv. o ktérvm mowa w ust. 3. do dnia 31 erudnia 2020 r. w celu zavewnienia rozoo-
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Taksonomia EU (5) — fagodzenie zmian klimatu (1)

Artykut 10 ust. 1 - Istotny wktad w tagodzenie zmian klimatu:

Dana dziatalnos¢ gospodarcza kwalifikuje sie jako wnoszaca istotny wkiad w tagodzenie zmian
klimatu, jezeli dziatalnos¢ ta wnosi istotny wkiad w ustabilizowanie stezenia gazow cieplarnianych
w atmosferze na poziomie pozwalajgcym zapobiec groznej antropogenicznej ingerencji w system
inmatyczny, zgodnie z dtugoterminowym celem dotyczgcym temperatury okreslonym w
porozumieniu paryskim poprzez niedopuszczanie do powstania emisji gazow C|eplarn|anych lub ich
ograniczanie lub zwiekszanie pochtaniania gazéw cieplarnianych, w tym poprzez innowacje
procesowq lub produktowg, poprzez:

a) wytwarzanie, przekazywanie, przechowywanie, dystrybuowanie lub wykorzystywanie energii ze
zrédet odnawialnych, zgodnie z dyrektywa (UE) 2018/2001, réwniez poprzez wykorzystywanie
innowacyjnych technologii moggcych przynies¢ znaczne oszczednosci w przysztosci lub poprzez
niezbedne wzmocnienie lub rozbudowe sieci;

b) poprawe efektywnosci energetycznej, z wyjatkiem dziatalnosci w zakresie wytwarzania energii
elektrycznej, jak okreslono w art. 19 ust. 3;

ESG
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Taksonomia EU (6) — fagodzenie zmian klimatu (2)

Artykut 10 ust. 1 - Istotny wkiad w tagodzenie zmian klimatu:
d) przejscie na wykorzystywanie materiatéw odnawialnych ze zréwnowazonych zrddet;

e) zwiekszenie wykorzystania bezpiecznych dla $rodowiska technologii wychwytywania i utylizacji
dwutlenku wegla (CCU) oraz wychwytywania i sktadowania dwutlenku wegla (CCS), ktére zapewniaja
redukcje netto emisji gazow cieplarnianych;

f) wzmocnienie lgdowych pochtaniaczy dwutlenku wegla, w tym poprzez przeciwdziatanie wylesianiu i
degradacji lasow, rekultywacje laséw, zrownowazone gospodarowanie gruntami uprawnymi, obszarami
trawiastymi i terenami podmoktymi oraz ich rekultywacje, zalesianie oraz rolnictwo regeneracyjne;

g) stworzenie infrastruktury energetycznej wymaganej do obnizenia emisyjnosci systemow
energetycznych;

h) produkowanie czystych i wydajnych paliw ze Zzréodet odnawialnych lub neutralnych pod wzgledem emisji
dwutlenku wegla; lub

i) wspomaganie dowolnych dziatan wymienionych w lit. a)-h) niniejszego ustepu, zgodnie z art. 16.

ESG
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Taksonomia EU (19) — techniczne kryteria kwalifikacji (1)

ROZPORZADZENIA

ROZPORZADZENIE DELEGOWANE KOMISJI (UE) 2021/2139
z dnia 4 czerwca 2021 r.

uzupelniajgce rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2020/852 poprzez
ustanowienie technicznych kryteriéw kwalifikacji stuzacych okresleniu warunkéw, na jakich
dana dzialalno$¢ gospodarcza kwalifikuje si¢ jako wnoszjca istotny wkiad w lagodzenie zmian
klimatu lub w adaptacje do zmian klimatu, a takze okreSleniu, czy ta dzialalno$¢ gospodarcza nie
wyrzadza powaznych szkéd wzgledem Zadnego z pozostalych celéw Srodowiskowych

(Tekst majacy znaczenie dla EOG)

SG

25 wrzes$nia 2023 .

5.5.

Zbieranie i transport odpadéw innych niz niebezpieczne we frakcjach segregowanych u Zrédta
Opis dziatalnosci

Selektywne zbieranie i transport odpadéw innych niz niebezpieczne w pojedynczych lub zmieszanych frak-
cjach (21%) w celu przygotowania ich do ponownego uzycia lub recyklingu.

Rodzaje dziatalnosci gospodarczej nalezace do tej kategorii mogg by¢ powigzane z kodem NACE E38.11 zgodnie
ze statystyczng klasyfikacja dzialalnosci gospodarczej ustanowiong rozporzadzeniem (WE) nr 1893/2006.
Techniczne kryteria kwalifikagji

Istotny wklad w lagodzenie zmian klimatu

Wszystkie selektywnie zbierane i transportowane odpady inne niz niebezpieczne, ktére sa segregowane u Zrédla,
przeznacza si¢ do przygotowania ich do ponownego uzycia lub recyklingu.

Zasada ,nie czyn powaznych szk6d”

2) Adaptacja do zmian klimatu Dzialalnos¢ ta jest zgodna z kryteriami okreslonymi w dodatku A do

niniejszego zafgcznika.

3) Zréwnowazone wykorzysty- | Nie dotyczy
wanie i ochrona zasobow
wodnych i morskich

4) Przejscie na gospodarke o obiegu | W ramach magazynowania i przemieszczania odpadéw selektywnie zbie-
zamknigtym rane frakcje odpadéw nie s3 mieszane z innymi odpadami lub materia-
fami o odmiennych wiasciwosciach.

5) Zapobieganie zanieczyszczeniom | Nie dotyczy
i ich kontrola

6) Ochrona i odbudowa biorézno- | Nie dotyczy
rodnosci i ekosysteméw

POLSKIE
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SG

7. BUDOWNICTWO 1 DZIALALNOSC ZWIAZANA Z OBSLUGA
RYNKU NIERUCHOMOSCI

7.1. Budowa nowych budynkow
Opis dzialalnosci

Realizacja projektow budowlanych zwigzanych ze wznoszeniem budynkow
mieszkalnych i niemieszkalnych poprzez zgromadzenie $rodkoéw finanso-
wych, technicznych i fizycznych w celu realizacji projektow budynkoéw
przeznaczonych do pozniejszej sprzedazy, a takze roboty budowlane zwig-
zane ze wznoszeniem kompletnych budynkéw mieszkalnych i niemieszkal-
nych, na wlasny rachunek do sprzedazy badz na podstawie wynagrodzenia
lub umowy.

(2%8) Protokot UE dotyczacy gospodarowania odpadami z budowy i rozbiorki (https://ec.europa.eu/grow

demolition-waste-protocol-0_en).

25 wrzes$nia 2023 .
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Taksonomia EU (19) — techniczne kryteria kwalifikacji (2)

Rodzaje dzialalnosci gospodarczej nalezace do tej kategorii mogag by¢
powigzane z szeregiem kodow NACE, w szczegdlnosci F41.1 i F41.2,
w tym rowniez dziatalno$ci objete kodem F43 zgodnie ze statystyczng
klasyfikacja ~dzialalno$ci gospodarczej ustanowiona rozporzadzeniem
(WE) nr 1893/2006.

Techniczne kryteria kwalifikacji

Istotny wkiad w lagodzenie zmian klimatu

Budowa nowych budynkéw, w przypadku ktorych:

1.

Zapotrzebowanie na energi¢ pierwotng (PED) (**), decydujace o charakterystyce energetycznej budynku
osiagnigtej] w wyniku robot budowlanych, jest przynajmniej o 10 % mniejsze niz prog okreslony w odnie-
sieniu do wymagan dotyczacych budynkéw o niemal zerowym zuzyciu energii w $rodkach krajowych
wdrazajacych dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2010/31/UE (>°). Swiadectwem charakterystyki
energetycznej budynku jest powykonawcze $wiadectwo charakterystyki energetycznej.

. W przypadku budynkéw o powierzchni przekraczajacej 5 000 m?* (1), po ukonczeniu, budynek wzniesiony

w ramach robot budowlanych poddawany jest badaniom szczelno$ci powietrznej i integralnoéci cieplnej (>2),
a inwestorow i klientow informuje si¢ o wszystkich odchyleniach od poziomoéw okreslonych w charaktery-
styce na etapie projektu lub wadach przegrod zewngtrznych. Alternatywnie w przypadku gdy podczas procesu
budowy wprowadzono solidne i identyfikowalne procedury kontroli jakos$ci jest to mozliwe jako alternatywa
w stosunku do badania integralnosci cieplne;.

W przypadku budynkéw o powierzchni przekraczajacej 5 000 m? (2%%) oblicza si¢ wspolczynnik globalnego
ocieplenia (¥*) w cyklu zycia budynku wzniesionego w ramach robot budowlanych w odniesieniu do
poszczegdlnych etapow cyklu zycia oraz przedstawia si¢ go inwestorom i klientom na zadanie.

(o] o]
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Taksonomia EU (19) — techniczne krvteria kwalifikacii (3)

4) Przejscie na gospodark¢ o obiegu

Zasada ,,nie czyn powaznych szkod”

2) Adaptacja do zmian klimatu

Dziatalno$¢ ta jest zgodna z kryteriami okreslonymi w dodatku A do
niniejszego zatacznika.

3) Zréwnowazone wykorzystywanie
i ochrona zasobow wodnych
i morskich

25 wrzes$nia 2023 .

Z wyjatkiem instalacji w lokalach mieszkalnych w przypadku zainsta-
lowanych nastepujacych urzadzen zwigzanych z woda zuzycie wody jest
potwierdzone kartg charakterystyki produktu, certyfikatem budynku lub
obowigzujacym w Unii oznakowaniem produktu, zgodnie ze specyfi-
kacja techniczng okre$lona w dodatku E do niniejszego zalacznika:

a) maksymalny przeptyw wody w kranach umywalek i kranach zlewow
wynosi 6 litrow/min;

b) maksymalny przeplyw wody w prysznicach wynosi 8 litréw/min;

c¢) w toaletach, w tym kompaktach, muszlach i sptuczkach catkowita
objetos¢ wody wykorzystywanej do sptukiwania nie moze przekra-
cza¢ 6 litrow, a $rednia objg¢tos¢ wody wykorzystywanej do sptuki-
wania nie moze przekracza¢ 3,5 litra;

zamknigtym

Co najmniej 70 % (masy) innych niz niebezpieczne odpadow z budowy
i rozbiorki (wylaczajac naturalnie wystepujace materiaty, o ktorych
mowa w kategorii 17 05 04 w europejskim wykazie odpadéw ustano-
wionym w decyzji 2000/532/WE) wytwarzanych na placu budowy jest
gotowe do ponownego uzycia, recyklingu i innych procesow odzysku
materiatu, takich jak wypehianie wyrobisk z wykorzystaniem odpadow
zastgpujacych inne materiaty, zgodnie z hierarchig postgpowania z odpa-
dami i Protokotem UE dotyczacym gospodarowania odpadami z budowy
i rozbiorki (>*%). Operatorzy ograniczaja wytwarzanie odpadow w proce-
sach zwigzanych z budowa i rozbiorka, zgodnie z Protokotem UE doty-
czacym gospodarowania odpadami z budowy i rozbidrki oraz uwzgled-
niajac najlepsze dostepne techniki 1 stosujac selektywna rozbiorke
w celu umozliwienia usunigcia substancji niebezpiecznych i bezpiecz-
nego postgpowania z nimi oraz utatwienia ponownego uzycia i wysokiej
jakosci recyklingu w drodze selektywnego usuwania materialow z wyko-
rzystaniem dostgpnych systemoéw sortowania odpadow z budowy
i rozbiorki.

Projekty budynkow i techniki konstrukcyjne wspomagaja obieg
zamknigty, a w szczegolnosci wskazuja — z uwzglednieniem odniesienia
do normy ISO 20887 (**°) lub innych norm w zakresie oceny mozli-
wosci demontazu lub dostosowania budynkéw — w jaki sposob
w ramach projektu zapewniono wyzszy poziom zasobooszczg¢dnosci,
mozliwosci  dostosowania, elastycznosci 1 mozliwosci demontazu
w celu umozliwienia ponownego uzycia i recyklingu.

5) Zapobieganie
i ich kontrola

zanieczyszczeniom

Elementy budynkéw i materialy budowlane wykorzystane przy budowie
sa zgodne z kryteriami okreslonymi w dodatku C do niniejszego zaltacz-
nika.

Elementy budynkow i materialy budowlane wykorzystane przy budo-
wie, z ktérymi mieszkancy moga mie¢ kontakt (*7), emitujg mniej niz
0,06 mg formaldehydu na m® materiatu lub elementu na podstawie
badania zgodnie z warunkami okreslonymi w zalaczniku XVII do
rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 oraz mniej niz 0,001 mg innych
rakotworczych lotnych zwigzkow organicznych kategorii 1A i 1B na
m® materiatu lub elementu, co nalezy ustali¢ w ramach badan przepro-
wadzonych zgodnie z normg CEN/EN 16516 (¥%) i ISO 16000-
3:2011 (**) lub innymi réwnowaznymi znormalizowanymi warunkami
badania i metodami oznaczania (3%°).
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Taksonomia EU (18) — niewyrzadzanie powaznych szkéd (DNSH)

Artykut 17 - Powazne szkody dla celow srodowiskowych:

Do celow art. 3 lit. b) danqg dziatalnos¢ gospodarczq uznaje sie — z uwzglednieniem cyklu Zycia
produktow dostarczanych i ustug swiadczonych w ramach tej dziatalnosci gospodarczej, w tym
danych pochodzgcych z istniejgcych ocen cyklu Zycia — za wyrzqdzajgcqg powazne szkody:

a) tagodzeniu zmian klimatu, jezeli dziatalnos¢ ta prowadzi do znaczqgcych emisji gazow
cieplarnianych;

b) adaptacji do zmian klimatu, jezeli dziatalnos¢ ta prowadzi do nasilenia niekorzystnych skutkow
obecnych i oczekiwanych, przysztych warunkow klimatycznych, wywieranych na te dziatalnosc lub
na ludzi, przyrode lub aktywa; [...]

ESG
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Taksonomia EU (20) — minimalne gwarancje (1)

e Artykut 18 - minimalne gwarancje - procedury stosowane przez
przedsiebiorstwo, ktore majg zapewnic przestrzeganie:

o Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz

o Wytycznych ONZ dotyczgcych biznesu i praw cztowieka, w tym:

o Zasad i praw okreslonych w osmiu podstawowych konwencjach wskazanych w
Deklaracji Miedzynarodowej Organizacji Pracy dotyczgcej podstawowych zasad i
praw w pracy oraz

o Zasad i praw okreslonych w Miedzynarodowej karcie praw cztowieka

C;szkolaes .pl
25 wrzesnla 2023 r.
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Taksonomia EU (20) — minimalne gwarancje (2)

e Zgodnos¢ z minimalnymi gwarancjami oceniana w czterech podstawowych obszarach:
o prawa cztowieka, w tym prawa pracownikow
o praktyki korupcyjne
o zgodnosc¢ z przepisami podatkowymi
o uczciwa konkurencja
* Dowodem na niezgodnos¢:

o brak lub nieadekwatnos¢ korporacyjnych proceséw nalezytej starannosci (due diligence)
we wskazanych wyzej obszarach

o prawomocny wyrok sgdu w sprawie nalezacej do jednego z tych obszarow

e Brak jednoznacznych kryteriéw oceny — potrzebny audyt i procedury

ESG
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Art. 8 Taksonomii — nowe obowigzKki

e w oSwiadczeniu na temat informacji niefinansowych nalezy zawrze¢ informacje w
jaki sposéb i w jakim stopniu dziatalno$¢ przedsiebiorstwa jest zwigzana z
dziatalnoscig gospodarczg, ktéra kwalifikuje sie jako zrdwnowazona srodowiskowo

* 3 kluczowe wskazniki wynikow (KPls):

o procentowy udziat obrotu pochodzgcego z produktéw lub ustug zwigzanych z
dziatalnoscig zrwnowazong srodowiskowo; oraz

o procentowy udziat naktadow inwestycyijnych (CapEx) oraz wydatkéw
operacyjnych (OpEx) odnoszacych sie do aktywoéw lub proceséw zwigzanych z

dziatalnoscig zrbwnowazong srodowiskowo
e przedsiebiorstwa finansowe — inne zestawy wskaznikow

o np. banki - gtdwny wskaznik zielonych aktywow (Green Asset Ratio — GAR)

ESG
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Kluczowe wskazniki - obrot

licznik:

przychody netto ze sprzedazy produktow lub swiadczenia ustug, w tym wartosci niematerialnych i prawnych,
zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza zgodng z taksonomia (taxonomy aligned)

mianownik:

przychody netto ze sprzedazy okreslone w art. 2 pkt 5 dyrektywy 2013/34/UE (dyrektywa w sprawie rocznych
sprawozdan finansowych)

w liczniku nie uwzglednia sie przychoddw netto ze sprzedazy pochodzacej z produktow i ustug zwigzanych z
dziatalnoscig gospodarczg, ktérg dostosowano do zmian klimatu, chyba ze dziatalnos¢ ta:

e kwalifikuje sie jako dziatalnos¢ wspomagajgca zgodnie z art. 11 ust. 1 lit. b) taksonomii (rozwigzania w
zakresie adaptacji wnoszgce istotny wktad w zapobieganie lub ograniczanie ryzyka niekorzystnych skutkow
warunkoéw klimatycznych wywieranych na ludzi, przyrode lub aktywa)

* sama jest zgodna z taksonomig (taxonomy aligned)

ESG
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Kluczowe wskazniki — naktady inwestycyjne (CapEx) (1)

mianownik:

zwiekszenie stanu rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych w
ciggu danego roku obrotowego przed amortyzacjg, umorzeniem oraz wszelkimi aktualizacjami
wyceny, w tym wynikajgcymi z przeszacowania oraz utraty wartosci, dla danego roku

obrotowego, z wytgczeniem zmian wartosci godziwe;

oraz zwiekszenie stanu rzeczowych aktywow trwatych oraz wartosci niematerialnych i prawnych
wynikajgce z potaczenia jednostek gospodarczych

ESG
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Kluczowe wskazniki — naktady inwestycyjne (CapEx) (2)

licznik:
naktady inwestycyjne ujete w mianowniku, ktére spetniajg jeden z ponizszych warunkow:
o dotyczg aktywow lub procesow zwigzanych z dziatalnoscig gospodarcza zgodng z taksonomiag

o s czescig planu majgcego na celu rozszerzenie dziatalnosci gospodarczej zgodnej z taksonomiag lub
umozliwienie dziatalnosci gospodarczej kwalifikujgcej sie do taksonomii dostosowanie sie do taksonomii
(tzw. plan dotyczgcy naktaddw inwestycyjnych), przy czym plan musi spetniaé nastepujgce warunki:

v' rozszerzenie lub modernizacja dziatalnosci powinno prowadzi¢ do dostosowania jej do taksonomii w
okresie pieciu (5) lat

v' plan musi zostaé¢ ujawniony na zagregowanym poziomie dziatalno$ci gospodarczej i zatwierdzony
przez zarzad

o dotyczg zakupu produktow z dziatalnosci gospodarczej zgodnej z taksonomia oraz indywidualnych
srodkdw umozliwiajgcych docelowej dziatalnosci stanie sie niskoemisyjng lub umozliwiajgcych jej
ograniczenie emisji gazow cieplarnianych (np. z dziatalno$ci obejmujacej montaz, konserwacje i naprawe
systemoéw technologii energii odnawialnej) pod warunkiem ze srodki te zostang wdrozone i uruchomione
w ciggu 18 miesiecy

ESG
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Kluczowe wskazniki — wydatki operacyjne (OpEx) (1)

mianownik:

bezposrednie, nieskapitalizowane koszty zwigzane z pracami badawczo-rozwojowymi, dziataniami w
zakresie renowacji budynkow, leasingiem krotkoterminowym, konserwacjg i naprawami oraz wszelkie inne
bezposrednie wydatki zwigzane z biezgcg obstuga skitadnikow rzeczowych aktywow trwatych przez
przedsiebiorstwo lub osobe trzecig, ktérym zlecono na zasadzie outsourcingu dziatania niezbedne do
zapewnienia ciggtego i efektywnego funkcjonowania tych aktywow

ESG
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Kluczowe wskazniki — wydatki operacyjne (OpEx) (2)
licznik:
wydatki operacyjne ujete w mianowniku, ktore spetniajg jeden z ponizszych warunkow:

o dotyczg aktywow lub procesdw zwigzanych z dziatalnoscig gospodarczg zgodng z taksonomia, w tym
szkolenia i inne potrzeby zwigzane z dostosowaniem zasobdéw ludzkich oraz bezposrednie koszty
nieskapitalizowane, ktore przedstawiajg badania i rozwoj

o sg czescig planu dotyczgcego naktaddw inwestycyjnych

o dotyczg zakupu produktow z dziatalnosci gospodarczej zgodnej z taksonomig oraz indywidualnych
srodkdw umozliwiajgcych docelowej dziatalnosci stanie sie niskoemisyjng lub umozliwiajgcych jej
ograniczenie emisji gazow cieplarnianych, jak réwniez indywidualnych srodkow w zakresie renowacji
budynkdéw, pod warunkiem ze Srodki te zostang wdrozone i uruchomione w ciggu 18 miesiecy

ESG
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Proces przygotowania raportu zintegrowanego / ESG

—\

Identyfikacja tematdéw istotnych. Przygotowanie, analiza wewn., benchmark rynkowy.

Priorytetyzacja, zaangazowanie interesariuszy (sesja dialogowa, wywiady, badanie

—

ankietowe).

* Ocena istotnosci (ESRS: double materiality assesment).

* *Dla raportowania zintegrowanego: budowa modelu tworzenia wartosci.
 WALIDACIJA przez KADRE ZARZADZAJACA

Stworzenie struktury raportu, dobor wskaznikdw odpowiadajacych tematom
zidentyfikowanym jako istotne.
*Integracja elementow sprawozdawczosci finansowej, zarzadczej i ESG.

Zbieranie danych i redakcja tresci.
Proces konsultacji i akceptacji wewnetrznej.

Weryfikacja zewnetrzna (audyt ESG).

QOO VOO

PUBLIKACJA. Komunikacja wewnetrzna i zewnetrzna!!!

=
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EWALUACJA i USPRAWNIANIE jako proces ciggty ©
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Definiowanie
tresci
W wyhiku
procesu analizy
istotnosci

100



\
@  POLSKIE

Kluczowe pytania i zasoby @ sTOWARZYSZENIE

¢ ESG

O co powinnismy zadbac¢ jako Koordynator ?
Wsparcie i zaangazowanie kadry zarzgdzajgcej
Odpowiednia Swiadomosc¢ i edukacja uczestnikow
procesu (operacje, administracja, zakupy, HR, etc.)

v
v

v’ Bezpieczny harmonogram
Pytania ktore warto zadac na poczatku v’ Wystarczajacy zapas czasu na redakcje tresci i poprawki
procesu? v’ Edukacja zespotu koordynujgcego ©
» Do kogo kierujemy nasz raport — gtowni v’ Zaangazowanie ze strony komunikacji wewnetrznej i
interesariusze odbiorcy publikacji? zewnetrznej

» Zgodnie z jakim standardem, standardami
chcemy raportowac?

» Jaki zesp6t projektowy chcemy i mozemy
zbudowac?

» Czy korzystamy z wsparcia zewnetrznego? Jesli
tak, jakim budzetem dysponujemy?

» Jakie terminy nas obowigzujg?

%awp 25 wrzes$nia 2023 . 101
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DOUBLE MATERIALITY — podwdjna istotnoé¢ 0 STOWARZYSZENIE

¢ ESG

DOUBLE MATERIALITY: Zagadnienia zrwnowazonego rozwoju / ESG
istotne zgodnie z perspektywa podwadjnej istotnosci:

Zagadnienia istotne z Zagadnienia istotne
obu perspektyw + z perspektywy
(wptywu i finansowej) finansowe;j

Zagadnienia istotne
z perspektywy wptywu

I

Analiza IRO (impact, risk, opportunities)
WPLYWY, RYZYKA, SZANSE W CALYM tANCUCHU WARTOSCI i relacji zINTERESARIUSZAMI
- PRACOWNICY
- DOSTAWCY - REGULATOR -NADZORCA - PARTNERZY - KLIENCI — SPOLECZNOSC LOKALNA

Bw Zrédto: materiaty EFRAG



Kluczowe kroki oraz narzedzia wsparcie w procesie oceny istotnosci

ESC

1. Identyfikacja tematow / zagadnien z perspektywy:
* Regulacji (lista tematow w ESRS 1, docelowo ESRS sectoral standards)
* Branzowej (w tym SASB, GRI, analizy i opracowania branzowe)
e Kontekstu lokalnego (spoteczno - gospodarczo)
 Woydarzen w ostatnim okresie sprawozdawczym
* Wytycznych i standardéw ESG

2. Zaangazowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych

3. Wspodlna analiza zespotdw: sprawozdawczosci zarzadczej, ESG, Relaciji
Inwestorskich, obszaru Prawnego i Compliance etc.

4. Finalna walidacja / akceptacja kadry zarzadzajacej

POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG



POLSKIE
ESRS 1 @ STOWARZYSZENIE
Annex | supplementing Directive 2013/34/EU of the European Parliament and of the Council asregards sustainability reporting standards ¢ ESG

Wersja polskojezyczna: Dodatek A: Wymogi dotyczace stosowania
Kwestie zwigzane ze zrbwnowazonym rozwojem, ktore nalezy uwzgledni¢ w ocenie istotnosci, (str. 27-31).

Tematycz| .\ estie zwigzane ze zrownowazonym rozwojem objete zakresem tematycznych

ne
ESRS ESRS

Temat Podtemat Mniejsze jednostki tematyczne

ESRS E1 |Zmiana e Przystosowanie sie do

Klimatu zmiany klimatu

e tagodzenie zmiany klimatu

e Energia

ESRS E2 |Zanieczyszcz| e Zanieczyszczenie

enie powietrza

e Zanieczyszczenie wody

e Zanieczyszczenie gleby

e Zanieczyszczenie
organizmow zywych i
zasobow zywnosciowych

e Substancje potencjalnie

niebezpieczne

e Substancje wzbudzajgce
szczegolnie duze obawy

e Mikrodrobiny plastiku

ESRS E3 |Woda i e Woda e Zuzycie wody

zasoby e Zasoby morskie e Pobory wody

morskie o Zrzuty wody
e Zrzuty wody do oceanow

SG e Wydobycie i wykorzystanie zasobow
: 25 wrzeénia 2023 morskich 08
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Ten:‘aetycz Kwestie zwigzane ze zrownowazonym rozwojem objete zakresem tematycznych
ESRS ESRS
Temat Podtemat Mniejsze jednostki tematyczne
ESRS E4 |Roznorodnos | « Bezposrednie czynniki e Zmiana klimatu
¢ biologiczna oddziatywania na utrate e Zmiana sposobu uzytkowania
i ekosystemy bioréznorodnosci gruntéw, zmiana sposobu
uzytkowania wéd stodkich i mérz
e Bezposrednia eksploatacja
¢ |nwazyjne gatunki obce
e Zanieczyszczenie
e |nne
e Oddziatywanie na stan Przyktady:
gatunkow o Wielkos¢ populacji danego gatunku
e Zagrozenie globalnym wyginieciem
gatunku
e Oddziatywanie na zasieg i | Przykiady:
stan ekosystemow e Degradacja gruntow
e Pustynnienie
e Uszczelnianie gleby
e Oddziatywanie na ustugi
ekosystemowe i zaleznosci
od nich
ESRS E5 |Gospoda e Wplywy zasobdéw, w tym
rka o wykorzystanie zasobow
obiegu o  Wyplywy zasobdéw
zamkniet zwigzane z produktami i
ym ustugami
e Odpady
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ESRS S1

Wiasni
pracownicy

Warunki pracy

Bezpieczenstwo zatrudnienia

Czas pracy

Odpowiednia ptaca

Dialog spoteczny

Wolnos¢ zrzeszania sie, istnienie rad
zaktadowych oraz prawa
pracownikéw do informacji,
konsultacji i uczestnictwa
Rokowania zbiorowe, w tym odsetek
pracownikéw objetych uktadami
zbiorowymi

Réwnowaga miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym
Bezpieczenstwo i higiena pracy

Réwne traktowanie i
rownosé szans dla
wszystkich

Réwnouprawnienie ptci i rownosé
wynagrodzen za prace o takiej samej
wartosci

Szkolenia i rozwdéj umiejetnosci
Zatrudnienie i integracja osoéb z
niepetnosprawnosciami

Srodki zapobiegania przemocy i
nekaniu w miejscu pracy
Réznorodnosé

Inne prawa zwigzane z
praca

Praca dzieci

Praca przymusowa

Odpowiednie warunki mieszkaniowe
Prywatnosc¢

\
@ POLSKIE
STOWARZYSZENIE
¢ ESG

107



Tematycz
ne
ESRS

ESRS

Kwestie zwigzane ze zrownowazonym rozwojem objete zakresem tematycznych

Temat

Podtemat

Mniejsze jednostki tematyczne

ESRS S2

Pracownicy w
tancuchu
wartosci

Warunki pracy

Bezpieczenstwo zatrudnienia

Czas pracy

Odpowiednia ptaca

Dialog spoteczny

Wolno$¢ zrzeszania sie, w tym
istnienie rad zaktadowych

Rokowania zbiorowe

Réwnowaga miedzy zyciem
zawodowym a prywatnym
Bezpieczenstwo i higiena pracy

Réwne traktowanie i
rownosé¢ szans dla
wszystkich

Réwnouprawnienie pfci i rownosé
wynagrodzen za prace o takiej samej
wartosci

Szkolenia i rozwd] umiejetnosci
Zatrudnienie i integracja osob z
niepetnosprawnosciami

Srodki zapobiegania przemocy i
nekaniu w miejscu pracy
Réznorodnosé

=
25 wrzesnia 2023 .

Inne prawa zwigzane z .

praca

Praca dzieci

Praca przymusowa

Odpowiednie warunki mieszkaniowe
Woda i warunki sanitarne
Prywatnosé

POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG
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ESRS S3 |Dotkniete Prawa gospodarcze, ¢ Odpowiednie warunki mieszkaniowe
spotecznosci spoteczne i kulturalne ¢ Odpowiednia zywnosé
spotecznosci e Woda i warunki sanitarne
e Oddziatywanie na grunty
e Qddziatywanie na bezpieczenstwo
Prawa obywatelskie i ¢ Wolnosé wypowiedzi
polityczne spotecznosci e Wolnos¢ zgromadzania sie
e Oddziatywanie na obroncéw praw
cztowieka
Prawa ludnosci rdzennej o Weczesniejsza, dobrowolna i
swiadoma zgoda
e Samostanowienie
e Prawa kulturalne
ESRS S4 |Konsumenci Oddziatywanie informacji Prywatnos¢
[ na konsumentdéw lub Wolnosé wypowiedzi
uzytkownicy uzytkownikéw korncowych Dostep do informacji (wysokiej
koncowi jakosci)
Bezpieczenstwo osobiste | ¢ Bezpieczenstwo i higiena pracy
konsumentow lub e Bezpieczenstwo osoby
uzytkownikéw koncowych Ochrona dzieci
Wiaczenie spoteczne Niedyskryminacja
konsumentow lub Dostep do produktéw i ustug
uzytkownikéw koncowych Odpowiedzialne  praktyki
marketingowe

=
25 wrzesnia 2023 .
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Terl:‘aetycz Kwestie zwigzane ze zrGwnowazonym rozwojem objete zakresem tematycznych
ESRS ESRS
Temat Podtemat Mniejsze jednostki tematyczne
ESRS Prowadzenie | e Kultura korporacyjna
G1 dziatalnosci Ochrona sygnalistéw
gospodarczej Dobrostan zwierzat

Zaangazowanie polityczne
Zarzadzanie stosunkami z
dostawcami, w tym
praktyki ptatnicze

Korupcja i przekupstwo e Zapobieganie oraz
wykrywanie, w tym szkolenie
¢ Incydenty

=
- 25 wrzesnia 2023 .
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RAPORTOWANIE ESG
jako narzedzie zarzadzania

=
« 25 wrzesnia 2023 r.
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Zarzgdzanie ESG - zintegrowana strategia biznesowa

ESG
Q Yo @ Strategia
Environmental Sacial | Governance
Model biznesowy
Wptyw, ryzyka i szanse (IRO)
Zobowigzania i cele
Mierniki
Horyzont czasowy
Odpowiedzialnos¢ i nadzor
Rozliczalnos¢ :
Ewaluacja Raportowanie
Adaptacja wzgledem wymogow, wiedzy
i oczekiwan rynkowych
25 wrzesnia 2023 r. 112
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RATINGI ESG
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Wprowadzenie

Aspekty ESG stajg sie coraz wazniejsze nie tylko ze wzgledu na ramy regulacyjne, ale réwniez zmieniajgce sie priorytety bankéw, inwestoréw
instytucjonalnych i indywidualnych. W ocenie spdétek z pomocg bankom i inwestorom przychodzg firmy analityczne, ktére analizujg spotki pod katem ESG.

Czym jest rating ESG?

*  Syntetyczny i wystandaryzowany sposéb informowania rynku o profilu (zaawansowaniu / poziomie ryzyka) ESG podmiotu, na bazie oceny
dokonanej przez niezalezny i uznany podmiot.

* Rating ESG ocenia poziom ryzyka /skutecznego zarzadzania potencjalnym ryzykiem zwigzanym z aspektami srodowiskowymi, spotecznymi i tadem
korporacyjnym (ang. ESG — environmental, social, governance).

Wyrdzinia sie trzy rodzaje agencji ratingowych ESG:

* Podstawowi dostawcy danych: zazwyczaj oferujg szeroki zakres publicznie dostepnych, nieprzetworzonych danych. Zazwyczaj dane pochodzg z
raportow firmowych lub firmowych witryn internetowych. Przyktady: Bloomberg, Refinitive

*  Kompleksowy dostawca danych: przewaznie oferujg kombinacje publicznie dostepnych danych (media, organizacje pozarzagdowe, raporty firm),
wtasnych kwestionariuszy, oraz danych przetwarzanych przez wtasnych analitykdw. Wszechstronni dostawcy obejmujg wszystkie aspekty ESG.

Przyktady: Sustainalytics, EcoVadis, MSCI, ESG Moody’s (dawniej Vigeo Eiris)

*  Wyspecjalizowani dostawcy danych: w wiekszosci oferujg dogtebne i mocno kontekstualizowane dane, ktére obejmujg jeden lub dwa aspekty ESG. Sg
one pomocne dla inwestoréw prébujacych rozwingé sie w okreslonej dziedzinie ESG. Przyktady: CDP

Zrédfto: https://www2.deloitte.com/pl/pl/pages/zarzadzania-procesami-i-strategiczne/articles/esqg-ratingi-jak-sie-przygotowac-jaka-daja-wartosc.html

Eﬂﬂm 25 wrzes$nia 2023 . 114




POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG

Sustainalytics SUSTAINALYTICS

BNP Paribas Bank Polska SA

stry Group: Banks Country/Region: Poland

 Sustainalytics, nalezgca do Morningstar, agencja ratingowa, ktora
ocenia zrownowazony rozwoj spotek gietdowych na podstawie ich N Pt Bk Pt S s v b e e spee e e o
wynikow w zakresie ochrony srodowiska, spofeczenstwa i tadu bcices sxmete wich icheds et and Busness Baring, Gval and Mok iz Evproe, oo
korporacyjnego (ESG). e

* Dostawca danych do tworzenia warszawskiego indeksu WIG-ESG

* Umozliwia porownywanie firmy przy uzyciu ESG Comparison Tool

dentifier: WAR:BNP

Full time employees: 8,587

ESG Risk Rating | cowrrerensive | @ Ranking

Industry Group (1st = lowest risk)
* Oceny ryzyka ESG opierajg sie na ponad 350 wskaznikach (w zaleznosci 1 O ;(')V\I: Banks 40 outof 090
. . . IS

od branzy) i 1300 punktach danych.
* 5 poziomow ryzyka: nieistotne, niskie, Srednie, wysokie, silne oo | Globel Universe 346 outof 14794
Neg“glble Low Medium ngh Severe Zrédto: https://www.sustainalytics.com/esg-rating/bnp-paribas-bank-

polska-sa/2004555487
0-10 10 - 20 20-30 30-40 40+

Wyszukiwarka wynikéw firm:
https://www.sustainalytics.com/esg-

ratings

guvp 25 wrzes$nia 2023 . 115




Sustainalytics — podejscie do oceny

Two-dimensional Materiality Framework:

-

A

\_

EXPOSURE -
Vulnerability to
ESG risk

~

Zrédta: https://www.sustainalytics.com/esg-data

ESC
25 wrzesnia 2023 .

-———

Magnitude of a
company'’s

unmanaged ESG risks

MANAGEMENT -
Risk Mitigating
Actions

N
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POLSKIE

ECOVa d |S ! :‘;2WARZYSZENIE

» EcoVadis to firma ratingowa oceniajgca dziatania i praktyki dostawcéw w zakresie odpowiedzialnosci biznesu. Posiada biura we
Francji, US, UK, Niemczech, Polsce, Kanadzie, Tunezji, Mauritiusie, Japonii, Hong Kongu, Australii i Hiszpanii.

» Rating nie jest publicznie dostepny.

» Metodyka oceny zrownowazonego rozwoju EcoVadis ocenia jak dobrze firma zintegrowata zasady zrwnowazonego rozwoju / CSR
ze swoim systemem biznesowym i zarzadzania. Dostosowuje swoje oceny do realiow ponad 200 branz, 175 krajow oraz firm rézne;j
wielkosci.

» Metodyka opiera sie na miedzynarodowych standardach zréwnowazonego rozwoju, w tym Global Reporting Initiative, ONZ Global
Compact i ISO 26000.

» Woyniki ilustrujg wynik ogdlny oraz osiggniecia firmy w ramach 21 wskaznikéw w czterech tematach:

* Srodowisko,
* pracai prawa cztowieka,

* etyka
« zréwnowazone taricuchy dostaw. » Oceny od 0 do 100 punktow.
» Przyznaje medale — EcoVadis Medals
* Platynowy dla top 1% (wynik 75-100)
" BroONZET  siverl coLp’ IPLATINUM- * Ztoty dla top 5% (wynik 67-74)
2021 * Srebrny —top 25% (wynik 56-66)
ecovd ecovy ecov. ecovadis *  Brazowy —top 50% (wynik 47-55)
PN [Sustainy |Sustainly | Sustainability » Umozliwia udostepnianie wynikow poprzez platforme
EcoVadis partnerom handlowym
» Udostepnia kurs e-learningowy EcoVadis Academy

Eﬂﬂm 25 wrzes$nia 2023 . 117



PRAKTYKA RAPORTOWANIA
- Przyktad Bank BNP Paribas
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Raportowanie zintegrowane w banku BNP PARIBAS

GRUPY KAPITALOWE!

20 2 2 BNP PARIBAS BANK POLSKA S A.
W2022R.

(obejmujace Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
BNP Paribas Bank Polska SA. w 2022 r.)
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Raportowanie niefinansowe / ESG / CSR i Zrébwnowazonego Rozwoju -> thegrowane-,:POLSKIE

v Bank BNP Paribas publikuje raporty niefinansowe od 2011 roku (=" s ’ 4 _ 2)

<

Od 2019 roku raport wydawany jest w formie zintegrowanej online w scistej
wspotpracy Departamentu CSR i Zréwnowazonych Finanséw z Biurem Relacji
Inwestorskich

v" Weryfikowany przez zewnetrzng firme audytorska

v Zgodno$¢ z ustawq o rachunkowosci (UoR) z wykorzystaniem miedzynarodowych ‘
standarddéw i wytycznych | ﬁ

ZDZIALALNOSCI

STANDARDS |R A GRUPY KAPITALOWE
o Tcm ’ FINANC BNP PARIBAS BANK POLSKA S A.
Najnowsza wersja 2021 L’g‘gg"r"ﬁ? o W2022R.
(obejmujace Sprawozdanie Zarzadu z dziatalnosci
SOALE BNP Paribas Bank Polska SA. w 2022 r.)
= @)% Global Compact SUSTAINABLE > &™%
@ oo O uMEEGOALS
A # Network Poland
o CREENHOUSE —— ———————————————————————————————
v" Wysoka jakos¢ raportowania doceniona przez rynek: Najnowszy raport zintegrowany dostepny jest na

* Najlepszy raport zintegrowany wg GPW w konkursie organizowanym stronie:

przez Forum Odpowiedzialnego Biznesu i Deloitte https://www.bnpparibas.pl/relacje-
inwestorskie/raporty-gieldowe/raporty-okresowe

* 4 rok z rzedu wsrdd laureatéw nagrody gtownej w prestizowym
konkursie ,The Best Annual Report” organizowanym dla spodtek
gietdowych przez Instytut Rachunkowosci i Podatkow

%EPG

https://www.bnpparibas.pl/csr/raporty-csr
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Zintegrowana Strategia banku BNP Paribas na lata 2022-2025 'gggwmzvszems

#Zrbwnowazone Finanse

R #Pozytywna Bankowos
G ﬂh [l e #POSITIVE 1. Lider zrwnowazonych finansdéw.
][I ‘
- 2. Odpowiedzialnos¢, dostepnosé, transparentnosé
. i silne fundamenty etyczne
#“P | 3. Dbatosc o srodowisko i sprawy wazne dla spoteczenstwa
4. Bank zaangazowany w zycie lokalnych spotecznosci

:#srnuuuin|

"\/“—‘ ' \ ‘I \\ \\\
///' \ L (\ \ \\ o
// uf ( \ \\ “ \

\‘\ A\‘

" 0 // '\\‘
di / f l’b ( \\

I. PAR \

%EPG

SUSTAINABLE
DEVELOPMENT

GOALS

2 3 . b= O
m B mll

Efektywnos$¢ w zuzyciu zasobow i neutralna klimatycznie
dziatalno$c¢ operacyjna

Zrédto: materiaty BNP Paribas



Model tworzenia wartosci BNP Paribas Bank Polska

Kapital
finansowy

Kapital ludzki
i intelektualny

Kapital
operacyjny

Kapital
spoleczny

Kapital
Srodowiskowy

SG

KLUCZOWE ZASOBY

Srodki pozyskane od Klientow

i akcjonariuszy oraz wygenerowane
przez nas zyski wykorzystujemy do
oferowania odpowiedzialnych
produktow i ustug finansowych.

Dzigki wiedzy i kompetencjom
pracownikow tworzymy innowacyjne
produkty i ushugi odpowiadajac na
potrzeby Klientow.

Zwinnie i nieustannie pracujemy nad
rozwojem i doskonaleniem jakosci
oraz dostgpnosci naszych ustug
poprzez tradycyjne i cyfrowe kanaty
kontaktu.

Jako instytucja zaufania publicznego
inicjujemy dziatania

na rzecz pozytywnych zmian w
naszym otoczeniu.

Dbamy o srodowisko naturalne
1 oferujemy rozwiazania wspierajace
zrownowazong gospodarke.

STRATEGIA | MODEL BIZNESOWY WYBRANE WYNIKI ZA 2022 ROK

- WskaZnikzwrotu na kapitale (ROE): 3.9%
- Udziatzréwnowazonego finansowania: 7.1%

Bank lokalny o globalnym zasigegu
Zréwnowazone finanse i pozytywna bankowos$¢

— HTOGETHER «—— #POSITIVE -

- Zmniejszenie luki ptacowej miedzy kobietami
a mezczyznami: 8.5%
- Udziat kobiet w Zarzadzie Banku: 22%

- NPS - bankowos$¢ detaliczna i Personal
Finance: 7. miejsce

- % kluczowych procesdw dostepnych w kanatach
zdalnych (dla Klienta indywidualnego): 86%

BANKOWOSC
DETALICZNA
| BIZNESOWA

41,0%

BANKOWOSC
KORPORACYJINA

- Centra Klienta z certyfikatem ,Obiekt bez
barier*: 25%

- Zaangazowanie spoteczne (Srednia roczna na
pracownika):3h 51 min

BANKOWOSC CIB7.4%

— #STRONGER——#UP ———

- Redukeja emisji CO; z dziatalnosci operacyjnej:
-43%
- Redukeja zuzycia energii: -27%

N PN PN N
ZMIANA OTOCZENIE e
KLIMATU  — REGULACYINE — CYFRYZACIA —

1 EKONOMICZNE SPOEECZNE

POLSKIE
STOWARZYSZENIE

¢ ESG

EFEKTY DLA
INTERESARIUSZY

Dazymy do statego wzrostu wartosci dla
akcjonariuszy przy jednoczesnym poszanowaniu
zasad zrownowazonego rozwoju. Wspieramy
Klientéw w zielonej transformacji i
przyczyniamy si¢ do tempa jej osiagania.

Tworzymy odpowiedzialne miejsce pracy dajace
szerokie mozliwosci rozwoju oraz
zaangazowania spotecznego.

Swiadczymy ustugi finansowe na najwyzszym
poziomie i zapewniamy Klientom profesjonalna
obstuge, oparta

na stabilnych relacjach.

Angazujemy si¢ w dziatania spoteczne
odpowiadajac na wyzwania naszego otoczenia,
by wspolnie budowa¢ spoteczenstwo
obywatelskie. Wspieramy wyréwnywanie szans i
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Oferujemy proekologiczne produkty i ustugi
dazac do ochrony srodowiska i klimatu.
Promujemy odpowiedzialne postawy i dziatamy
na rzecz zwigkszania $wiadomosci na temat
zmian klimatu.

Zrédto: materiaty BNP Paribas




Proces raportowania zintegrowanego

Zaangazowanie
interesariuszy

Panel interesariuszy wg
standardu AA1000SES

+

Badanie ankietowe
pracownikéw
i interesariuszy
zewnetrznych

%EPG

Analiza
istotnosci

Perspektywa podwdjnej
istotnosci, kontekst
zrownowazonego rozwoju

\

Matryca istotnosci i Model

Zbieranie

tworzenia wartosci
zatwierdzona przez
kluczowych menedzeréw,
w tym Rade
Zréwnowazonego Rozwoju

Przygotowanie

danych tresci raportu

Ponad 150 pracownikéw ‘.
. Scista
zaangazowanych w proces

raportowania (Obszary Dzvs:r(’)c};%aec:tu
biznesowe, HR, P .
. . CSR i ZF oraz
Administracja Zakupy, Biura Rl

Compliance, Ryzyka)

Wewnetrzna grupa robocza ds. ujawniania
Informacji Finansowych Zwigzanych z
Klimatem (Rekomendacje TCFD)

Weryfikacja
wewnetrzna
(opcjonalnie:
zewnetrzna)

Niezalezna weryfikacja
zewnetrzna wskaznikéw
niefinansowych
zwiekszajaca
wiarygodnosé danych
ESG

Zrédto: materiaty BNP Paribas

ZARZADZANIE PROCESEM RAPORTOWANIA

Przygotowanie

raportu

rocznego w
wersji on-line

Komunikacja

@ POLSKIE

STOWARZYSZENIE
¢ ESG

Wewnetrzna

i zewnetrzna

komunikacja
raportu online

ZDZIALALNOSC!
GRUPY KAPITAtOWE!

BNP PARIBAS BANK POLSKAS.A.
W2022R.




Panel interesariuszy wg Standardu AA1000SES

v' W 2022 r. zaprosilismy przedstawicieli kluczowych grup interesariuszy na sesje
dialogowa. Spotkanie online odbyto sie zgodnie ze standardem angazowania
interesariuszy AA1000 SES. Standard podaje konkretne wskazéwki utatwiajgce
zaplanowanie i przeprowadzenie dialogu z interesariuszami.

v W spotkaniu uczestniczyto 18 oséb, w tym przedstawiciele firm (Klientéw MSP i
Korporacyjnych) oraz organizacji, takich jak: Centrum UNEP/GRID-Warszawa,
Europejski Bank Odbudowy i Rozwoju, Forum Odpowiedzialnego Biznesu,
Fundacja Integracja, Fundacja Ocalenie, Gietda Papieréw Wartosciowych, Grupa
ANG SA, Polski Instytut Praw Cztowieka i Biznesu, Stowarzyszenie Emitentow
Gietdowych, UN Global Compact, Zwigzek Bankdw Polskich.

v" Gtéwne wnioski z panelu w zakresie oczekiwan interesariuszy w obszarze ESG:

* Edukacja, budowanie swiadomosci w zakresie zréwnowazonego rozwoju
i wsparcie w zakresie regulacji,

* Partnerska wspodtpraca, rozumienie sytuacji i potrzeb interesariuszy,
* Wyznaczanie standardéw rynkowych,
* Poczucie odpowiedzialnosci za kreowane zachowania konsumenckie,

* Troska o prawa cztowieka i sSrodowisko w catym tancuchu wartosci.

\
@  POLSKIE
STOWARZYSZENIE

¢ ESG
AA1000
STAKEHOLDER
ENGAGEMENT
STANDARD 2015 @ AccountAbility

WEACZANIE

ISTOTNOSC

ODPOWIADANIE

Zrédto: materiaty BNP Paribas



Lista istotnych tematow

E — wptyw srodowiskowy

Oferowanie produktow i ustug
odpowiadajgcych na wyzwania
spoteczne i/lub srodowiskowe

Ograniczenie negatywnego wptywu
dziatalnosci operacyjnej na srodowisko
naturalne.

Ograniczenie emisyjnosci portfela
kredytowego.

Strategiczne zobowigzania Banku BNP
Paribas i ich realizacja w zakresie
przeciwdziatania zmianie klimatu.

ESC

S — wptyw spoteczny

Cyfryzacja / digitalizacja ustug
i produktéw bankowych.

Edukacja i rozwadj pracownikow.

Oferowanie innowacyjnych ustug
i produktow bankowych.

Prosta i transparentna komunikacja.

Przyjazne miejsce pracy,
odpowiedzialne zarzgdzanie
zatrudnieniem.

Dziatalnos¢ charytatywna
i filantropijna (w tym projekty Fundacji
BNP Paribas)

POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG

G —fad korporacyjny

Etyka w relacjach wewnetrznych
i zewnetrznych.

Poszanowanie praw cztowieka w
biznesie.

Odpowiedzialna sprzedaz
produktow i ustug oraz
samoregulacje w tym zakresie.

Monitoring i zarzagdzanie ryzykami
ESG: srodowiskowymi, spotecznymi i
dot. tadu korporacyjnego w
dziatalnosci Banku i Klientow.

Zrédto: materiaty BNP Paribas



Spis tresci raportu za rok 2022 — zintegrowane ujecie danych ESG POLSKIE

Wstep

List Przewodniczacej Rady Nadzorczej
List Prezesa Zarzadu
Kluczowe liczby 2018-2022

O nas

Charakterystyka Grupy i Banku
Grupa BNP Paribas na $wiecie
Bank na GPW

Najwazniejsze wydarzenia w 2022 r.

Bank w otoczeniu

Otoczenie zewngtrzne
Relacje z interesariuszami

Strategia i perspektywy
Model biznesowy i tworzenie wartosci dla interesariuszy
Strategia biznesowa GObevond 2022-2025

Zarzadzanie ESG
Outlook 2023+

Perspektywy

Realizacja strategii

Filar UP

Opis segmentow

Kanaly dystrybucji

Obszar operacji 1 wsparcia biznesu

Podmioty Grupy BNP Paribas Bank Polska S.A.

%ép(]

Filar POSITIVE
Zrownowazone finansowanie
Ujawnienia taksonomiczne
Pozytywna bankowos$¢

Zaangazowanie spoleczne
Bank Zielonych Zmian

Filar STRONGER

Cyfryzacja i innowacyjnos$¢ — strategia IT
Wsparcie innowacyjnosci
Cyberbezpieczenstwo

Filar TOGETHER

Dobre miejsce pracy

Wellbeing i zdrowie pracownikow
Rozwoj pracownikow

Roznorodne i inkluzywne miejsce pracy

Wyniki finansowe

Wyniki finansowe Grupy
Wyniki segmentoéw biznesowych
Wyniki finansowe Banku

Ryzvyka i szanse

System zarzadzania ryzykiem
Podstawowe rodzaje ryzyka
Zarzadzanie ryzykiem ESG

Ryzyka i szanse zwiazane z klimatem

Wartosci i zasady

Etyka w relacjach wewnetrznych i zewnetrznych

@ STOWARZYSZENIE

¢ ESG

Mechanizmy zglaszania nieprawidlowosci
Przeciwdzialanie korupcji oraz konfliktowi interesow
Zrownowazony lancuch dostaw

Prawa czlowieka

Sprawy sadowe

Z.godno$é z prawem i regulacjami

L.ad korporacyjny

Stosowanie zasad tadu korporacyjnego w 2022 r.

Akcje 1 akcjonariusze

Organy statutowe Banku

Wynagrodzenia Zarzadu i Rady Nadzorczej

Polityka réznorodnosci

System kontroli i zarzadzania ryzykiem w procesie sporzadzania
sprawozdan

Informacja o biegtym rewidencie

O raporcie

Zakres raportowania

Tabela GRI

Taksonomia UE

Wytyczne TCFD

Wskazniki SFDR (Sustainable Finance Disclosure Regulation)

Informacje dodatkowe

Zdarzenia po dacie bilansu

Oswiadczenia Zarzadu BNP Paribas Bank Polska S.A.
PODPISY CZEONKOW ZARZADU BNP PARIBAS BANK
POLSKA S.A.

Zrédto: materiaty BNP Paribas
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PRAKTYKA RAPORTOWANIA
- ¢wiczenie

Analiza istotnosci

Zaangazowanie interesariuszy
Tematy zidentyfikowane jako istotne
Dobor wskaznikow
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Cwiczenie: analiza istotnosci i dobdr wskaznikdw § sTowaRzYszENIE

¢ ESG

Prosba o podziat na 3 osobowe Grupy.

Zadanie polega na dokonaniu analizy istotnosci spotki z danej branzy, celem:

» zdefiniowania tematow istotnych (od min. 5 do max. 15 tematéw facznie);

* akolejno dla kazdego z tematow zaproponowania minimum jednego wskaznika
(korzystajgc z dostepnej listy wskaznikdw ESRS / GRI oraz wskaznikdw wtasnych).

e (Czas na wykonanie ¢wiczenia w grupach to ok. 15 min.

Kolejno zapraszamy kazda Grupe do zaprezentowania wynikow prac.

Analizowane spotki (spetniajace kryteria duzego przedsiebiorstwa):
. Spotka farmaceutyczna
Przedsiebiorstwo mleczarskie

Producent odziezy
Przedsiebiorstwo logistyczno- transportowe
. Spotka ubezpieczeniowa
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¢ ESG

QOO

Environmenta. Social Governance

* Forum Odpowiedzialnego Biznesu: https://odpowiedzialnybiznes.pl/

» Climate Strategies Poland: https://climatestrategiespoland.pl/oblicz-slad-weglowy/
* Klimada 2.0 — Baza wiedzy o zmianach klimatu: https://klimada2.ios.gov.pl/

* Klimatyczne ABC UW: https://klimatyczneabc.uw.edu.pl/

* Chapter Zero Poland: http://chapterzero.pl/

* Konkurs Raporty Zrownowazonego Rozwoju https://raportyzr.pl/

* EFRAG: https://www.efrag.org/

e Ministerstwo Finansow: https://www.gov.pl/web/finanse/raportowanie-niefinansowe-1

» Stowarzyszenie Emitentow Gietdowych https://www.seg.org.pl/regulacje/kategorie/pl-
raportowanie-esg

* Newslettery firm doradczych: EY ESG (dawniej Sapere), MATERIALITY, Deloitte Sustainability
insights, CSRinfo

%«Mh{» 25 wrzes$nia 2023 . 130



POLSKIE
@ STOWARZYSZENIE
# ESG

Dziekujemy ©

Q&A
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Prowad ZgCy Dziekuje i zapraszam do kontaktu! @ STOWARZYSZENIE

¢ ESG

Zycze owocnej przygody z ESG!

Maria Krawczynska-Kaczmarek ‘
linkedin.com/in/maria-krawczynska-kaczmarek-364864a3 \
fin/ Y > @, FORUM
ok ka.k K il.com: ODPOWIEDZIALNEGO
Mmaria.Krawczynska.Kkaczimare @gmal com BlZNESU

maria.krawczynska-kaczmarek@fob.org.pl;

O mnie:

ESC

Cztonkini Zarzadu i Dyrektorka Generalna Forum Odpowiedzialnego Biznesu

Ekspertka, praktyk, trenerka i menedzerka z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie zréwnowazonego rozwoju, ESG, CSR i zréwnowazonych finanséw. Od
czerwca 2023, Cztonkini Zarzagdu Forum Odpowiedzialnego Biznesu.

Cztonkini Grup Roboczych w ramach Platformy Zrownowazonych Finansow przy Ministerstwie Finanséw. Cztonkini Komitetu ds. ESG Krajowej Izby
Gospodarczej oraz Rady Innowatoréw ESG Polskiego Stowarzyszenia ESG; wyktadowczyni m.in. SGH, uczelni tazarskiego, Instytutu Rachunkowosci i Podatkéw,
Instytutu Compliance, Szkoty ESG - Krajowej Izby Gospodarczej i GPW Growth.

W okresie od listopada 2021 do stycznia 2023 roku cztonkini grupy roboczej ds. wypracowania jednolitego standardu raportowania zrownowazonego rozwoju
(ESRS) dla UE (zgodnie z CSRD) w ramach prac EFRAG.

0Od 2017 roku do konca maja 2023 roku odpowiedzialna za zarzadzanie i realizacje Strategii Zrdwnowazonego Rozwoju oraz integracje aspektow ESG z celami
biznesowymi Banku BNP Paribas, stworzenie obszaru Sustainability w banku, wprowadzenie raportowania zintegrowanego a takze rozwdj obszaru
zréwnowazonych finanséw i stworzenie centrum kompetencji w zakresie strukturyzacji zrownowazonych produktow. Inicjatorka programu Bank Zielonych Zmian.
Cztonkini Zarzadu Fundacji BNP Paribas.

Wczesniej w zespole Deloitte Sustainability Consulting Central Europe, odpowiadata za projekty z zakresu raportowania pozafinansowego oraz strategicznego
zarzadzania CSR, doswiadczenie zawodowe w obszarze zréwnowazonego rozwoju zdobywata rowniez m.in. w Tchibo Warszawa, a w zakresie filantropii
korporacyjnej w Forum Darczyficéw. Absolwentka studiéw doktoranckich w Kolegium Gospodarki Swiatowej SGH oraz kursu Sustainable Finance na University of
Cambridge. Prywatnie aktywnie zaangazowana spotecznie, gteboko wierzy w synergie celéw biznesowych i spotecznych, z dewizg ,,po pierwsze cztowiek”.
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Borys D. Sawicki

Radca prawny | Bankowo$¢ i finanse | ESG

+48 22 608 73 69
+48 604 197 848
borys.sawicki@skslegal.pl

+ wspolkieruje Zespolem ds. ESG w kancelarii SK&S

» wspiera Kklientow we wszystkich kwestiach zwigzanych ze zroéwnowazona
transformacja, w tym w ocenie zgodnosSci dzialalnoSci z Taksonomia UE,
raportowaniem zagadnien zrOwnowazonego rozwoju zgodnie z dyrektywa CSRD i
europejskimi  standardami raportowania ESRS, a takze obowigzkowymi
ujawnieniami uczestnikow rynku finansowego na podstawie rozporzadzenia SFDR

* doradza w transakcjach zréwnowazonego finansowania, w tym w
finansowaniach powigzanych z celami w zakresie zrownowazonego rozwoju
(sustainability-linked loans) oraz ,zielonymi” finansowaniami

» czlonek Komitetu ds. ESG przy Krajowej Izbie Gospodarczej, czlonek grupy
wspierajacej EFRAG w opracowaniu standardow raportowania dla malych i
Srednich przedsiebiorstw (VSME ESRS) oraz czlonek Rady Innowatoréw ESG przy
Polskim Stowarzyszeniu ESG; ekspert wspolpracujacy w ramach Grupy Roboczej ds.
stosowania Taksonomii UE prowadzonej pod auspicjami Ministerstwa Rozwoju i
Technologii

« réwnolegle doradza w transakcjach finansowania inwestycji, w tym w formule
project finance, w szczegbdlnosSci w sektorach energetycznym, infrastruktury i
nieruchomoséci, a takze w transakcjach sekurytyzacji wierzytelnoSci, faktoringowych
i leasingowych




