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Kim jestem?
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BLOGER TRENER TWORCA KURSOW KONSULTANT
+1 000 000 ODStON +1 000 OSOB +100 000 STUDENTOW +100 PROJEKTOW




III SKUTECZNERAPORTY.PL

WIZUALIZACJA DANYCH | DASHBOARDY = kontakt@skuteczneraporty.pl
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L +48 500 196 861

o & SKLEP SZKOLENIA USLUGI EXCEL Bl - QUERY & PIVOT POWER BI BLOG O MNIE KONTAKT Q Szukaj

SKUTECZNA
KOMUNIKACJA &
LI CZB W 'MWC)Q

BEKOLENIE,
KTORE POZWOLI, Cl
PRZYSPIESZYC

Poznaj jedyne w Polsce szkolenie
Z wizualizacji danych
| budowy dashboardow.

T MARRRTING

Bartosz Czapiewski

. 72nis7 sie na
AUTOR, DORADCA & TRENER P No MM Iﬂ” 0)),
N ' otblerz IIFIIEIIIFIKE

Czesc! Jestem Bartek. Na tym blogu mam
jeden cel: nauczyc Cie widziec i rozumiec

liczby oraz dzieli¢ sie nimi poprzez

wizualizacje danych - wykresy i dashboardy.
—_—————————————— I
Wiecej © Zapisz mnie!



@:ﬁt‘zﬁsﬁfﬁ!ﬁ https://skuteczneraporty.pl/bezplatny-kurs-excel/

15-GODZINNY KURS
EXCELA ZA DARMC

@ 22 lekcje wideo

B Kkurs online 24/7
@ dozywotni dostep
100 000 zadowolonych uczestnikéw

4 certyfikaty

Pssst! Jestes srednio-zaawansowanym uzytkownikiem Excela? JezZeli tak, to ta strona
nie jest dla Ciebie, przejdz tutaj.




Co byto pierwsze? .7
- Wykres ;.
- Mapa

- Tabela




Precyzja czy ksztatt?

Sprzedaz (w tys. zi)

Sty Lut Mar Kwi Maj Cze Lip Sie Wrz Paz Lis Gru
2005 110 112 115 119 122 123 126 128 129 134 133 139
2010 121 124 128 133 138 140 144 147 149 156 156 163

Sprzedaz (w tys. zt
170 p (w tys. zt)

160 2010

150
140 2005
130
120
110
100

Sty Lut Mar Kwi Maj Cze Lip Sie Wrz Paz Lis Gru
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Exports and Imports to and from DENMARK & NORWAY from 100 to1780
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Kolejne wykresy Williama Playfaira
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Opowiada historie.
Jest wart 1000 stow.



Skuteczny wykres opowiada historie...

Map I’epresel’lting the successive losses in men of the French Army in the Russian Campaign, 1812-1813

M. Minard, Inspector General of Bridges and Roads in retirement Paris. November 20. 1869

The numbers of men present are represented by the width of the colored zones at a rate of one millimeter for evey ten thousand men; they are further written ~ % MOSCOW
across the zones. The red designates the men who entered into Russia, the black those who left it. ___ The information used to prepare the map was extracted = "16# %
from |the works of M.M. Thiers, Segur, Fezensac, Chambray and the unpublished diary of Jacob, pharmacist of the Army. In order to better judge with the § \\\""{-
eye the diminuition of the arm, I have assumed that the troops of Prince Jerome and Marshal Davous, who had been detached at Minsk and Mobhilev and m_\ g
rejoined around Orcha and Vitebsk, had always marched with the army. Chjat \ g
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Sondazowe wyniki wyborow prezydenckich
Dane z 4 lipca z godz. 20.00.

46,9%

Bronistaw Jarostaw
Komorowski - Kaczynski
Zrodito: TNS OBOP Frekwencja wg TNS OBOP wyniosla 56,2%

Opowiada historie?



Dlaczego Polska jest podzielona?




Dlaczego Polska jest podzielona?
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Opowiada historie!
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Skuteczny wykres?

T Pomyst
§ Czas

§ Atrament
§ Miejsce

v'Dane






Prawidtowe odpowiedzi:

HOW 'TO

LIE WITH
STATISTICS

Darrell Huff




Jak wWidzimy?




Widzimy przez WZO rce!
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Widzimy przez
wzorce!




/asada 1.
Pokazuj nie wiecej i nie mniej niz
jest to konieczne dla komunikatu.

Sprzedaz samochodéw luksusowych w 2010r. Sprzedaz samochoddw luksusowyeh w 2010 r.
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" Dane/Atrament

Uczestnicy szkolenia wg departamentow
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" Dane/Atrament
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" Dane/Atrament
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" Dane/Atrament
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" Dane/Atrament
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" Dane/Atrament

Uczestnicy szkolenia wg departamentow
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" Dane/Atrament
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" Dane/Atrament

Kolumnal Kolumna2 Kolumna3 Kolumna4 Kolumna5s

Srednia

Wiersz1l 42% 6% 85% 65% 72%
Wiersz2 30% 90% 42% 87% 52%
Wiersz3 96% 9% 27% 99% 91%
Wiersz4 19% 91% 90% 30% 4% 47%
Wiersz5 90% 15% 72% 83% 49%|  62%)
Wiersz6 43% 20% 27% 95% 3% 38%
Wiersz7 33% 44% 24% 51% 98% _
Wiersz8 22% 28% 55% 32% 32% 34%
Wiersz9 52% 47% 88% 70% 41% _
Kolumnal Kolumna2 Kolumna3 Kolumna4 Kolumna5| Srednia
Wiersz1 42% 6% 85% 65% 72% 54%
Wiersz2 30% 90% 42% 87% 52% 60%
Wiersz3 96% 9% 27% 99% 91% 64%
Wiersz4 19% 91% 90% 30% 4% 47%
Wiersz5 90% 15% 72% 83% 49% 62%
Wiersz6 43% 20% 27% 95% 3% 38%
Wiersz7 33% 44% 24% 51% 98% 50%
Wiersz8 22% 28% 55% 32% 32% 34%
Wiersz9 52% 47% 88% 70% 41% 60%



Flota Banku /
1395 2020

1323

@ 85 Liczba samochodow

na benzyne Dane w formie tabelarycznej
7 Liczba samochodow
z napedem diesel 2020 2021
@ 1303 Liczba samochodow | .
hybrydowych/elektrycznych Liczba samochodow a5 13
5021 na benzyne
@ 13 Liczba samochodéw Liczba samochodow 7 >
na benzyne z napedem diesel
2 Liczba samochodow Liczba samochodow
znapedem diesel hybrydowych/ 1303 1308
@ 1308 Liczba samochodow elektrycznych

2020 2021 hybrydowych/elektrycznych



/asada 2.
Rozrdznienie ma odzwierciedlac
rzeczywiste roznice w danych.

Spmdaiwzolln [tys.=)




/asada 3.
Uzywaj dtugosci i pozycji 2D, aby
przedstawi¢ wartosci.

Udziat w rynku

Udziat w rynku
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Atrybuty podstawowe

Atrybuty pomocnicze




/asada 3.
Uzywaj dtugosci i pozycji 2D, aby
przedstawi¢ wartosci.

Udziat w rynku
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Jak prawidtowo uzyc wykresu kotowego?

B Niebo M Zacieniona czesc piramidy Nastoneczniona czesc piramidy




Pie | have eaten

Pie | have not

yeteaten
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Zatrudnienie na umowe o prace (w wymiarze etatow) w podziale na okres zatrudnienia i ptec - stan na 31.12.2021r.

Grupa Kapitatowa
Umowa o prace (eta ! BNP Paribas Bank Polska S.A.
prace (etaty) BNP Paribas Bank Polska S.A.
Kobiety Mezczyzni Lacznie Kobiety Mezczyzni Lacznie
Zatru{dnlenl na czas 846 467 1313 836 460 1296
okreslony
Zatrudnieni na czas 4954 2401 7355 4880 2329 7208

nieokreslony

Suma 5800 2868 8667 5716 2789 8504
Udziat procentowy

w facznej liczbie

pracownikéow 67% 33% 100% 67% 33% 100%
zatrudnionych na

umowe o prace



Kategoria Niskie Umiarkowane Powazine Skrajne

Kategoria 1 25% 49% 26%
Kategoria 2 0% 14% 52% 34%
Kategoria 3 16% 63% 21%
Kategoria 4 35% 53% 12%
Kategoria 5 32% 28% 40%
Kategoria 6 47% 36% 17%
Kategoria 7 10% 64% 26%

/ / Total = 100%

Kategoria 7

Kategoria 6 47%

Kategoria 5 32%

Kategoria 4 35% 53% I
Kategoria 3 16%  63% arovine
Kategoria 2 -
Kategoria 1 25%  49%

Umiarkowane Niskie M Powazne M Skrajne
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/asada 4.

Réznice w dtugosci i pozycji w 2D
powinny odzwierciedlac roznice w
wartosciach, ktore reprezentuja.

Plan vs Realizacja sprzedazy w l kw. 2010 r. s Realizacja sprzedazy w | kw. 2010 r.
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Faktura numer F\V/2021/

Data wystawienia: Warszawa,
Data sprzedazy
Termin platnosci:

Platnosc: Przelew

Sprzedawca

SkuteczneRaporty. pl Bartosz Czapiewski

sw. Wincentego 128C/4
03-291 Warszawa, Polska

NIP 5941476016
kontakt@skuteczneraporty.pl
tel. 500196861

mBank SA
52 1140 2004 0000 3902 7416 8807

LP | Hazwa towaru [ ustugi

Kurs Wizualizacja danych i projektowanie

dashboardow

llosé

II SKUTECZNERAPORTY.PL

WIZUALIZACJA DANYCH | DASHBOARDY

Nabywca

KANCELARIA PREZESA RADY MINISTROW

Aleje Ujazdowskie 1/3

00-583 Warszawa, Polska
NIP 5261645000

Cena netto | Wartosc netto

VAT %

UCZE

NAJLEPSZYCH



Dziatanie po szkoleniu

Przed

Po

Przyspieszenie i wzrost
naktadoéw na ochrone zdrowia

7,0%

1289 143 57,5 166,3 1753

mid zi mid zi mid zt mid zi mid zi

Przyspieszenie i wzrost
naktadow na ochrone zdrowia

% PKB NA
OCHRONE
ZDROWIA

DODATKOWE NAKtADY
NA OCHRONE ZDROWIA
W RAMACH POLSKIEGO LADU

NAKEADY NA OCHRONE
ZDROWIA ZGODNIE

Z OBOWIAZUJACA
USTAWA

7,0%
6,8% 30,7
6,5% 233 mid 2t % f\KB na
6,0% 5,2 mid zt
5,8% 49 mid 2t dodatkowy
4,6 mid zt naktad
i 1753 184,4
157 166,3 mld zt midzt g obowigzujacy
1289 143 mid 2t mid zt naktad
mid zt mid zt
2022 2023 2024 2025 2026 2027



Wszyscy potrzebujemy

checklisty
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Raport ESG 2021

GRUPA KAPITAtOWA W LICZBACH W 2021R.

4,1 mln

Klientow wszystkich linii biznesowych

ponad 3,9 mild zt

kredytow udzielonych przez BNP Paribas Bank
Polska S.A. w ramach zréwnowazonego
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kow b $ci mobilnej GOmobile
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h—u‘ k

bankowosci internetowej GOonline (+6% 1ir)
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energii elektrycznej kupowanej w 2021 1.
bezposrednio przez Bank pochodzi

Z odnawialnych zrédet energii
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wy to zatr ienie w Grupie
Kapitalowej BNP Paribas Bank Polska S.A
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70

= r 4
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stypendystow Programu Klasa w roku szkolnym
2021/2022

ponad 2 MLN Zt
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od poczatku funkcj Prog
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Realizacja strategii na lata 2021-2023
Miary finansowe i niefinansowe grupy kapitatowej Santander Bank Polska S.A. (stan na 31.12.2021 r.)
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Podwyzka wynagrodzen nauczycieli finansowana z budzetu panstwa
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1,4 mid zi
0,4 mid zt

2014r. 2015 . 2016r. 2017, 2018 . 2019r.  2017-2020 .
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Czy Steve Jobs zawsze wyglgdat tak samo?

1998 1999 2004 2005 2007 2008 2009 2010



Co to jest wykres panelowy?
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Porownanie filmow — przyktad 2
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Zasada pochylania do 459

Dopasuj rozmiar wykresu tak, aby sredni kgt nachylenia linii wynosit ok. 45°
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Aby zapewnic daltonistom mozliwosc rozréznienia kolorow,
nalezy unikac tgczenia na jednym obrazie czerwonego i zielonego.
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Czy jestem daltonistg?




Sprawdz swoj raport

2 & https://www.color-blindness.com/coblis-color-blindness-simulator/

Drag and drop or paste your file in the area below or: | Przegladaj... | Obraz2.png
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Reset View Open simulated image in new window




WYBIERZ IKAJ ZADBAJ

" WYKRESU " BLED) DETAL czcmm

Wszyscy potriebujemy

° NIE SCINA)J
: E : S KDLLI MN
I “ us I I I SELE“TMEEEJMWQ: }‘\:'I_\:'R ._J

@ UZYWA
' INTENSYWNIEJSZYCH
PRZEKAZ iy . : SKUTECZNERAPORTYPL YRRRT A KOLOROW

nie kazdy zrozumie dane w posiaci tabel i wykresdw

© s :YABEL e A 4 wizualizac'i

s s W u
=S ZYBKO L. ' 23]
/ UNIKAJ| )0
. CZERWONEGO | FIELONEGD
© . ZAPOMNU |4/ :
e | Wmh POKOCHAJ
P 9 g N _ SZARY
o O wy
i ROWYCH
TworzAC WYKRES
o @ tACZ L‘Il‘rhl!KgELEMENTY @ WYEKSPOMU
SPRAWDZ NAJWAZNIEJSZE

\lf ayus I‘%
I
o

Q udmx
INSPIRUJE

P cromeos HISTORIE
Pmcz nafwamiafre informadje

R

umiest e w zzskos YYF RO KU oosioacy

) POWIAZANE
quﬁwna Czasy

CZAS
ZAWSZE

UMIESZCZA)
MA OS5I

(©) POROWNU

JAE-LKA Z.IABI.KAMI

SZCZEGOLNIE
MA OS] CZASU I I I I
A B C D E

INFORMACJE

o ¥

@ PROSTE CZCIOHI[I
AKAHMLEYTAHDNM
nie uzywa| wigce] niz 2 krojdw pisma na raz

( |0|u I\ 123 :_1 g h‘-n}
FAFYF = 12% o
J.HI—- 12345 E‘IIZI
TAHDOMA 1::"_: FB90

mn n STLOID DY
[ =tateriie}




SO QOO S AT TTATeR D MU TPAaTROUTC OO me O O w e~
CPORNRCO A Ar s mO RO e POl ANr SR RIPa R RS | .~
DO m DO mOD et D000 ™D D

- AP O O~ RO OO CORPr ™ OrRrOarmor S . 4
SemUso~@dwo~~0 O Dt =mOOOCO =~ -t v C

‘lvhyd‘.ﬂ‘zy..‘v‘.l°30°ﬂ‘l|“" 3 - C -
TOTATROSRE T ITAT RAOWaAV AT wOl\ —

onlclall.oI.‘Oclo““10‘101“‘00‘\-0’1‘ (-]
el

|~ A= St Kot i 1@4&@0!&9.3
QP Mt O~ P IO A= Qe M BrOCT T —
\Ol\fblltollolllooooo...ll...o..ooxo‘od.ﬂ.c

10‘ 010110 Ol
(‘iiﬂgigilw -
O SO0 W RO Me- Ren® T woOoC HOKOOOT - O
CremO OO OOt Dm0 DO OO OO0 OOyt O
‘.Abbli“‘a’vlllﬂazll.\ DO O -t - 10‘1 =

: CaunuaonoaiODaoteEade S - o0

OO AP IRV OORO r D T = oy laM o e
vm“lll.bhmo.l-lo,l.&.mlgo.l“l\ﬂmoplo.lo.l
(=]

—

-~ O
~C

BOCO~000O~O 0 "
P S B <5 Bl T &O?IMUIOI —— ..0! o
- i @ W e - -0 - O - o O - — -

g?ﬂ?:oﬁ?uﬁxgo OC . Ow
PR SSR TOWMEr ""NTa% 0 2HMOr- ~Dwme = -

~“~O O MmO OO O ~00m =D rmmD OO0 DOD~D00w~ oo
SN RS oo ARl C==0O T U ‘-
CODHOO A RTHO = HADO - PATR D O D v ™ gy <)
CSrmOOCONO I r O mOr OO r @m0 O™ m oo
~m Tl st D R RTR Ao o PR SR S oo T -
= 2=X-] O D -

Gﬁ“llOOOleOOQlIlIIOOOILQUOIL:. x ad Ao

RN oo Cruo@dPALCLO . wolden ™ st o 4

A PRENSS A SRR e TLEArIMFT SRR 5 A S 8
°l°|m!1‘mmm‘01100'000‘0000010‘00‘0‘100
0]00000 o

,3%ra7A a_omwﬁowmwﬁ..onﬂaﬂﬂmwuﬁ.ﬁne 4 O
OO0 OO O D

GO OPD O Nt 00 DO O~ SmEERmOC~L -

o B AR Kl §5 Ko LS~ R RInreeene

Olilll“N‘OOOOlOOllOOO“ .llO.looo.l

ngg&mmﬂttgﬁinvlf‘o O~C

Wvdnwoo.w sHowoTHRB AT T~ gxn > = -
et O 00001101001000110011

1S PNt PR D e O S R O O~ D = O -

“~OoOm=mO OO0 = 0000~ 0 00 m~0O~000

...ooxmllmw%xooooowwm.lllmmoo-.m.mg.owﬁ111

CO0 Sou~R RS TP OV D - T O #C A.Muabo ol - Rata-

OO0 0000w DOO~000C OO mw~00 S

- - - - o
aonm.w.....mbn._ HMOOR/ArQ PO rSo 0 00 C «“00
SOOI SO0~ wD 0-11;01&n.100151rwwt D
OO OO OO OO OO0 OO OO N meMe el mO OO ~O~DD
s N . = - . R e - R

VA SO0 IR PRD SEN O TADY @G COP WS = T v

m&ni@mmnﬂmnwmﬂwo.pooo..oihfuhq - D. et O RN~

ﬂj‘OOOIwm01000m¢f0m010ml -
el L " - L T - L I I - I DO O~O
Sfe Sl ooPo-B R B RCcowoce~o~



Were you listening to me or looking

at the woman in the red dress?
.
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Product Monitor Current month:  September 2002 _.I Help I
January 2006 January 2006
West Coast Mdwest East Coast
870 2 Actuals September 2003 Year to September 2003 Top Products 10 - Cost of Sales
Key Figures 13 Months Value % Target Value % Prev Year % Target % Name % Share
0 800 1.000  1.500 = 3|43 50 ., Order Quantity e 4771 91,] Sm— 868 549.7 56,3 mm—| I Mountain Bikes I 25.7
February 2006 February 2006 ‘§ KS Gross Profit : 51.8 122,8 — 4.6 11295 62,2 m— 2 Mountain Frames W77
860 36 g K$ Product Cost @ 55,1 92,7 wm— 10.7 513.0 61,0 m— | 3 Touring Frames 7S
£ —_
KS Sales Amount s 106.9 92, | s—] 153 697.4 56,4 mmm—| 4 Road Frames 7.
5 500 1000 1.500 a5 . 43 50 Order Quantity AN 4.344 139,4 ee— 2.787 155.9 98,9 se—— 5 Chains I21
Age <21 Age 21-44 Age 45+ 2 K3 Gross Profit = 229 110,3 e— 190.3 12,1 65,2 m— 6 Socks 0.7
March 2006 March 2006 ¢ =
= KS Product Cost AAA ® 38169 128,5 we— 23166 164.8 92,8 we—r 7 Forks |07
1110 48
KS Sales Amount VN 3.839.9 99,3 — 2.506,9 153.2 77,6 w— 8 Headsets o5
Order Quantity s 5.179 106,7 se— 2819 183.7 81,7 we—t 9 Wheels |05
0 600 1,000 1,500 25 36 43 50 A
E KS Gross Profit Vs 15,6 95,5 mm— 19.5 80.2 76,9 mm—) 10 Bib-Shorts |04
Aprl 2008 Aprll 2006 S KSProductCost ___~ @ 1308 1016 me— 66.6 1963 4243 e——
480 4“4 KS Sales Amount T~ 146.4 1015 se— 86,1 170.0 78,8 mmm—
Female
51 z _ 0% 100% 200% 0% 100% 200%
; S0 1000 1800 x i - & Bad | Fair  Good = Actyal == Project. | Target
lay 2006 May 2008
v v Accessories Bikes Clothing
915 39
Order Quantity K$ Gross Profit Order Quantity K$ Gross Profit Order Quantity K$ Gross Profit
g E 23 wm
0 600 1.000 1.500 25 36 43 50 i j
[ %0 } s
Ma 5 . i icks: | | I - 3 I 5 | I ll -100
gazine revenue: May 2006 by source (thousands) Website clicks: May 2006 L L1 P ] ] 100 .10
T P M e S G\ L P B ik Tez Do M b Ses Sz Dex M e e Sez Do Mar bm Ges Doz Mar -
Renewals Advertising New Subscriptions . ; .
Guest visits Subscriber content Web shiop Advertiser links K$ Product Cost K$ Sales Amount K$ Product Cost KS Product Cost KS Sales Amount
™ g ) O O
s g, s
% ) @) @)
50 200 ||
= - 25 |/ O .
0 E ez D M fae e Do M o Sethher . . D% < i O 10w .

160,000 13,500

205

= Target = Actual




https://www.ibcs.com/ibcs-standards-1-2/

Raport zgodny z IBCS
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RF - ryzyko fizyczne / RT - ryzyko transformacyjne

Sektor 2025 2030 2050 Obecny udziat sektora
narazony w kategorii
moe | | |

2C 4°C s 2C s e sagr P vgps

4 } I |
t t t
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o R T T
fg:::: l;ftties * - + - 0% 0,1% 1%
?:;E::yzacyjny - . . - 3% % 0,3%
?ii.ekrfcrhomos'ci - * N - 6% 31% 15%
ﬂﬁt:r:lw . - - . 8% 7% 4%
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i T

*Struktura portfela na koniec 2021

Rok 2025 - ryzyka fizyczne

SCIB 30% 70% 0,29%
BCB 36% 62% 1%
MSP

Rok 2030 (scenariusz 2°C) - ryzyka fizyczne

Sal:l 11% 62% 26%
e 5% 66% 24% 2%
MSP 47%

Rok 2030 (scenariusz 4°C) - ryzyka fizyczne

BCB kg 66% 27% 1%

MSP 29%
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ﬁ' CLOUDS ON MARS
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2 zadania do wykonania
1. Wyslij imie oraz e-mail uczestnika kursu POWER na:

kontakt@skuteczneraporty.pl Tytut: ESG
2. Dodaj Bartosz Czapiewski na LinkedIn.

https://skuteczneraporty.pl/kurs-power/

22-godzinny kurs wideo
by stac sie ekspertem raportowania
oraz wizualizacji danych Excel i Power BI

A —
g - 5 23850
ﬁ@ == ooo/ L

110 ¢wiczen 21lekgcji kurs online 24/7 certyfikat dozywotni dostep
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