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Pierwsze i jedyne takie wydarzenie na rynku.

Trzy dni dyskusji o ESG w gronie managerow zajmujacych sie
tym tematem w swoich organizacjach. Trzy dni merytorycznych
warsztatow, podczas ktorych od najlepszych ekspertow dowiesz

S|g:

e jak zbudowac pozycije lidera ESG w swojej firmie,

e jak zaplanowac prace nad raportem,

e jak poradzic sobie ze stresem w najtrudniejszych momentach,
tuz przed publikacjg raportu,

e jak w ciekawy sposob przedstawic nawet najtrudniejsze dane,

e jak mowic publicznie o raporcie i ESG, zeby zainteresowac
stuchaczy (takze zarzad).

Znajdziemy tez czas na networking oraz dtugie rozmowy o tym, co dzisiaj
sprawia najwiecej trudnosci i gdzie szukac rozwigzan. Spotykamy sie

z dala od duzych miast, w gronie osob zajmujgcych sie ESG, zeby w
koncu miec¢ czas i mozliwosc na dyskusje.

Zarezerwuj miejsce juz dzisiaj. Na CAMP ESG zabieramy tylko 50 osob.



MIEJSCE
EFL GEEBOCZEK

HOT

Hotel Gteboczek Vine Resort & SPA*

Na miejsce ESG Camp wybralismy Hotel Gteboczek.
Jego malownicze potozenie gwarantuje oddech

od zgietku miasta i pozwala zregenerowac zasoby
energii do dalszejintensywnej dziatalnosci.

Hotel Gteboczek**** posiada zaplecze konferencyjne
oraz sale warsztatowe, ktore pozwolg narealizacje
programu w otoczeniu natury.

*UWAGA! Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany
miejsca Camp ESG na inny Hotel (**** [ub *****),



Nasze wyktady i warsztaty na CAMP ESG
przygotowalismy wspolnie z:

Najbardziej doswiadczonymi w Polsce ekspertami, ktorzy wdrazali strategie
ESG w duzych organizacjach, bankach. Majg za sobg kilka raportow ESG i mogg
podzieliC sie praktyczng wiedzg na ten temat:

e Maria Krawczynska - Kaczmarek - ESG & Sustainable Finance Strategic
Leader

e Borys D. Sawicki - Radca prawny, Kancelaria SK&S

e Justyna Wysocka - Golec - Dyrektor, Dziat Doradztwa Biznesowego, Zespo6t
ds. zmian klimatycznych, energii i dekarbonizacji, KPMG w Polsce

Ekspertami z Akademii Psychologii Przywoédztwa prof. Jacka Santorskiego
z Tomaszem Jamroziakiem na czele

Medioznawcg - Jackiem Wasilewskim oraz szefowg zespotu Compliance
Kancelarii DZP, ktorzy poruszg kwestie jezyka w kontekscie Diversity & Inclusion
w dokumentach firmowych.

Dziennikarkg oraz ekspertkg od wystgpien publicznych - Beatg Tadla.

Praktykiem biznesowym zajmujgcym sie wizualizacjg danych - Bartoszem
Czapiewskim.



Camp ESG to pierwsze i jedyne warsztaty, ktore w holistyczny sposob

E S G podchodzg do kwestii ESG i raportowania niefinansowego. Program skupia sie
na istotnych zagadnieniach merytorycznych. Ich przygotowaniem zajeli sie
najbardziej doswiadczeni eksperci polskiego rynku ESG. Z drugiej strony duzy
nacisk ktadziemy na rozwoj kompetencji niezbednych w pracy managera ESG
takich jak umiejetnosci przywodcze, wystgpienia publiczne i wizualizacja
danych.

PROGRAM CAMP ESG OBEJMUJE DWA BLOKI:

Rl OK BLOK ROZWOJU

KOMPLE T ENC]]
MERY TORYCZNY MANAGFERA ESG




FUNDAMENTY

- Wszystko co musisz wiedziec o ESG zanim
podejmiesz sie raportowania

- Reqgulacje i akty prawne

- Raport ESG, a strategia organizacji

- Standardy raportowania
- Jak dobrac wtasciwe wskazniki do raportu?

BLOK MERY TORYCZNY

Blok merytoryczny stuzy przede wszystkim uporzgdkowaniu wiedzy w zakresie procesu
raportowania, standardow i wskaznikow. Uczestnictwo w warsztatach nauczy Cie organizacji
procesu raportowania, zwrocimy rowniez uwage na najwazniejsze aspekty procesu
raportowania oraz praktyczny aspekt przygotowania raportu.

ORGANIZACJA

- Jak przygotowac sie na raportowanie ESG?

- Jakiego zaangazowania bede potrzebowat w
procesie raportowania?

- Jakich danych bede potrzebowat do stworzenia
raportu ESG?

- Jakie sg kluczowe etapy procesu raportowania?
- Jak stworzyc harmonogram powstania raportu
ESG?

- Jakg przyjac taktyke i harmonogram prac?

PRAKTYKA

- O czym musisz pamietac przed stworzeniem
raportu ESG?

- Jak we wtasciwy sposob zaplanowac prace
nad raportem ESG?

- Jak utozyc raportowanie w swojej organizacji
krok po kroku?

- Jak unikngc putapek raportowania?

- Co jest najczestszym btedem w procesie
raportowania?



PRZYWODZTWO

- Jak zbudowac pozycje lidera ESG

W organizacji?

- Jak skutecznie ,dogadac sie” z niemal
wszystkimi dziatami w firmie, by zebrac
potrzebne dane?

- Jak radzic sobie ze stresem zwigzanym
Z procesem raportowania?

BLOK ROZWOJU KOMPE TENC]I MANAGERA ESG

Blok rozwoju kompetencji managera ESG to praktyczne warsztaty przygotowane z mysla
managerach mierzacych sie na co dzien z zadaniem raportowania. Zaproszeni eksperci
przygotowali dedykowany program warsztatow w oparciu o problemy i wyzwania zwigzane

Z procesem raportowania i tworzenia strategii ESG.

WYSTAPIENIA PUBLICZNE

- Jak prezentowac dane zawarte w raporcie?

- Jak mowic, by nas stuchano?

- Jak w skuteczny sposob skupic¢ uwage
audytorium, by przekazac istotne informacje?
- Jak pokonac treme przed wystgpieniami

publicznymi?

DESIGN THINKING

- Jak tworzyc atrakcyjne raporty ESG?

- Jak przedstawiac ztozone dane w jasny

| klarowny sposob?

- Jak ztozyc raport, by prezentowat sie czytelnie
| ciekawie?

- W jaki sposob przygotowac dane

do wizualizacji?
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F S G NASI TRENERZY
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BLOK MERY TORYCZNY

MARIA KRAWCZYNSKA - KACZMAREK

ESG & Sustainable Finance Strategic Leader

Ekspertka, praktyk, trenerka i menedzerka z wieloletnim doswiadczeniem w zakresie zrownowazonego rozwoju, ESG, CSR

| zrownowazonych finansow. Cztonkini Zarzgdu FOB, cztonkini Grup Roboczych w ramach Platformy Zrownowazonych
Finansow, cztonkini Komitetu ds. ESG KIG oraz Rady Innowatorow ESG Polskiego Stowarzyszenia ESG; wyktadowczyni
m.in. SGH, uczelni kazarskiego, Instytutu Rachunkowosci i Podatkow, Instytutu Compliance , Szkoty ESG KIG i GPW Growth.

W okresie 0d 11.2021 do 01.2023 roku cztonkini grupy roboczej ds. wypracowania jednolitego standardu raportowania
zrownowazonego rozwoju (ESRS) dla UE w ramach prac EFRAG. Od 2017 roku do korica maja 2023 roku odpowiedzialna

za zarzadzanie i realizacje Strategii Zrownowazonego Rozwoju oraz integracje aspektow ESG z celami biznesowymi Banku
BNP Paribas. Inicjatorka programu Bank Zielonych Zmian. Cztonkini Zarzgdu Fundacji BNP Paribas.

Wczesniej w zespole Deloitte Sustainability Consulting Central Europe, odpowiadata za projekty z zakresu raportowania

pozafinansowego oraz strategicznego zarzgdzania CSR, doswiadczenie zawodowe w obszarze zrownowazonego rozwoju

zdobywata rowniez m.in. w Tchibo Warszawa, a w zakresie filantropii korporacyjnej w Forum Darczyncow. Absolwentka

M A R I A ’ studiow doktoranckich w Kolegium Gospodarki Swiatowej SGH oraz kursu Sustainable Finance na University of Cambridge.
Prywatnie aktywnie zaangazowana spotecznie, gteboko wierzy w synergie celow biznesowych i spotecznych, z dewizg

,pO pierwsze cztowiek”.



NASI TRENERZY

BLOK MERY TORYCZNY

BORYS D. SAWICKI

Radca prawny, Kancelaria SK&S

Mec. Borys D. Sawicki wspiera klientow we wszystkich kwestiach zwigzanych ze zrownowazong transformacia,

w tym w ocenie zgodnosci dziatalnosci z Taksonomig UE, raportowaniem zagadnien zrownowazonego rozwoju zgodnie z
dyrektywg CSRD i europejskimi standardami raportowania ESRS, a takze obowigzkowymi ujawnieniami uczestnikow rynku
finansowego na podstawie rozporzagdzenia SFDR. Doradza rowniez w transakcjach zrownowazonego finansowania,

w tym w finansowaniach powigzanych z celami w zakresie zréwnowazonego rozwoju (sustainability-linked loans) oraz
,Zielonymi” finansowaniami.

Jest cztonkiem Komitetu ds. ESG przy Krajowej Izbie Gospodarczej, cztonkiem grupy wspierajgcej EFRAG w opracowaniu
standardow raportowania dla matych i srednich przedsiebiorstw (VSME ESRS) oraz cztonkiem Rady Innowatoréow ESG przy
Polskim Stowarzyszeniu ESG. Jest takze ekspertem wspotpracujgcym w ramach Grupy Roboczej ds. stosowania Taksonomii
UE prowadzonej pod auspicjami Ministerstwa Rozwoju i Technologii. Kieruje Zespotem ds. ESG w kancelarii SK&S.

B O R Y S D ” Regularnie publikuje i prowadzi szkolenia na temat zagadnien zwigzanych ze zrownowazonym rozwojem i ESG. Jest

: () wyktadowcg w Szkole ESG prowadzonej z inicjatywy Krajowej Izby Gospodarczej. Rownolegle doradza w transakcjach
finansowania inwestycji, w tym w formule project finance, w szczegolnosci w sektorach energetycznym, infrastruktury
| nieruchomosci, a takze w transakcjach sekurytyzaciji wierzytelnosci, faktoringowych i leasingowych.



JUSTYNA

NASI TRENERZY

BLOK MERY TORYCZNY

-

JUSTYNA WYSOCKA-GOLLEC

Dyrektor, Dziat Doradztwa Biznesowego, Zespot ds. zmian klimatycznych, energii
| dekarbonizacji, KPMG w Polsce

Menedzerka z wieloletnim doswiadczeniem, technicznym wyksztatceniem i zamitowaniem do innowacji. W swojej pracy
najczesciej skupia sie na obszarze ochrony srodowiska. Pracowata na roznych stanowiskach w biznesie, w organizacjach
pozarzadowych, dlarzadow (PL, RU, BG, KZ) oraz dla organizacji miedzynarodowych (UNIDO). Specjalizuje sie w metodykach
obliczania emisji GHG, projektowaniu systemow offsetowych i strategiach dekarbonizacji przedsiebiorstw. Od czerwca 2022
rozwija ustugi zwigzane z dekarbonizacjg w departamencie Doradztwa Biznesowego.

Edukacija:
e Inzynieria Srodowiska, Akademia Gorniczo - Hutnicza w Krakowie
e Europejskie Studia Menedzerskie - MBA, Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie, Krakowska Szkota Biznesu
* Studia podyplomowe w zakresie w zakresie Zarzgdzania Bezpieczenstwem i Higieng Pracy, Politechnika Krakowska



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPETENC]I MANAGERA ESG

TOMASZ |[AMROZIAK

Psycholog Biznesu, doradca zarzadow, inspirujgcy mowca, senior trainer,
executive coach

Doradca zarzgdow firm, specjalista ,resilience training”. Psycholog biznesu, licencjonowany trener z miedzynarodowym
doswiadczeniem w zakresie komunikaciji, strategii, szkolenia trenerow, odpornosci na stres. Doswiadczony i ceniony mowca.

o f - . Specijalizuje sie w warsztatach dla zarzgdow. Prowadzi autorskie projekty implementaciji wartosci w firmach. Wtasciciel firmy
N ' doradczo-szkoleniowej OTWARTE PRZESTRZENIE. Senior Trainer i Partner Grupy Firm Doradczych Values. Wyktadowca
;’ Akademii Psychologii Przywodztwa - Szkota Biznesu Politechniki Warszawskie).
Trener z wieloletnim doswiadczeniem i praktyczng znajomoscig realiow biznesowych, korporacyjnych i managerskich.
Prowadzi szkolenia, warsztaty, wyktady i konferencje. Do jego klientow nalezg zarzady, managerowie i pracownicy polskich
LS ) I miedzynarodowych firm.
/
A

Specjalizuje sie w szkoleniach i catosciowych projektach zwigzanych z zarzgdzaniem, komunikacjg, wprowadzaniem zmian
| przygotowaniem na zmiany, wspotpracg w zespole, budowaniem relacji z klientem, sztukg wystgpien publicznych,

TO M A S Z ' zarzgdzaniem wtasng energig i radzeniem sobie ze stresem. W swojej pracy opiera sie na osigganiu wysokiej efektywnosci
przez orientacje na cel i nastawienie na rezultaty przy zachowaniu Spojnosci osobiste] i spojnosci z wartosciami i celami
organizaciji. kgczy poczucie humoru z gtebokg pracg, a inspiracje z praktyka.



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPETENC]I MANAGERA ESG

DR ANNA PARTYKA - OPIELA

Szefowa Zespotu Compliance, kancelaria Domanski Zakrzewski Palinka

Doktor prawa i szefowa zespotu compliance kancelarii DZP. Wspiera przedsiebiorcow w opracowaniu i wdrazaniu
odpowiednich mechanizmow i procesow dotyczgcych szczegolnie tych aspektow ESG, ktore sg zwigzane ze zgodnoscig
dziatan przedsiebiorcow z obowigzujgcym prawem i tadem korporacyjnym. Doradza w budowaniu transparentnych procesow
ochrony sygnalistow. Wyrozniona tytutem Doradca Compliance Roku 2020 przyznawanym przez Instytut Compliance.



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPETENC]I MANAGERA ESG

JACEK W ASILEWSKI
Polski medioznawca, doktor habilitowany nauk spotecznych, dziennikarz

Absolwent Instytutu Dziennikarstwa i Komunikacji Spotecznej Uniwersytetu Warszawskiego, Gender Studies UW oraz
Scenariopisarstwa na Panstwowej Wyzszej Szkoty Filmowej, Telewizyjneji Teatralnejim. Leona Schillera w kodzi. Prace

doktorskg pt ,Retoryka dominaciji” pod kierunkiem Jerzego Bralczyka obronit na Wydziale Dziennikarstwa i Nauk Politycznych
UW w 2004. Habilitacje uzyskat w 2014 roku, na podstawie pracy ,Opowiesci o Polce. Retoryka narraciji”.

Od 2011 roku kieruje specjalnoscig dokumentalistyka, ktorej celem jest rozwijanie multimedialnych dziennikarskich form
narracyjnych. Cztonek Komisji Zywego Stowa Rady Jezyka Polskiego. W latach 2008-2010 byt dyrektorem Szkoty Retoryki
SWPS. Prowadzit goscinnie zajecia z komunikacji publicznej i w zakresie ksztattowania wizerunku na Uniwersytecie Gdanskim
| Uniwersytecie Jagiellonskim.

Zajmuje sie ekspertyzami dla sadow, KRRITV, stacji medialnych i innych podmiotow publicznych. W latach 2007-2014r.
wspotpracowat z Krajowg Szkotg Sedziow i Prokuratorow w zakresie przygotowania srodowiska prawniczego do komunikacji
medialnej i dotyczgcej wizerunku instytuciji panstwa. W ciggu niemal dekady prowadzit zajecia z retoryki w Okregowej Izbie
Radcow Prawnych w Warszawie.



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPETENC]I MANAGERA ESG

BARTOSZ CZAPIEWSKI
Ekspert w zakresie wizualizacji danych i Bl

Ekspert w zakresie wizualizacji danych i Bl z ponad 10-letnim doswiadczeniem jako analityk, projektant raportow, konsultant |
trener. Przygotowuje raporty dla najwiekszych polskich i zagranicznych firm. Entuzjasta projektowania dashboardow w
wykorzystaniem Excel, Power Query, Power Pivot i Power B.

BARTOSZ



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPETENC]I MANAGERA ESG

BEATA TADLA

Dziennikarka radiowa i telewizyjna

Dziennikarka, prezenterka, mowczyni motywacyjna. Oredowniczka pieknej polszczyzny. Zdobywczyni prestizowego tytutu
,Mistrz mowy polskiej”. Od 1991 roku zwigzana z mediami, poczgtkowo z radiem, nastepnie z telewizjg. Prowadzita gtowne
programy informacyjne w najwiekszych stacjach telewizyjnych. W TVN byta gospodynig m.in. gtownego wydania Faktow,
aw TVP - Wiadomosci oraz programow publicystycznych. Prowadzita programy informacyjne w telewizji NOWA. Obecnie
prowadzi autorskie audycje w Radiu Zet i w Onet Rano. Wyktadowca na Uniwersytecie Wroctawskim i SWPS. Absolwentka
studiow podyplomowych w zakresie ksztatcenia gtosu i mowy na Uniwersytecie SWPS.

Jako trenerka specijalizuje sie w szkoleniach z prezentacji, wystgpien publicznych i medialnych, rozwijajgc zwtaszcza
umiejetnosci wykorzystania gtosu i sztuke retoryki, aby mowic pieknie i skutecznie. Uczy, jak skutecznie wystepowac
w mediach i jak wykorzystac je do wtasnych celow. Pogromczyni tremy.

BEATA ouQﬂw
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PROGRAM ESG CAMP



PROGRAM
DZIEN 1, 25 wrzeénia

[1:00 - 1730 | JAK ZROBIC RAPORT ESG I NIE ZWARIOWAC?

TRENERZY:
e Maria Krawczynska - Kaczmarek, ESG & Sustainable Finance Strategic Leader
e Borys D. Sawicki, Radca Prawny, Kancelaria prawna SK&S

Wprowadzenie do wymogow raportowania zgodnych z dyrektywg CSRD

e Omowienie standardow ESRS i procesu oceny podwojnej istotnosci

e Omowienie procesu raportowania

e Zarzgdzanie obszarem ESG, budowa, wdrozenie i ewaluacja Strategii ESG

e Model tworzenia wartosci i zarzgdzanie relacjami z interesariuszami

e Standardy, wytyczne iregulacje w zakresie raportowania ESG (w tym Dyrektywa CSRD oraz Europejskie Standardy Raportowania
Zrownowazonego Rozwoju - ESRS)

e Obowigzkowe ujawnienia na podstawie art. 8 rozporzgdzenia o Taksonomii

e Procesraportowania ESG w przedsiebiorstwie

e Ratingi ESG

¢ Analiza case studies, dobre praktyki lokalne i miedzynarodowe

e (Gdzie szukacC wsparciaiinspiracji w zakresie ESG

e SesjaQ8A

17:30 - 19:00 | JEZYK | JEGO MOC. DIVERSITY & INCLUSION W DOKUMENTACH FIRMOWYCH

TRENERZY:
e Anna Partyka - Opiela, Partner w kancelarii Domanski Zakrzewski Palinka, Compliance Team, Life Sciences Practice
o Jacek Wasilewski, medioznawca, doktor habilitowany nauk spotecznych



PROGRAM
DZIEN 2, 26 wrzeénia

10:00 - 11:30 | JAK CIEKAWIE ZROBIC RAPORT ESG? WARSZTATY Z DESIGN THINKING'U.

TRENER:
o Bartosz Czapiewski, ekspert zajmujgcy sie wizualizacjg danych

e Jak przedstawic ztozone dane w zrozumiaty, czytelny, ciekawy sposob.
e Omowienie przygotowania danych do wizualizacji w raporcie.

11:30 - 17:30 | JAK SKUTECZNIE BUDOWAC POZYCJE MENEDZERA ESG W FIRMIE?

TRENERZY:
e Tomasz Jamroziak, gtowny trener + dwoch trenerow wspierajgcych z Akademii Psychologii Przywodztwa Jacka Santorskiego

e Trening umiejetnosci menedzerskich: wptyw, komunikacja, perswazja.
e Jak efektywnie przeprowadzic proces zbierania danych do raportu ESG, wspotpracowac z innymi dziatami i zarzgdem?




PROGRAM
DZIEN 3, 27 wrzeénia

9:00 - 1:00 | WARSZTATY Z OBLICZANIA SLADU WEGLOWEGO [ ZERO EMISY|NOSCL.

TRENERKA:
o Justyna Wysocka - Golec, Director BA Climate Change, Energy & Decarbonisation, KPMG Poland

11:00 - 14:00 | WYSTAPIENIA PUBLICZNE | SZTUKA PREZENTAC]L JAK MOWIC. ABY NAS SLUCHANO?

TRENERKA:
e Beata Tadla, dziennikarka radiowa i telewizyjna

Najczesciej popetniane btedy w sytuacjach komunikacyjnych, jakie sgich skutki?

Jak skutecznie rozwijac i doskonali¢ swoje umiejetnosci? Narzedzia wptywajgce na wzrost jakosci autoprezentacii
Czy odpowiednio komunikujesz sie z otoczeniem? Rola dobrego mowienia i dobrego stowa.

Praca z prezentacjg. Jak mowic prosto i zrozumiale o skomplikowanych sprawach? Jak zarzgdzac uwagg odbiorcow?




PAKIE T UCZESTNIKA
CAMP ESG:

CENA ZAWIERA:

udziat w jedynych na rynku warsztatach Camp ESG, ktore tgczg aspekty 8 7 0 0 7 + e
teoretyczne z praktykg oraz poszerzaniem kompetencji menedzerskich Stio

dedykowany program warsztatow (wyktady i ¢wiczenia praktyczne)
stworzony we wspotpracy z ekspertami i praktykami ESG z duzych

organizacji, bankow oraz Akademig Psychologii Przywodztwa Jacka KOSZT UCZESTNICTWA DLA CZLONKOW

Santorskiego, Beatg Tadlg, Bartoszem Czapiewskim.
mozliwosc bezposrednich konsultacji z ekspertami w trakcie Camp ESG POLSKIEGO STOWARZYSZENIA ESG:
6 500 zt retto

KOSZT UCZESTNICTWA:

2 noclegi w pokoju jednoosobowym w Hotelu Gteboczek ****
petne wyzywienie

dostep do strefy wellness i wszystkich atrakcji hotelu

dwie uroczyste kolacje

warsztaty degustacji win z polskich winnic

ognisko integracyjne

networking

certyfikat uczestnictwa w warsztatach




O NAS

Polskie Stowarzyszenie ESG (PSE) to najwieksza

w Polsce organizacja zrzeszajgca liderow
zrownowazonej transformaciji: firmy, organizacije,
instytucje, jednostki samorzadu terytorialnego,
ktore aktywnie wdrazajg idee ESG, dziatajg w duchu
Zrownowazonego rozwoju i poszanowania
srodowiska naturalnego, dbajg o tad korporacyjny

| pracownikow oraz sg odpowiedzialne spotecznie.

POLSKIE
STOWARZYSZENIE
¢ ESG




Polskie Stowarzyszenie ESG

Czerska 8/10 biuro@stowarzyszenieesqg.pl
> POLSKIE 00-732 Warszawa +48 691724 099
"@ STOWARZYSZENIE i T TR 4

¢ ESG

www.polskiestowarzyszenieesg.pl



https://www.facebook.com/profile.php?id=100083293556953
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-esg/
https://www.youtube.com/@polskiestowarzyszenieesg
https://twitter.com/polskieesg

