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Pierwsze i jedyne takie wydarzenie na rynku.

Trzy dni dyskusji o ESG w gronie managerow zajmujacych sie
tym tematem w swoich organizacjach. Trzy dni merytorycznych
warsztatow, podczas ktorych od najlepszych ekspertow dowiesz

S|g:

e jak zbudowac pozycije lidera ESG w swojej firmie,

e jak zaplanowac prace nad raportem,

e jak poradzic sobie ze stresem w najtrudniejszych momentach,
tuz przed publikacjg raportu,

e jak w ciekawy sposob przedstawic nawet najtrudniejsze dane,

e jak mowic publicznie o raporcie i ESG, zeby zainteresowac
stuchaczy (takze zarzad).

Znajdziemy tez czas na networking oraz dtugie rozmowy o tym, co dzisiaj
sprawia najwiecej trudnosci i gdzie szukac rozwigzan. Spotykamy sie

z dala od duzych miast, w gronie osob zajmujgcych sie ESG, zeby w
koncu miec¢ czas i mozliwosc na dyskusje.

Zarezerwuj miejsce juz dzisiaj. Na CAMP ESG zabieramy tylko 50 osob.
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Przez ostatni rok spotkatysmy sie z okoto 200 osobami odpowiedzialnymi

w swoich organizacjach za ESG. Dzieki temu dzisiaj wiemy, co dla tej grupy stanowi
najwieksze wyzwanie, czego najbardziej jej brakuje, z czym mierzy sie na co dzien
W swojej pracy. Wiemy, jak bardzo srodowisko osob zwigzanych z ESG potrzebuj
dzisiaj integracji i mozliwosci rozmowy w swoim gronie o problemach, z jakimi sie
mierzy. CAMP ESG ma byC migjscem i czasem catkowicie poswieconym na dyskusje
| rozwigzywanie problemow menagerow zajmujgcych sie w swoich firmach ESG.

Z daleka od duzych konferencji, mediow i kamer. Za to wsrod natury, przy ognisku.
To bedg trzy dni wypetnione warsztatami, spotkaniami z najlepszymi ekspertami

na rynku i networkingiem. Wydarzenie niepowtarzalne i jedyne w Polsce.

Serdecznie zapraszamy na nasz CAMP ESG.

Joanna Dargiewicz - Rozek Marta Biernacka - Miernik

Cztonkini Zarzgdu Cztonkini Zarzgdu
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MIEJSCE
EFL GEEBOCZEK

HOT

Hotel Gteboczek Vine Resort & SPA*

Na miejsce ESG Camp wybralismy Hotel Gteboczek.
Jego malownicze potozenie gwarantuje oddech

od zgietku miasta i pozwala zregenerowac zasoby
energii do dalszejintensywnej dziatalnosci.

Hotel Gteboczek**** posiada zaplecze konferencyjne
oraz sale warsztatowe, ktore pozwolg narealizacje
programu w otoczeniu natury.

*UWAGA! Organizator zastrzega sobie mozliwos¢ zmiany
miejsca Camp ESG na inny Hotel (**** [ub *****),



ESG to w wiekszosci firm temat nowy. Nawet w organizacjach,
ktore juz sg zobowigzane do opracowywania raportow
niefinansowych, wiedza o tym, jak znaczgco podejscie do ESG
moze wptywac na dziatalnosc i przychody catej firmy, jest
czesto niewystarczajgca. | co ciekawe - z naszych badan
wynika, ze dotyczy to zarowno szeregowych pracownikow,
jak i przedstawicieli zarzadow.

Tymczasem managerowie odpowiedzialni za obszar ESG,
aby opracowac raport, sg zmuszeni do nawigzania wspotpracy
niemal z kazdym dziatem funkcjonujgcym w danej firmie.

| co jeszcze trudniejsze - muszg przekonac te osoby,

aby zebraty i przekazaty im odpowiednie dane, co oznacza
dla nich dodatkowg prace. Nie bez powodu wsrod ekspertow
zajmujgcych sie ESG panuje zgodne przekonanie, ze w ten
temat powinna byc¢ zaangazowana cata firma - od dziatu
zamowien, BHP, HR, produkciji, sprzedazy, a skonczywszy

na zarzadzie i prezesie. To pokazuje z jak ogromnym
wyzwaniem w swojej pracy mierzg sie managerowie
odpowiedzialni w swoich organizacjach za ESG.




Nasze wyktady i warsztaty na CAMP ESG
przygotowalismy wspolnie z:

e najbardziej doswiadczonymi w Polsce ekspertami, ktorzy
wdrazali strategie ESG w duzych organizacjach, bankach,
majg za soba kilka raportow ESG i moga podzieli¢ sie
praktycznag wiedzg na ten temat - Marig Krawczynska (Bank
BNP Paribas) oraz Magdaleng Andrejczuk (Allegro)

e Akademig Psychologii Przywodztwa prof. Jacka
Santorskiego,

e dziennikarka oraz ekspertka wystgpien publicznych - Beat3a
Tadla,

e oraz praktykiem biznesowym zajmujgcym sie wizualizacja
danych - Bartoszem Czapiewskim.



Camp ESG to pierwsze i jedyne warsztaty, ktore w holistyczny sposob

E S G podchodzg do kwestii ESG i raportowania niefinansowego. Program skupia sie
na istotnych zagadnieniach merytorycznych. Ich przygotowaniem zajeli sie
najbardziej doswiadczeni eksperci polskiego rynku ESG. Z drugiej strony duzy
nacisk ktadziemy na rozwoj kompetencji niezbednych w pracy managera ESG
takich jak umiejetnosci przywodcze, wystgpienia publiczne i wizualizacja
danych.

PROGRAM CAMP ESG OBEJMUJE DWA BLOKI:

Rl OK BLOK ROZWOJU

KOMPLE T ENC]]
MERY TORYCZNY MANAGFERA ESG




FUNDAMENTY

- Wszystko co musisz wiedziec o ESG zanim
podejmiesz sie raportowania

- Reqgulacje i akty prawne

- Raport ESG, a strategia organizacji

- Standardy raportowania

- Jak dobrac wtasciwe wskazniki do raportu?

BLOK MERY TORYCZNY

Blok merytoryczny stuzy przede wszystkim uporzgdkowaniu wiedzy w zakresie procesu
raportowania, standardow i wskaznikow. Uczestnictwo w warsztatach nauczy Cie organizacji
procesu raportowania, zwrocimy rowniez uwage na najwazniejsze aspekty procesu
raportowania oraz praktyczny aspekt przygotowania raportu.

ORGANIZACJA

- Jak przygotowac sie na raportowanie ESG?

- Jakiego zaangazowania bede potrzebowat w
procesie raportowania?

- Jakich danych bede potrzebowat do stworzenia

raportu ESG?

- Jakie sg kluczowe etapy procesu raportowania?
- Jak stworzyc harmonogram powstania raportu
ESG?

- Jakg przyjac taktyke i harmonogram prac?

PRAKTYKA

- O czym musisz pamietac przed stworzeniem
raportu ESG?

- Jak we wtasciwy sposob zaplanowac prace
nad raportem ESG?

- Jak utozyc raportowanie w swojej organizacji
krok po kroku?

- Jak unikngc putapek raportowania?

- Co jest najczestszym btedem w procesie
raportowania?



NASI TRENERZY

BLOK MERY TORYCZNY

MARIA
JAK STWORZYC RAPORT ESG | NIE ZWARIOWAC?

Stworzenie dobrego raportu ESG jest sztukg. Przygotowania zajmujg wiele miesiecy, a praca wymaga
Zaangazowania wszystkich dziatow organizacji. Warsztaty przygotowane wspolnie z doswiadczonymi
ekspertami ESG majg na celu przedstawienie praktycznego podejscia do raportowania: od wtasciwego
utozenia harmonogramu pracy, przez praktyczne wskazowki dotyczgce identyfikacji najwazniejszych
zagrozen zwigzanych z pracg nad raportem po dyskusje na konkretnych case studies.

O TRENERACH:

Do wspotpracy przy warsztatach zaprosilismy jednych z najbardziej doswiadczonych ekspertow ESG w Polsce,
ktorzy majg za sobg doswiadczenie w pracy nad przygotowaniem raportow ESG od podstaw.

Sg to m.in.: Maria Krawczynska, Dyrektorka Departamentu CSR i Zréwnowazonych Finansow, Bank BNP Paribas
oraz Magda Andrejczuk Sustainability & ESG Senior Expert, Allegro




PRZYWODZTWO

- Jak zbudowac pozycje lidera ESG

W organizacji?

- Jak skutecznie ,dogadac sie” z niemal
wszystkimi dziatami w firmie, by zebrac
potrzebne dane?

- Jak radzic sobie ze stresem zwigzanym
Z procesem raportowania?

BLOK ROZWOJU KOMPE TENC]I MANAGERA ESG

Blok rozwoju kompetencji managera ESG to praktyczne warsztaty przygotowane z mysla
managerach mierzacych sie na co dzien z zadaniem raportowania. Zaproszeni eksperci
przygotowali dedykowany program warsztatow w oparciu o problemy i wyzwania zwigzane

Z procesem raportowania i tworzenia strategii ESG.

WYSTAPIENIA PUBLICZNE

- Jak prezentowac dane zawarte w raporcie?

- Jak mowic, by nas stuchano?

- Jak w skuteczny sposob skupic¢ uwage
audytorium, by przekazac istotne informacje?
- Jak pokonac treme przed wystgpieniami

publicznymi?

DESIGN THINKING

- Jak tworzyc atrakcyjne raporty ESG?

- Jak przedstawiac ztozone dane w jasny

| klarowny sposob?

- Jak ztozyc raport, by prezentowat sie czytelnie
| ciekawie?

- W jaki sposob przygotowac dane

do wizualizacji?



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPE TENC]I
MANAGERA ESG

JAK ZBUDOWAC POZYCJE LIDERA ESG W ORGANIZAC]I?
JAK SKUTECZNIE RADZIC SOBIE ZE STRESEM?

Warsztaty z budowania pozycji lidera ESG opracujemy wspolnie z ekspertami Akademii Psychologii Przywodztwa pod kierunkiem Jacka
Santorskiego. Majg na celu praktyczng prace nad umiejetnosciami zwigzanymi z procesem powstawania raportu ESG. Program warsztatow
obejmuje miedzy innymi prace nad naszymi naturalnymi predyspozycjami w celu zbudowania wizerunku lidera ESG w organizacji

oraz trening umiejetnosci radzenia sobie ze stresem w obliczu prac nad raportowaniem.

O TRENERACH:

Eksperci Akademii Psychologii Przywodztwa to doswiadczeni praktycy biznesu czynnie

Zajmujacy sie zarzgdzaniem oraz doradztwem dla top managerow i przedsigebiorcow. To A]Kadem iapsyc ho l Og i i PrzyW6d tha

ludzie z pasjg, profesjonalisci, dbajg 0 najwyzszg jakosc merytoryczng prezentowanych
tresci.




NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPE TENC]I
MANAGERA ESG

WYSTAPIENIA PUBLICZNE | SZTUKA PREZENTACIL.
JAK MOWIC, ZEBY NAS SLUCHANO?

Skuteczna komunikacja jest sztukg. Kazdy z nas posiada swoje naturalne cechy, ktore
warto podkreslic budujgc swoj wizerunek eksperta w swiecie marek osobistych.

W trakcie warsztatow przygotowanych wspolnie z Beatg Tadlg przecwiczymy aspekty
prezentacji w kontekscie prezentowania danych zawartych w raportach ESG. Jak
MOWwiC, aby nas stuchano? W jaki sposob skutecznie dotrzec¢ z komunikacjg o ESG

do wszystkich dziatow w firmie? Jak rozmawiac na temat ESG z zarzgdem? Jak radzic

sobie z presjg i tremg przed wystgpieniem publicznym?

O TRENERZE:

Polska dziennikarka radiowa i telewizyjna oraz prezenterka telewizyjna, mistrzyni mowy polskiej. Jako
wieloletni praktyk dziennikarstwa skutecznie dzieli sie doswiadczeniem z zakresu prezentacji przed
kamerg oraz wystgpien publicznych. Uczy skutecznych wystgpien w mediach i przed publicznoscig -
tego, jak sie prezentowac, by inni nas zapamigtywali, rozumieli i chcieli stuchac.



NASI TRENERZY

BLOK ROZWOJU KOMPE TENC]I
MANAGERA ESG

DESIGN THINKING, CZYLI JAK TWORZYC
ATRAKCYJNE RAPORTY ESG?

Zrozumiaty, czytelny i ciekawy. To niektore z cech dobrego raportu ESG. Jednak jak
przedstawic ztozone dane w jasny i klarowny sposob? Na warsztatach z design
thinking’u podejmiemy sie pracy na konkretnych przyktadach, omowmy krok po kroku
harmonogram powstawania raportu oraz przygotowania danych do ich wizualizacji.
Pamigtajmy, ze raport ESG to przede wszystkim narzedzie, ktorego zadaniem jest
pomoc w podejmowaniu lepszych i trafnych decyzji biznesowych - musi byc czytelny i
atrakcyjny wizualnie, zeby trafit do jak najwiekszego grona odbiorcow.

O TRENERZE:

Praktyk biznesowy od wielu lat zwigzany z analizg i wizualizacjg danych. Doswiadczony szkoleniowiec, ktory
na co dzien uczy jak w najciekawszy i najskuteczniejszy sposob przedstawic graficznie dane. Jako klucz
do sukcesu w swojej pracy wskazuje 3 czynniki: automatyzacja, wizualizacja i analiza oraz dobra decyzja.

BARTOSZ



PAKIE T UCZESTNIKA
CAMP ESG:

CENA ZAWIERA:

udziat w jedynych na rynku warsztatach Camp ESG, ktore tgczg aspekty 8 7 0 0 7 + e
teoretyczne z praktykg oraz poszerzaniem kompetencji menedzerskich Stio

dedykowany program warsztatow (wyktady i ¢wiczenia praktyczne)
stworzony we wspotpracy z ekspertami i praktykami ESG z duzych

organizacji, bankow oraz Akademig Psychologii Przywodztwa Jacka KOSZT UCZESTNICTWA DLA CZLONKC)W

Santorskiego, Beatg Tadlg, Bartoszem Czapiewskim.
mozliwosc bezposrednich konsultacji z ekspertami w trakcie Camp ESG POLSKIEGO STOWARZYSZENIA ESG:
6 500 zt retto

KOSZT UCZESTNICTWA:

2 noclegi w pokoju jednoosobowym w Hotelu Gteboczek ****
petne wyzywienie

dostep do strefy wellness i wszystkich atrakcji hotelu

dwie uroczyste kolacje

warsztaty degustacji win z polskich winnic

ognisko integracyjne

networking

certyfikat uczestnictwa w warsztatach




O NAS

Polskie Stowarzyszenie ESG (PSE) to najwieksza

w Polsce organizacja zrzeszajgca liderow
zrownowazonej transformaciji: firmy, organizacije,
instytucje, jednostki samorzadu terytorialnego,
ktore aktywnie wdrazajg idee ESG, dziatajg w duchu
Zrownowazonego rozwoju i poszanowania
srodowiska naturalnego, dbajg o tad korporacyjny

| pracownikow oraz sg odpowiedzialne spotecznie.

POLSKIE
STOWARZYSZENIE
4 ESG




PAKIET PARTNERSK] T
OFERTA DLA FIRM *ee

PAKIET SWIADCZEN:

stoisko w przestrzeni warsztatowej / hotelowej Camp ESG

branding w przestrzeni Camp ESG (przestrzen warsztatowa oraz przestrzen hotelu - do ustalenia)
mozliwosc przygotowania atrakcji dla uczestnikow Camp ESG

prezentacja ustug / produktéw w trakcie Camp ESG (30 min)

publikacja postow na temat Partnera w SoMe organizatora | 2 posty w kanatach: LinkedIn oraz Facebook

umieszczenie logotypu Partnera w komunikacji Camp ESG (w komunikacji organizatora, m.in. w newsletterze)
relacja fotograficzna z wydarzenia (umieszczona na stronie internetowej oraz w kanatach SoMe
organizatora)

artykut na temat Partnera na stronie Polskiego Stowarzyszenia ESG (www.polskiestowarzyszenieesg.pl)
wypowiedz w relacji video z wydarzenia

uczestnictwo jednej osoby z organizacji w Camp ESG

Wartosc swiadczen: 35 000 zt (netto)



ESLI CHCECIE PANSTWO WYRUSZYC Z NAMI W T
MERYTORYCZNA | NETWORKINGOWA PRZYCOD
PROSIMY O KONTAKT.

NA CAMP ESG ZABIERAMY 50 OSOB. DECYDUJE KOLEJNOSC ZGEOSZEN.

LTI

Polskie Stowarzyszenie ESG

W Czerska 8/10 biuro@stowarzyszenieesg.pl
@ , POLSKIE 00-732 Warszawa +48 691724 099
@ STOWARZYSZENIE GRS T A
¢ ESG

www.polskiestowarzyszenieesg.pl



https://www.facebook.com/profile.php?id=100083293556953
https://www.linkedin.com/company/polskie-stowarzyszenie-esg/
https://www.youtube.com/@polskiestowarzyszenieesg
https://twitter.com/polskieesg

